
ပန်းပပင်က ျေးရွာ 

သရ ်က ျောင်းမြို့နယ် 

 

 

 

 

 တနသသာရီတိုင်းကေသက ီး 

 

 

က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီြံ ိန်း (၂၀၁၉- ၂၀၂၄) 

 

 

 

 

 

 

ပပုစုကရးဆွဲသူ 

က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ 

 ပန်းပပင်က ျေးရွာ၊သရ ်က ျောင်းမြို့နယ်  

(စို ်ပျေ ို းကရး၊ကြွးပြူကရးနှင့်ဆည်ကပြာင်းဝန်က ီးဌာန၊ 

က ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာနတို့  ူညီကရးဆွဲသည်) 

 

၂၀၁၉  ုနှစ်၊ စ ်တင်ဘာ 

 

 
 
 
 

 
 
 
 



  

 
 

ြာတိ ာ 

 

 

စဉ် အကက ာင်းအရာ  

 စ ား ျေးီ ၄ 

 ပန်းပပငက် ျေးရွာ သယံဇာတပပကပြပုံ၊ သရ ်က ျာင်းမြို့နယ် ၅ 

၁။ တည်ကနရာနှင့် ပထဝီဝင် အကနအထား ၅ 

၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျေား ၅ 

၃။ ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြံ န့် ွဲြှု အကပ အကန ၅ 

၄။ စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကပ အကန ၅ 

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျ ို းရေး ၅ 

 (ခ)  ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း ၇ 

 (ဂ)  ငါးလုပ်ငန်း ၇ 

 (ဃ)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတ်ရသာ အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းြျား ၈ 

 (င) ဘဏ်နှင့် ရငွေရ ကးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှု ၈ 

၅။ အကပ  ံအကဆာ ်အဦနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ၈ 

 (က)  ရကျးလက် သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေး ၈ 

 (ခ)  ရကျးေွာ ြီးလင်းရေး ၉ 

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆက်သွေယ်ရေး ၉ 

၆။ ပညာကရး ၉ 

၇။  ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ပတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရှင်းကရး ၉ 

၈။ ကဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိြ်းကရး ၁၀ 

၉။  ျေား-ြ ကရးရာ  ိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ ၁၀ 

၁၀။ ဦးစားကပးကဆာင်ရွ ်ြည့်  အဆိုပပု စီြံ ျေ ်လုပ်ငန်းြျေား ၁၁ 

   

ကနာ ်ဆ ်တွဲ  

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီဝင်ြျား စာေင်း ၁၄ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား ၁၅ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၃) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရဆာက်ြှု အရမခမပဇယား ၅၂ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၄) ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိုမပုလွှာ (၁) ၅၈ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၅) ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိုမပုလွှာ (၂) ၆၀ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၆) ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိုမပုလွှာ (၃) ၆၂ 



  

စ ား ျေးီ 

  ဤရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းသည် ကျွန်ုပ်တို့ရကျးေွာ၏ လူေုအြျားစုရပါင်း ပါဝင်ရေးဆွေဲေားသည့် ၂၀၁၉/၂၀၂၀ 

ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ ၂၀၂၃/၂၀၂၄ ခုနှစ်အေိ(၅)နှစ် ကာ အရကာင်အေည်ရဖာ် ရဆာင်ေွက်ြည့် ပေြဦးဆုံးရသာ 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းမဖစ်ပါသည်။ကနဦးအရနမဖင့် စီြံကိန်းမဖစ်ရမြာက်ရေးအတွေက် လုိအပ်ရသာနည်းပညာြျားပ့ံပုိးရပးရသာ 

စိုက်ပျ ို းရေး၊ရြွေးမြူရေးနှင့်ဆည်ရမြာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနအား အေူးပင်ရကျးဇူးတင်ေိှပါ 

သည်။အရေးကကီးရသာအချက်အလက်ြျားနှင့်အကကံဉာဏ်ြျားကိုတက်တက်ကကကကပံ့ပိုးရပးရသာ ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူး 

နှင့်သက်ဆိုင်ောဝန်ေြ်းြျားကိုလည်း ရကျးဇူးတင်ေိှပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ်တို့ရကျးေွာတွေင် ကျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုင် ေပ်ေွာလုပ်ငန်းြျားကို စီစဉ်ချြှတ်ရဆာင်ေွက်ခဲ့ ကရသာ်လည်း လူေုအြျား 

စနစ်တကျ ပူးရပါင်းပါဝင်ရဆာင်ေွက်သည့်နည်းလြ်းြျားနှင့် လုပ်ေုံးလုပ်နည်းြျားကို ြသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကိုယ်တိုင်စနစ်တကျ 

ပူးရပါင်းရဆာင်ေွက်နည်းကိုအသံုးမပု၍ ကျွနု်ပ်တ့ုိအချင်းချင်းတုိင်ပင်ရဆွေးရနွေးညိှနှိုင်းအရမဖေှာ ကောတွေင် သင်တန်းလုပ်ရဆာင်ရပးရံု 

သာြကနည်းရပးလြ်းမပကူညီပ့ံပုိးရပးသည့်ဖြို့ နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှဝန်ေြ်းြျားက စီစဉ်ရဆာင်ေွက် 

ရပးပါသည်။ဤလုပ်ငန်းစဉ်ရ ကာင့်ကျွနု်ပ်တ့ုိသည်ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းရေးဆွေဲောတွေင် ကိန်းဂဏန်းနှင့်သတင်းအချက်အလက်တ့ုိ၏ 

အရေးပါြှုကုိသိေိှရံုသာြကရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချု ပ်ရေးြှူးရံုးက့ဲသ့ုိရသာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ေေိှနုိင်ရသာရနောြျားြှလည်း 

ရကာက်ယူေေိှခ့ဲပါသည်။ ေ့ုိမပင် ေပ်ြံလုိအပ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလက်ြျားနှင့် နည်းပညာပ့ံပုိးြှုတ့ုိကုိ ဖြို့နယ်အဆင့် ဌာန 

ဆိုင်ောြျားြှ ေယူေန်လိုအပ်ရ ကာင်းကိုလည်းရကာင်းစွောသိေိှခဲ့ပါသည်။  

  ယခုရေးဆွေဲေားရသာအစီအစဉ်ကုိေပ်ြံေေိှသည့်ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ြျားေပ်မဖည့်ရပးမခင်းမဖင့် ပုိြုိရကာင်းလာြည်ြှာ 

ရသချာပါသည်။ဤလုပ်ငန်းသည်ဆက်လက်လုပ်ရဆာင်ေြည့်လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ရနြှုတစ်ဝက်ခန့်အရောက်တွေင် 

လုပ်ငန်းတုိးတက်ြှု၊ ရပါ်ရပါက်လာသည့် အခက်အခဲြျားနှင့် ဦးစားရပးရေွးချယ်ြှုြျား၊ လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကုိြူရဘာင်အတွေင်း 

မပုမပင်ရမပာင်းလဲြှုြျား ဆက်လက်လုပ်ရဆာင်သွေားေပါြည်။  

 ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင်ရဖာ်မပပါေိှရသာဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျားစုစည်းရဆာင်ေွက်နုိင်ေန်အတွေက် ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ရေးြှူး၊ 

ဖြို့နယ်အဆင့်တွေင်လည်းအရေွေရေွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ရကျးလက်ရေသဖွေံ ဖ့ဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနစသည့် သက်ဆုိင်ောဦးစီးဌာန 

အသီးသီးတ့ုိ၏ ဆက်လက်ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှ နုိင်ြည်ဟုကျွနု်ပ်တ့ုိရြျှော်လင့်ပါသည်။ဆက်လက်၍ ရနာင်တွေင်လည်းကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

ဆုိင်ောအားေုတ်ြှုအရမခအရနြျားကုိဆန်းစစ်သံုးသပ်ေန်နှင့်အကဲမဖတ်ေန်အတွေက်ပ့ံပုိးကူညီြှုြျားေေိှနုိင်ြည်မဖစ်ပါရ ကာင်းယံု ကည် 

ပါသည်။  

ဤအစီအစဉ်တွေင် အဓိကအားမဖင့် ရကျးေွာ၏လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန၊ ဦးစားရပးရဆာင်ေွက် ြည့်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရောက်အကူမပုဇယားြျား၊ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူ ဟာ တည်ရဆာက်ြှုအရမခမပဇယား၊နှစ်စဉ်ဦးစားရပးစီြံချက် 

အဆုိမပုလွှာစသည်တ့ုိကုိအဓိကေားရဖာ်မပေားပါသည်။ 

  

 

နိုဝင်ဘာလ၊ ၂၀၁၉         က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ 

သရ ်က ျောင်းမြို့နယ်       ပန်းပပင်က ျေးရွာ 

 



  

ပန်းပပငက် ျေးရွာ က ျေးရွာသယံဇာတကပြပုံ 

 

  
၁။      တည်ကနရာနှင့် ပထဝီဝင် အကနအထား 

          ပန်းမပင်ရကျးေွာသည်  ပိန်းရတားရကျးေွာအုပ်စု၊ သေက်ရချာင်းဖြို့နယ်တွေင်ပါဝင်ဖပီး လွေန်ခ့ဲရသာ နှစ်ရပါင်း 

(၁၀၀)ရကျာ်ခန့်ကပင်တည်ေိှရနရသာေွာတစ်ေွာမဖစ်ပါသည်။ရတာင်ဘက်တွေင်ပန်းရတာရကျးေွာ၊ရမြာက်ဘက်တွေင်သေက်နှစ်ခွေရကျးေွာ၊ 

အရေှ့ဘက်တွေင်ရတာင်တန်းြျား နှင့် အရနာက်ရတာင်ဘက်တွေင် လယ်ကွေင်းတ့ုိမဖင့်ေိစပ်လျက်ေိှသည်။ ရကျးေွာ၏ပတ်ပတ်လည်တွေင် 

စိြ်းစုိရသာရတာင်တန်းြျားမဖင့် ဝန်းေံေားပါသမဖင့် ရနချင်ဖွေယ်ရကာင်းရသာ ရကျးေွာတစ်ေွာ မဖင့်ပါသည်။ 

၂။     ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျေား 

 ပန်းပပင်ရကျးေွာသည်သဘာဝအေင်းအမြစ်ြျားအရနမဖင့်ေွာတွေင်ောဘာရတာ၊ကွေြ်းသီးရတာြျား 

စုိက်ပျ ို းေုတ်လုပ် ကပါသည်။အမခားရသာသတ္တ ၊ုရကျာက်ြျက် ခဲစသည့် သယံဇာတ တွေင်းေွေက်ြျားြှာ အလွေန်ပင်ေှားပါးလှပါသည်။ 

မြစ်ရချာင်းြျားြှ ရေချ ို ရကျာက်ြျား ေုတ်ယူ သံုးစွေဲ  ကပါသည်။ ေုိသ့ုိ သယံဇာတ တွေင်းေွေက်ြျားြေိှသမဖင့် ရကျးေွာေိှအိြ်ရောင်စု 

တစ်စုချင်းစီ၏ ဝင်ရငွေဖွေံ့ဖဖိုး တိုးတက်ြှုအပိုင်းတွေင် အစစ အောောရနှာင့်ရနှးရနပါသည်။ 

၃။    ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြံ န့် ွဲြှု အကပ အကန 

 ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် အိြ်ရောင်စုရပါင်း (၁၂၉) အိြ်ေှိဖပီး လူဦးရေရပါင်း (၇၀၂) ဦးေိှပါသည်။ 

ရကျးေွာဖွေံ ဖ့ဖိုးတုိးတက်ရေးအတွေက် ေပ်ြိေပ်ဖအဖွေဲ့၊ ြီးသတ်တပ်ဖွေဲ့၊ နာရေးကူညီြှုအသင်း၊ ကာလသား ကာလသြီးအဖွေဲ ၊့ 

ရကျာင်းအကျို းရတာ်ရဆာင်အဖွေဲ့ စသည်တ့ုိသည် ရကျးေွာ၏ ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ ဘာသာရေး၊ သာရေးနာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

လုပ်ငန်းြျားတွေင် အားတက်သရောစုရပါင်း လုပ်ရဆာင်ရန ကပါသည်။ 



  

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ရဆာင်ေွက်ရနရသာ မပငပ်အဖွေဲ့အစည်းြျားမဖစ်ရသာ NRC အဖွေဲ့အစည်းသည် ရကျးေွာသူ/သားြျား၏ 

သာရေး၊နာရေး၊လူြှုဖွေံ ဖ့ဖိုးရေးအတွေက်လုိအပ်ရသာ အရောက်အပ့ံြျား၊ရချးရငွေြျားကုိ ရဆာင်ေွက်ရပးရနဖပီး ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

လုပ်ငန်းြျားကုိလုပ်ရဆာင်ရပးလျက်ေိှပါသည်။ကျန်ေိှရသာကဏ္ဍြျားပါတိုးတက်လာရစေန်အတွေက်အမခားရသာ သက်ဆိုင်ောအဖွေဲ့ 

အစည်းြျားနှင့် ချတိ်ဆက်ေန်လိုအပ်ရနပါသည်။ 

၄။ စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကပ အကန 

( )   သီးနှံ စုိ ်ပျေ ို းကရး 

ပန်းပပင်ရကျးေွာတွေင် စိုက်ပျ ို းနိုင်ရသာရမြဧေိယာြှာ လယ်ရမြ (၅၀)ဧက၊ ၊ ယာရမြ/ ရတာင်ယာရမြ ( ၈၄) ဧက ၊ 

ဥယျာဉ်ခခံရမြ( ၅၁၆ )ဧကနှင့်စုစုရပါင်း( ၆၅၀)ဧက ေိှပါသည်။ ၂.၅ ဧက ရအာက် ဆင်းေဲသားရတာင်သူ 

(၂၀)အိြ်ရောင်စု၊၂.၅ဧကြှ၅ဧက ကားရတာင်သူငယ် (၃၅) အိြ်ရောင်စု၊ ၅ဧကြှ၁၂.၅ဧက ကား ရတာင်သူလတ်(၃၀)အိြ်ရောင်စု၊ 

၁၂.၅ဧကအေက် ရတာင်သူ ကကီး(၃၅)အိြ်ရောင်စု နှင့် ရမြယာြ့ဲ ရတာင်သူ(၉)အိြ်ရောင်စုစသည်တ့ုိေိှ ကဖပီး အဓိကအားမဖင့် 

ဉယျာဉ်ခခံလုပ်ငန်းကုိ အားေား စုိက်ပျ ို း  ကပါသည်။ ရမြယာြ့ဲအိြ်ရောင်စုြျားသည် စုစုရပါင်း အိြ်ရောင်စု၏ ( ၅.၈၄ %)ခန့် ေိှဖပီး 

အြျားစုသည် ရန့စားကျပန်းနှင့် မပည်ပတွေင်သွေားရောက်လုပ်ကုိင်ရန ကပါသည်။ 

 စီးပွေားရေးအရနမဖင့်သင့်တင့်ြျှေတရကာင်းြွေန်ရသာေွာတစ်ေွာမဖစ်ပါသည်။စုိက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်း ကိုအရမခခံရသာေွာတစ်ေွာမဖစ် 

ရသာ်လည်းေွာ၏ဝြ်းစာဖူလုံြှုအတွေက်သာစိုက်ပျ ို းနိုင်ဖပီးရစျးကွေက်သ့ုိတင်ပ့ုိရောင်းချနုိင်ြှုြေိှမခင်း၊ရမြဆီလွှာြရကာင်းမခင်း၊ သီးနံှပုိး 

ြွှားရောဂါကျရောက်မခင်းြျားေိှရနပါသည်။ 

ရကျးေွာ၏အဓိကေွေက်ကုန်ြျားြှာ ောဘာနှင့် ကွေြ်းသီးတ့ုိမဖင့်ပါသည်။ရကျးေွာ၏ စုိက်ပျ ို းရေြှာ ြုိးရေကုိသာအဓိကေား 

စုိက်ပျ ို းလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ စပါးအေွေက်နှုန်းြှာတစ်ဧကပျြ်းြျှေ (၄၅)တင်း သာေိှပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်းေိှ လယ်သြားြျားတွေင် 

တစ်ဦးချင်းပုိင်လက်တွေန်းေွေန်စက် (၃)စီး၊ကရစုပ်စ ် (၁၀)   ု ၊ မြက်ေိတ်စက်(၇၁)လံုးေိှပါသည်။ ကုိယ်ပုိင်စက်ကိေိယာြေိှသူြျားက 

ငှားေြ်းလုပ်ကိုင် ကပါသည်။ 

သီးနံှအေွေက်တုိးရစေန်သဘာဝရမြရဆွေး၊ရအာ်ဂဲနစ်ရမြ သဇာနှင့်သွေင်းအားစုြျား၊ဓာတုပုိးသတ်ရဆး၊ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့်အမခး 

ဓာတုရဗေသွေင်းအားစုြျားကိုလည်းဖြို့နှင့်အလှြ်းြရဝးသမဖင့်လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူေေိှနုိင်ပါသည်။သီးနံှရစျးကွေက်နှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုတွေင် 

ကုန်သည်ပွေဲစားြျားြှတဆင့်ရောင်းချနုိင် ကပါသည်။သီးနံှြျ ို းရစ့ြှာရေသြျို းတစ်ခုကုိသာသံုးစွေဲရနပါသည်။စုိက်ပျ ို းရမြြျားတွေင် ဆားငန် 

ရေဝင်ရောက်ြှုေိှသမဖင့်ရမြဆီလွှာပျက်စီးမခင်း၊ပုိးြွှားရောဂါကျရောက်မခင်း၊စုိက်ပျ ို းရမြြတုိးချဲ့ နုိင်မခင်း၊လယ်ယာသံုးစက်ကိေိယာြျား 

ြလံုရလာက်မခင်းြျားေိှရနပါသည်။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် သီးနံှေုတ်လုပ်ြှုအတွေက်မပဿနာြျားြှာရမြအေည်အရသွေးြရကာင်းမခင်း၊ 

စုိက်ပျ ို းနည်းစနစ်အတုိင်းလုိက်ပါလုပ်ရဆာင်နုိင်ြှုအားနည်းမခင်း၊ စုိက်ပျ ို းရေအေင်းအမြစ် အလွေယ်တကူြေေိှနုိင်မခင်း၊ အေွေက်ရကာင်း 

သီးနံှြျ ို းရစ့ြျားအလွေယ်တကူြေေိှမခင်း၊ပုိးြွှားရောဂါကျရောက်ြှုအနည်းငယ်ေိှမခင်း၊ဥယျာဉ်ခခံစုိက်ပျ ို းသူြျားအတွေက်ရချးရငွေြေေိှနုိင်မခင်း 

စသည်တ့ုိေိှသည့်အတွေက်စုိက်ပျ ို းရေးနည်းပညာရပးသင်တန်း၊ပုိးြွှားရောဂါကာကွေယ်ရေးနှင့်သက်ဆုိင်သည့်သင်တန်း၊ ကာလေှည်ရချး 

ရငွေြျားလိုအပ်ရနပါသည်။ 

( )  ကြွးပြူကရးလုပ်ငန်း 

 ပန်းပပင်ရကျးေွာတွေင် အိြ်ရောင်စု(၁၅)အိြ်ြှ နွေား (၄၀)ရကာင်၊ အိြ်ရောင်စု(၁)အိြ်ြှ ကျဲွ (၁)ရကာင်၊ အိြ်ရောင်စု(၁)အိြ်ြှ 

ဆိတ် (၁၄)ရကာင်၊အိြ်ရောင်စု(၈၀)အိြ်ြှ ကက်(၅၈၃)ရကာင်နှင့် အိြ်ရောင်စု(၃)အိြ်ြှဘဲ (၁၅)ရကာင် (၂) စုြှ ဝက်(၁၀)ရကာင်တ့ုိကုိ 

တပုိင်တနုိင်ရြွေးမြူ ကပါ သည်။   



  

 စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူးရေးလုပ်ငန်းလုပ်ကုိင် ကေန်အတွေက်ရြွေးမြူရေးနည်းပညာနှင့်ပတ်သက်သည့်အရတွေ့အကကုံ၊ အသိပညာြျား 

အားနည်း ကပါသည်။ 

(ဂ)   ငါးလုပ်ငန်း 

 ပန်းပပင်ရကျးေွာြှအိြ်ရောင်စုြျားသည်ရကျးေွာအတွေင်းနှင့် အနီးပတ်ဝန်းကျင်ေိှရချာင်း၊ ရမြာင်းြျားတွေင် ပိုက်ကွေန်ြျားမဖင့် 

ငါးဖြ်းလုပ်ငန်းကုိသာလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ ေုိငါးဖြ်းလုပ်ငန်းြှ သားငါးြျားသည် ရကျးေွာ၏စားနပ်ေိက္ခာဖူလံုြှုအတွေက်သာေေိှဖပီး 

အမခားရနောြျားသ့ုိ တင်ပို့ရောင်းချ နိုင်မခင်းြေိှပါ။ 

(ဃ)   စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ အပ ားဝင်ကငွရ လုပ်ငန်းြျေား 

ပန်းပပင်ရကျးေွာတွေင် အမခားဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းအရနမဖင့်ဆုိင်ကယ်မပင်၊ရစျးရောင်း၊ လက်ဖက်ေည်ဆုိင်၊ စက်ချု ပ်၊ အစုိးေဝန်ေြ်း၊ 

လက်သြား၊ပန်းေံလုပ်ငန်းတ့ုိကုိလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ကျပန်းလုပ်သားြျားသည်အြျားဆံုးအားမဖင့်ဝင်ရငွေေေိှေန်စပါးစုိက်၊ စပါးေိတ်စသည့် 

လယ်ယာလုပ်ငန်းခွေင်အမပင်ပန်းေံ ၊လက်သြားလုပ်ငန်းြျားတွေင်ဝင်ရောက်လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ အရောင်းအဝယ်လုပ်ငန်းလုပ်ကုိင်သူ 

အနည်းငယ်သည်ဆန်၊စပါးကုိသာအဓိကေားလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ကုန်စည်ြျားသယ်ယူပ့ုိရဆာင်စေိတ်ကကီးြားရသာရ ကာင့် အသား 

တင်အမြတ်ရငွေနည်းပါးပါသည်။ေ့ုိရ ကာင့် ဆန်စပါးြျားရောင်းချလုိသည့်အခါအမခားနီးစပ်ောရကျးေွာြျားေိှဆန်ကုန်သည်ြျားနှင့် 

ရောင်းချရန ကေပါသည်။ 

(င)   ဘဏ်နှင့် ကငွကက းဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှု 

ပန်းပပင်ရကျးေွာတွေင်အဖွေဲ့လုိက်ရငွေစုရငွေရချးအစီအစဉ်၊ရငွေရချးရပးြှုနှင့်အရပါင်ဆုိင်ြျားြှရချးရငွေေယူြှုြျားြှာ အလွေန်နည်းပါး 

လှပါသည်။အဓိကအားမဖင့် ရဆွေြျ ို းြျားေံြှဘက်စံုလုိအပ်ြှုအတွေက်ရချးယူ ကမခင်းမဖစ်ပါသည်။အတိုးနှုန်းြှာ (၅%) မဖစ်ဖပီး အရပါင်ခံ 

ပစ္စည်းြျားြလိုအပ်ပါ။ ရကျးေွာမပည်သူအြျားစုသည် ရချးရငွေကုိအရ ကာင်းေင်းြျ ို းစံု (ေိက္ခာ၊ ကျန်းြာရေး၊ ပညာရေး) တ့ုိ 

အတွေက်လုိအပ်ရသာ်လည်း အေူးသမဖင့် စားနပ်ေိက္ခာအတွေက် ရချးယူ ကဖပီး ရကျးေွာအတွေင်း ရချးရငွေလုိအပ်ချက်ြျားမပားရနပါသည်။ 

ေုိရ ကာင့်အစုိးေဘဏ်/ပုဂ္ဂလိကဘဏ်ြျားြှအတုိးနှုန်းသက်သာစွောမဖင့်ကာလေှည်ရချးရငွေြျားေုတ်ရပးပါက ြိသားစုစားဝတ်ရနရေးနှင့် 

စီးပွေားရေးဆုိင်ော ကိစ္စြျားအတွေက် ြီှခုိအဆင်ရမပနိုင်ပါသည်။  

၅။  အကပ  ံအကဆာ ်အဦနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

( )   က ျေးလ ် သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး 

ပန်းမပင်ရကျးေွာ၏သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးကဏ္ဍတွေင် ရြာ်ရတာ်ဆုိင်ကယ်ြျား၊ရော်လာဂျ ီ ြျားနှင့်ကားြျားကုိသာ အဓိကေား 

အသံုးမပု ကပါသည်။လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးရကာင်းြွေန်လာရသာရ ကာင့်ပညာရေး၊ကျန်းြာရေး၊လူြှုရေးအဘက်ဘက်ြှ မြင့်တက်လာ 

ဖပီးကုန်စည်စီးဆင်းြှုြှာလည်းလျင်မြန်လာပါသည်။သ့ုိောတွေင်အချို ့အိြ်ရောင်စုြျားြှာ ကုိယ်ပုိင်ပုိင်ဆုိင်သည့်ယာဉ်ြေိှမခင်းရ ကာင့် 

အရေးရပါ်မပဿနာြျားမဖစ်ရပါ်လာသည့်အခါ အခက်အခဲြျားမဖစ်ရနေပါသည်။ 

ရကျးေွာတွေင်းလြ်းြျားသည် ရမြသားလြ်းြျားမဖစ်ရသာရ ကာင့် ြုိးောသီတွေင် သွေားလာေခက်ခဲမခင်း၊ဗွေက်ေမခင်းြျားမဖစ်သည့် 

အတွေက်ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိအဆင့်မြင့်တင်လုိ ကပါသည်။  

( )   က ျေးရွာ ြီးလင်းကရး 

ပန်းပပင်ရကျးေွာတွေင်ရကျးေွာြီးလင်းရေးအတွေက်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနနှင့်ပူးရပါင်း၍ အြျို းသားလျှေပ် 

စစ်ဓါတ်အားေေိှရေး (NEP) စီြံကိန်း (ICB – 3) မဖင့် တစ်အိြ်သံုး ဆုိလာစနစ်မဖင့် စတင်အသံုးမပုရနဖပီမဖစ်ပါသည်။ လျှေပ်စစ်ြီးအသံုးြမပု 

နုိင်ရသာအိြ်ရောင်စုအသင့်အတင့်ေိှပါသည်။ 



  

(ဂ)   သတင်းနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ဆက်သွေယ်ရေးနှင့် သတင်းအချက်အလက်ြျားကုိဖုန်း(၁၃၅)လံုး၊  ရေေီယုိ (၂၅) လံုး၊ တီဗွေီ (၃၀) လံုး၊ 

ဖဂိုလ်တုစရလာင်း(၅၀)လံုးစသည်တ့ုိြှေေိှပါသည်။ေွာအနီးအနားတွေင်ဆက်သွေယ်ရေးတာဝါတုိင်ြေိှသည့်အတွေက်ဆက်သွေယ်ရေးလုိင်းြျား 

ြရကာင်းပါ။ အင်တာနက်လိုင်းြှာ အသံုးမပုေရနှးရကွေးပါသည်။ 

၆။  ပညာကရး 

 ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် အသက်ကကီးပိုင်းစာြတတ်သူတစ်ချ ို ့ေိှပါသည်။ဘွေဲ့ေသူဦးရေအသင့်အတင့်ေိှရနဖပီမဖစ်သည်။ြူလ 

တန်းပညာဖပီးရမြာက်ြှုြှာရကျးေွာေိှစုစုရပါင်းလူဦးရေ၏(၆၆.၂၄%)၊အလယ်တန်းပညာဖပီးရမြာက်ြှုြှာ(၅.၉%)ေိှဖပီး၊ အေက်တန်း 

ပညာဖပီးရမြာက်ြှုတွေင်သိသာစွောရလျာ့နည်းလာပါသည်။သ့ုိရသာ်လည်း ယခင်ကာလြျားနှင့်နှိုင်းစာလျှေင်ဘွေဲ့ေဦးရေြျားမပားလာ 

သည်ဟုဆိုနိုင်ပါသည်။ရကျးေွာအတွေင်း စာတတ်ရမြာက်နှုန်းြှာ ယခုချနိ်ဆိုရကျာင်းေွေက်သည့်ရကျာင်းသာဦးရေလည်းြေိှပါ။ 

စားဝတ်ရနရေးြရမပလည်သည့် ြိသားစုြျားပင်ြိြိတို့တတ်နိုင်သရလာက်လုပ်အားခြျားကကိုယူ၍ရကျာင်းေား ကသည်။ 

ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ယခုလက်ေိှြူလတန်းပညာသင် ကားရနရသာလူဦးရေြှာ(၇၂)ဦး၊အလယ်တန်းပညာသင် ကားရနသူ 

(၂၈)ဦးနှင့်အေက်တန်းပညာသင် ကားရနသူ(၆)ဦးေိှဖပီးရကျာင်းဆော/ဆောြလုံရလာက်ြှုေှိပါသည်။စာသင်ရဆာင်ြျား လုံရလာက်ြှု 

ေိှရသာ်လည်းအြိုး၊နံေံ၊မပတင်းရပါက်ြျားြရကာင်းပါ။ြူလတန်းရကျာင်းေွေက်နှုန်းြှာလည်းြေိှသရလာက်နည်းပါးပါသည်။ 

ရကျာင်းအားကစားဆုိင်ောပစ္စည်းြျား လက်လှြ်းြီြှုြေိှသည့်အတွေက် သက်ဆုိင်ောဌာနြျားနှင့်ချတိ်ဆက်ေန်လိုအပ်ရနပါ 

သည်။ြိဘဆောအသင်း၏ ပူးရပါင်းရဆာင်ေွက်ြှုြှာရကာင်းြွေန်ပါသည်။  

 

 

 

၇။   ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ပတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရှင်းကရး 

ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ကျန်းြာရေးဦးစီးဌာနြှနှစ်စဉ်နှစ်တုိင်းရကျးေွာအေိလုိအပ်သည့်ကာကွေယ်ရဆးြျားအား လာရောက် 

ေုိးရပးလျှေက်ေိှဖပီး၊၂၀၁၇ခုနှစ်နုိဝင်ဘာလတွေင် ရကျးေွာေိှကရလးသူငယ်ြျားအား ဂျပန်ဦးရနှာက်ရောင်ကာကွေယ်ရဆး လာရောက်ေုိးနံှ 

ရပးခ့ဲပါသည်။ကျန်းြာရေးနှင့်ပတ်သက်၍ေွာသူ/သားြျားသည်ရကျးေွာအတွေင်းရနေုိင်ရသာကျန်းြာရေးဆောြကုိသာြီှခုိရနေပါသည်။ 

ကျန်းြာရေးနှင့်ပတ်သက်၍ရောဂါမပင်းေန်သည့်လူနာြျားသည်သေက်ရချာင်းဖြို့နယ်မပည်သ့ူရဆရုံ၊ေားဝယ်ဖြို့နယ်မပည်သ့ူရဆးရုံ 

ကကီးသ့ုိသွေားရောက်ကုသြှုခံယူ ကေပါသည်။ 

ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် တစ်ေွာလံုးအရနမဖင့်ရေတွေင်း (၄၀)တွေင်းနှင့်မြစ်ရေ ရချာင်းရေ အနည်းငယ်ေိှပါသည်။  ရနွေောသီတွေင် 

ရေခြ်းရမခာက်ြှုြျားြေိှပါ။လံုရလာက်ရသာရသာက်သံုးရေကုိေေိှပါသည်။တစ်ေွာလံုးအရနမဖင့် ောသီသံုးြျ ို းလံုးတွေင်သန့်ေှင်းရသာ 

ရသာက်သံုးရေေေိှရအာင်အိြ်တိုင်ရေသွေယ်စနစ်ဖန်တီးလို ကပါသည်။ 

ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင်ေွာလံုးကျွတ် သန့်ေှင်းရသာအိြ်သာသံုးစွေဲြှုေိှဖပီး ကျန်းြာရေးအတွေက် ကကိုတင်ကာကွေယရ်သာအရနမဖင့် 

ရကျးေွာသူ/သားြျားအတွေက်ဝြ်းရောဂါနှင့်ပတ်သက်ရသာရောဂါြျား၊ကျန်းြာရေးနှင့်ပတ်သက်ရသာ အသိပညာရပးရဟာရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်လျက်ေိှပါသည်၊၊ 

၈။  ကဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိြ်းကရး 

ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင်ယခုလက်ေိှအချန်ိအေိသဘာဝရဘးအန္တောယ်ကျရောက်ြှုြေိှပါ။အကယ်၍ ရဘးအန္တောယ်ကျရောက် 

ြည်ဆိုပါကကကိုတင်ကာကွေယ်ေြည့်နည်းလြ်းြျား မပုလုပ်ေားေိှလျက်ေိှပါသည်။အြှိုက်စွေန့်ပစ်ောတွေင်လည်းစည်းကြ်းေိှစွောစွေန့်ပစ် 



  

လျက်ေိှပါသည်။သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ေိန်းသိြ်းရေးနှင့်ပတ်သက်သည့်အသိပညာရပးရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးလျက်ေိှပါသည်၊၊ 

ေုိြှသာလျှေင် ရကျးေွာသူ/သားြျားရကာင်းကျို း၊ဆုိးကျို းကုိခွေဲမခားတတ်လာဖပီး သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ေိန်းသိြ်းရေးလုပ်ငန်းြျား 

ကိုတက်ကကစွောပါဝင်လုပ်ရဆာင်လာြည်မဖစ်ပါသည်။ 

၉။   ျေား-ြ ကရးရာ ိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ 

ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင်အလုပ်လုပ်နုိင်ရသာအြျို းသြီးနှင့်အြျို းသားဦးရေြှာအတူတူပင်မဖစ်သည်။ရကျးေွာေိှအဖွေဲ့အစည်းြျား 

တွေင်အြျို းသြီးပါဝင်ြှုနှုန်းြှာအလွေန်ပင်နည်းပါးပါသည်။ ရကျးေွာေိှ အုပ်ချု ပ်ရေးနှင့် လူြှုရေးအသင်းအဖွေဲ့ြျားတွေင် အြျို းသြီးြျား သည် 

အြျို းသားြျားနှင့် တန်းတူပါဝင် လုပ်ရဆာင်လာြည်ဆုိလျှေင်ရကျးေွာသည်ြုချဧကန်တုိးတက်ရမပာင်းလဲလာပါြည်။ေုိနည်းတူစွော 

ရကျးေွာတွေင်လယ်ယာလုပ်ငန်းြျားတွေင်အြျို းသြီးြျား၏တစ်ရန့အနည်းဆံုးလုပ်အားခသည် (၉၀၀၀)ကျပ်မဖစ်ဖပီးအြျ ို းသားြျား၏ 

တစ်ရန့အနည်းဆုံး လုပ်အားခသည် (၁၅၀၀၀) ကျပ်မဖစ်ပါသည်။ ရဆာက် လုပ်ရေး(ပန်းေံ)လုပ်ငန်းတွေင် အြျို းသြီးြျား၏ တစ်ရန့ 

အနည်းဆံုးလုပ်အားခသည်(၇၀၀၀)ကျပ်မဖစ်ဖပီး အြျို းသားြျား၏တစ်ရန့အနည်းဆံုးလုပ်အားခသည် (၁၅၀၀၀)ကျပ်မဖစ်ပါသည်။ 

ေုိြတူညီရသာလုပ်အားခြျားက အြျို းသြီးြျား၏စိတ်ဓာတ်အေည်အရသွေးကုိရလျာ့ကျရစပါသည်။ အြျို းသြီးြျား၏စိတ်ဓာတ် 

အေည်အရသွေးကုိမြင့်တင်ရပးဖပီး ရကျးေွာေိှစီးပွေားရေး၊လူြှုရေး၊အုပ်ချု ပ်ရေးအသင်းအဖွေဲ့ြျားတွေင်အြျို းသြီးြျားပုိြုိပါဝင်လာရစေန် 

ဖိတ်ရခါ်ေြည်မဖစ်ပါသည်။အြျို းသြီးရေးောအ ကြ်းဖက်ြှုြျား၊ဥပရေနှင့်တေားြျှေတြှုဆုိင်ောြျားအတွေက်အသိအမြင်ြေိှသမဖင့် ပညာ 

ရပးသင်တန်းြျား၊ ရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်ေန်လိုအပ်ရနပါသည်။ 

 



  

၁၀။ ဦးစားကပးကဆာင်ရွ ်ြည့်  အဆိုပပုစီြံ ျေ ်လုပ်ငန်းြျေား 

က ျေးရွာအုပ်စုအြည် - ပန်းပပင် က ျေးရွာအြည် - ပန်းပပင်   

စ

ဉ် 
 ဏ္ဍ စီြံ ျေ ် အဆိုပပု လုပ်ငန်းစဉ်ြျေား ြှတ် ျေ ် 

၁ အုပ်ချုပ်ရေးနှင့် စီြံခန့်ခွေဲရေး အုပ်ချုပ်ရေး နှင့် စီြံခန့်ခွေဲရေး ရခါင်းရဆာင်ြှု၊ စွေြ်းရဆာင်ေည်မြင့်တင်ရေး သင်တန်းြျား ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးမခင်း။   

၂ စိုက်ပျ ို းရေး နည်းပညာ စိုက်ပျ ို းရေးနည်းပညာ သင်တန်းြျား ေေိှနိုင်ေန် ချတိ်ဆက်တင်မပမခငး်။   

၃ စိုက်ပျ ို းရေး သက်တြ်းတို သီးနှံြျား 
စိုက်ပျ ို းရေးသွေင်းအားစုြျား လက်လှြ်းြီ အသံုးမပုနိုင်ရေးအတွေက် ဖြို့နယ်အဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်မခင်း။ 
  

၄ 
ရြွေးမြူရေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း /  

ရြွေးမြူရေး ရဆးပညာ 
တိေိစ္ဆာန် ရြွေးမြူရေး တိေိစ္ဆာန် ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျားအား စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူနိုင်ရေးအတွေက် ရြွေး/ကုဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်မခင်း။   

၅ 
ရြွေးမြူရေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း /  

ရြွေးမြူရေး ရဆးပညာ 
နည်းပညာ တိေစ္ဆာန်ရြွေးမြူရေးဆိုင်ော နည်းပညာသင်တန်းြျား မပုလုပ်ရပးမခင်း   

၆ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့် 

အရသးစား 

_အလတ်စားစီးပွေားရေး 

လုပ်ငန်းြျားဆိုင်ော 

တန်ဖိုးမြှင့် 

လယ်ယာေွေက်ကုန် 

ရေသေွေက်ကုန်ြျား ရေးနှုန်းမြင့်ြားစွော ေေိှလာရေးအတွေက် နည်းပညာေှင်ြျား၊ လုပ်ငန်းေှင် 

ြျားနှင့်ချတိ်ဆက်မခင်း။ 
  

၇ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့် 

အရသးစား၊  

အလတ်စား စီးပွေားရေး 

လုပ်ငန်းြျား ဆိုင်ော 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းြျား၊ SMLE 
အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းဆိုင်ော သင်တန်းြျား (အပ်ချုပ်စက်၊ ဆိုင်ကယ်မပင်၊ ဆံပင်ညှပ်၊ စသည်) 

မပုလုပ်ရပးမခင်း 
  

၈ ပညာရေး 
ရကျာင်းတက်နှုန်း၊ 

ပညာအေည်အရသွေး 
ပညာရေးဌာနသ့ုိ တင်မပ၍  စာတတ်ရမြာက်ြှု အေည်အရသွေး မြင့်ြားလာရအာင် စီစဉ်မခင်း။   



  

 

က ျေးရွာအုပ်စုအြည် - ပန်းပပင် က ျေးရွာအြည် - ပန်းပပင်   

စဉ်  ဏ္ဍ စီြံ ျေ ် အဆိုပပု လုပ်ငန်းစဉ်ြျေား ြှတ် ျေ ် 

၉ ပညာရေး 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊ သင်ရောက်ကူ 
ရကျာင်းခခံစည်းရိုး (၃၀၀') အား အရချာကိုင်မခင်း   

၁၀ ရငွေရ ကး အရသးစား 
အတိုးနှုန်းသက်သာရသာ ကာလေှည်ရချးရငွေြျား ေေိှေန် ချတိ်ဆက်မခင်း (စိုက်ပျ ို းရေး၊ 

ရြွေးမြူရေး၊စိုက်ရြွေးြဟုတ်) 
  

၁၁ ရငွေရ ကး ေပ်ေွာအရမခမပု  မြစိြ်းရောင်ရကျးေွာ စီြံကိန်း အရကာင်အေည်ရဖာ်နိုင်ေန် ရကျးလက်ဦးစီးဌာနသ့ုိတင်မပမခင်း။   

၁၂ ကျန်းြာရေး 
သားဖွေားဆောြ၊  ရကျးလက် 

ကျန်းြာရေးြှုး စသည် 
ရကျးေွာတွေင် ကျန်းြာရေးဝန်ေြ်းတစ်ဦး အဖြဲတြ်း ေှိရနေန် လိုအပ်မခင်း   

၁၃ ကျန်းြာရေး 
ကျန်းြာရေးပညာရပး၊  

ရကျာင်းကျန်းြာရေး 
ကျန်းြာရေးဆိုင်ော အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးမခင်း။   

၁၄ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား ေွာလယ်လြ်း (၆၇၀၀') အား ရကျာက်ရချာလြ်းသ့ုိ အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။   

၁၅ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား ေွာပတ်လြ်း (၆၀၀၀') အား ရကျာက်ရချာလြ်းသ့ုိ အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။   

၁၆ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား ေွာရဟာင်းလြ်း (၇၀၀၀') အား ရကျာက်ရချာလြ်းသ့ုိ အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။   

၁၇ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား သရဘောဆိပ်လြ်း (၄၀၀၀') အား ရကျာက်ရချာလြ်းသ့ုိ အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။   

၁၈ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား ပေတ်ရချာင်း-ပန်းမပင် ရမြသားလြ်း (၁၅၀၀၀') အား ရကျာက်ရချာလြ်းသို့ အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။   

၁၉ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား 
ပေတ်ရချာင်း- ကေီးဝ ရကျးေွာချင်းဆက် ရမြသားလြ်း ( ၁၂၀၀၀') အား ရကျာက်ရချာလြ်းသ့ုိ 

အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။ 
  

၂၀ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား ဇွေန်းအိုင်ရချာင်း ကကိုးတံတားအား ကွေန်ကေစ်တံတား (၁၆၀'x ၁၈' x  ၂၀') သ့ုိ အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။   



  

က ျေးရွာအုပ်စုအြည် -ပန်းပပင် က ျေးရွာအြည် - ပန်းပပင်   

စဉ်  ဏ္ဍ စီြံ ျေ ် အဆိုပပု လုပ်ငန်းစဉ်ြျေား ြှတ် ျေ ် 

၂၁ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား ေွာလယ်တံတား (၁၄' x ၁၆' x ၇') အား ကွေန်ကေစ်တံတားသ့ုိ အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။   

၂၂ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား လက်ေိှ ရေပပန်ရနောတွေင် (၁၀'x  ၁၈' x  ၈') ကွေန်ကေစ် တံတား တည်ရဆာက်မခင်း။   

၂၃ လျှေပ်စစ် ဓာတ်အားလိုင်း အိြ်တိုင်းရစ့ (၂၄) နာေီ ြီးေေိှရအာင် လျှေပ်စစ်ဌာနသ့ုိ တင်မပမခင်း။   

၂၄ လူငယ်နှင့် အားကစား အားကစား လူငယ်ြျား အတွေက် အားကစား ပစ္စည်း အသံုးအရဆာင်ြျား စီစဉ်ရပးမခင်း။   

၂၅ လူငယ်နှင့် အားကစား အားကစား ရကျးေွာ ရဘာလုံးကွေင်း ( ၂၀၀' x   ၁၅၀') မပုမပင်မခင်း။   

၂၆ လူငယ်နှင့် အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း ရကျးေွာ စာ ကည့်တိုက် ( ၃၀'  x  ၃၀') တည်ရဆာက်မခင်း။   

၂၇ 
လုံခခုံရေးနှင့်တည်ဖငိြ်ရအး 

ချြ်းရေး 
လုံခခုံရေး ေဲကင်းရုံး တည်ရဆာက်မခင်း   

၂၈ သယံဇာတနှင့်သဘာဝဝန်းကျင် သစ်ရတာ သစ်ရတာြျား ေိန်းသိြ်းကာကွေယ်ရေးအတွေက် နည်းပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်မခင်း။   

၂၉ ပညာရေး 
ရကျာင်းတက်နှုန်း၊ 

ပညာအေည်အရသွေး 
ကရလးအားကစားကွေင်း မပုလုပ်ရပးမခင်း။   

၃၀ ပညာရေး 
ရကျာင်းတက်နှုန်း၊ 

ပညာအေည်အရသွေး 
ြူကကိုရကျာင်းရဆာင် ပငြ်ပျဉ်ရောင် ((၄၀'-၂၀') အား ရအာက်ေပ် မပန်လည် မပုမပင်မခင်း။   

၃၁ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား ပန်းမပင်-ကေီးဝ ရမြသားလြ်း (၂) ြိုင်အား ချဲ့ေွေင်မခင်း။   

၃၂ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား အုပ်ချုပ်ရေးြှူးရုံးလြ်း ရပ (၁၀၀၀) အား ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိ အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။   

၃၃ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား ပေတ်ရချာင်း -ရစာ်ဖျား ရကျာက်ရချာလြ်း (၄) ြိုင်အား ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိ အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း   

 



  

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) 

 

ပန်းပပငက် ျေးရွာ၊ ပေတ်က ျောင်းက ျေးရွာအုပ်စု၊ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီဝင်ြျေားစာရင်း 

စဉ် အြည် အဘအြည် ြှတ်ပုံတင်အြှတ် အသ ် တာဝန် ဖုန်းနံပါတ် 

၁ ဦးညီညီနိုင် ဦးဝင်း ၆/သေခ (နိုင်) ၀၄၁၆၆၅ ၅၃ ဥက္ကဌ 09-762982524 

၂ ဦးသန်းတင် ဦးညီးရဖ ၆/သေခ (နိုင်) ၀၁၃၂၉၅ ၆၅ ဘဏ္ဍာရေးြှူး  

၃ ဦးတင်ရြာင်ဝင်း ဦးသန်းဝင်း ၆/သေခ (နိုင်) ၀၇၁၀၈၃ ၃၈ ဥက္ကဌ၊ ဝယ်/ဆပ် 09-783611142 

၄ ဦးသာေူး ဦးရဖသိန်း ၆/သေခ (နိုင်) ၀၅၂၂၄၁ ၃၇ အတွေင်းရေးြှူး - 

၅ ဦးရကျာ်ြင်းေွေန်း ဦးရြာင်မြင့် ၁၄/ဗကလ(နိုင်) ၁၆၃၆၂၀ ၄၀ စာေင်းကိုင် 09-456930155 

၆ ရေါ်ယုယုဝါ ဦးရေွေးညွေတ် ၆/သေခ (နိုင်) ၀၈၆၆၉၈ ၃၂ အဖွေဲ့ဝင် - 

၇ ရေါ်ရကသီဝငး် ဦးတင်ယု ၆/သေခ (နိုင်) ၀၄၁၆၆၅ ၃၂ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၄၄၂၅၃၈၄၈၅ 

       

       



  

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) 

က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး အကထာ ်အ ူပပု ဇယားြျေား 

(၁)   က ျေးရွာ  လူြှုစီးပွားကရး အကပ အကန 

( )  လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အ ျေ ်အလ ်ြျေား 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အ ျေ ်အလ ်ြျေား 

အသ ်အုပ်စု  ျေား ြ စုစုကပါင်း 

၁ နှစ် ရအာက် နို့စို့အေွယ် ၂၀ ၁၀ ၁၅ 

၁ နှစ်ြှ ၄ နှစ် အေိ ၅ နှစ်ရအာက်ကရလးငယ် ၃၃ ၂၀ ၃၅ 

၅ နှစ်ြှ ၉ နှစ် အေိ ြူလတန်းရကျာင်းသားအေွယ် ၃၅ ၃၃ ၆၈ 

၁၀ နှစ်ြှ ၁၄ နှစ် အေိ အလယ်တန်းရကျာင်းသားအေွယ် ၃၀ ၂၇ ၄၀ 

၁၅ နှစ်ြှ ၆၄ နှစ် အေိ အလုပ်လုပ်နိုင်သည့်အေွယ် ၁၄၀ ၂၇၅ ၅၁၇ 

၆၅ နှစ် အေက် သက်ကကီးေွယ်ကကီး ၃၄ ၃၅ ၅၅ 

စုစုကပါင်း ၂၉၂ ၄၀၀ ၆၉၂ 

စုစုကပါင်း အိြ်ကထာင်စု ၁၂၉ 

 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယြူှု၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စု အုပ် ျေုပ်ကရးြှူးရုံး။ 

 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။      ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် အိြ်ရောင်စုရပါင်း(၁၂၉)အိြ်ေိှဖပီး လူဦးရေရပါင်း (၆၉၂)ဦးေိှပါသည်။ 

ရကျးေွာတွေင်အလုပ်ြလုပ်နိုင်သည့်တစ်နှစ်ရအာက်နို့စို့အေွယ်(၂.၀၅%)၊၅နှစ်ရအာက်ကရလးအေွယ်(၄.၇၉%)၊ ြူလတန်း 

ရကျာင်းသားအေွယ်(၉.၃၁%)၊ အလယ်တန်းရကျာင်းသားအေွယ်(၅.၄၇%)၊သက်ကကီးေွယ်ကကီးအေွယ်(၇.၅၃%)ေိှပါသည်။ 

ပျြ်းြျှေအရနမဖင့် အလုပ်ြလုပ်နိုင်သည့် လူဦးရေသည် တစ်ေွာလုံးေိှလူဦးရေ၏ (၂၉.၁၇%)နှင့် အလုပ်လုပ်နိုင်သည့် အေွယ် 

ကျား(၁၄၀)ဦး၊ြ(၂၇၅)ဦး စုစုရပါင်း(၅၁၇)ဦးေိှဖပီး တစ်ေွာလံုးလူဦးရေ၏ (၇၀.၈၂%)ေိှပါသည်။ ပျြ်းြျှေတစ်အိြ်ရောင်လျှေင် 

(၄.၈၆) ဦးနှုန်းေိှရသာရ ကာင့် ရကျးလက်အိြ်ရောင်စု၏ အြျ ို းသားအဆင့်ပျြ်းြျှေတစ်အိြ်ရောင်လျှေင်(၅)ဦးနှုန်း 

ေက်ရလျာ့နည်းရနပါသည်။သို့ရသာ်လည်း ရကျးေွာအတွေင်းအလုပ်လုပ်နိုင်ရသာလူဦးရေြျားမပားြှုရ ကာင့်ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုး 

တိုးတက်ရေးအတွေက်လူသားအေင်းအမြစ်ရကာင်းြျားအမဖစ် ရောက်ပံ့ြှုရပးနိုင်ပါသည်။  

 

 

 

 



  

( )     အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အား 

( -၁) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အြျေ ို းအစား 

 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အြျေ ို းအစား 

စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိုင် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုတ်ကသာ 

အပ ားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ် ိုင်သူ (ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်ြှု  

 (ြှတ်ချက်ကို ရသချာစွော 

ဖတ်ဖပီး 

ြှန်ော Uတစ်ခုကိုသာ Uရေွးေ

န်။)  

အိြ် 

ကထာင်စု 

ြိသားစု ဝင် 

လုပ်အား 

စို ်ပျေ ို းစီးပွား လုပ်ငန်းြျေား 

၁ 

လယ်ယာစို ်ပျေ ို းကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း 
၃၀ ၁၀၀ ၀ 

မြင့်   လတ်Â  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း 
၁၀ ၁၀ ၀ 

မြင့်   လတ်Â  နိြ့်  

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကြွးပြူကရး  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း 
၁၃၃ ၁၅၀ ၀ မြင့်   လတ် နိြ့် Â   

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း 
- - ၀ မြင့်  လတ်နိြ့်  

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ကရ ျေ ို /ကရငန်ငါး/ပုစွန် စကသာ ကရသတ္တဝါြျေား ဖြ်းပ င်း၊ ကြွးပြူပ င်း) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း 
၂၀ ၂၅ ၀ မြင့်   လတ် နိြ့် Â 

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း 
- - ၀ မြင့်   လတ် နိြ့် 

၄ 

သစ်ကတာလုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း 
- - ၀ မြင့်   လတ် နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း 
- - ၀ မြင့်   လတ် နိြ့်  

စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အပ ားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေား 

၅ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ က ျော ်ထုတ်လုပ်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား ထုတ်လပု်ပ င်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်နိြ့်  

၆ 

ထုတ် ုန်လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း 
၁ ၂ ၀ မြင့်   လတ် နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်နိြ့်  

၇ လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့  နှင့် ကရကပးကဝကရး 



  

စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိုင် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုတ်ကသာ 

အပ ားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ် ိုင်သူ (ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်ြှု  

 (ြှတ်ချက်ကို ရသချာစွော 

ဖတ်ဖပီး 

ြှန်ော Uတစ်ခုကိုသာ Uရေွးေ

န်။)  

အိြ် 

ကထာင်စု 

ြိသားစု ဝင် 

လုပ်အား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း 
၁ ၃ ၀ မြင့်   လတ် Â နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်နိြ့်  

၈ 

ကဆာ ်လုပ်ကရး၊ လ ်သြား၊ ပန်းရံ လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း 
၂ ၅ ၀ မြင့်   လတ်Â နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း 
၁၀ ၁၅ ၀ မြင့်   လတ နိြ့် Â 

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် တာရှည် ံအိြ်သံုးပစ္စည်းြျေား ပပငဆ်င်ကရး  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း 
၁ ၁၁ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့် Â 

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်နိြ့်  

၁၀ 

 ျွြ်း ျေင်ပညာရှင်ြျေား (ဆံပင်၊ အလှပပင်၊ အပ် ျေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းကပးသူ စသည်) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်   

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ် နိြ့် 

၁၁ 

လ ်လီ- လ ် ား ကရာင်းဝယ်ကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း 
၄ ၁၆ ၀ မြင့်   လတ် Â နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ 

မြင့်   လတ်နိြ့်  

၁၂ 

ဟုိတယ် နှင့် စားကသာ ်ဆိုင် လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း 
၀ ၀ ၀ 

မြင့်   လတ် နိြ့် 

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ 

မြင့်   လတ် နိြ့် 

၁၃ 

ပို့ကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း 
၂ ၄ ၀ 

မြင့်   လတ်နိြ့် Â 

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်နိြ့်  

၁၄ 

ကငွက ျေး ဝန်ကဆာင်ြှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွက ျေးပ င်း အပါအဝင် ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှု လုပ်ငန်း) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်နိြ့်  

၁၅ အိြ်ခ ံကပြ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရြ်းပ င်းနှင့် ဆ ်စပ်ကသာ လုပ်ငန်းြျေား 



  

စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ  အလုပ်အ ိုင် အဓိ  ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းြဟုတ်ကသာ 

အပ ားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ် ိုင်သူ (ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်ြှု  

 (ြှတ်ချက်ကို ရသချာစွော 

ဖတ်ဖပီး 

ြှန်ော Uတစ်ခုကိုသာ Uရေွးေ

န်။)  

အိြ် 

ကထာင်စု 

ြိသားစု ဝင် 

လုပ်အား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း                                ၀ မြင့်   လတ်နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း                                ၀ မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ကဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျေား (အုပ် ျေုပ်ကရး၊  ာ ွယက်ရးနှင့် ကဘး င်းလုံခ ုံကရး) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း          ၀ ၀ ၀ မြင့်   လတ်နိြ့်  

၁၇ 

ပညာကရး  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း ၆ ၆  မြင့်   လတ် Âနိြ့်  

၁၈ 

 ျေန်းြာကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း ၁ ၁  မြင့်   လတ်Â နိြ့်  

၁၉ 

လူြှုကရး လုပ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း    မြင့်   လတ်နိြ့်  

၂၀ 

အိြ်ြျေားတွင် အငှားလို ်လုပ်သူြျေားနှင့် အြျေ ို းအြည် ြကဖာ်ပပနိုင်ကသာ လုပ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    

 
အလုပ်သြား / ကျပန်း / 

ောသီအလိုက် 

အလုပ်သြား 

၀ 

၀ 

 

၂၁ 

ပပငပ်အဖွဲ့အစည်းြျေားနှင့်  ုြ္ပဏီြျေားတွင် လုပ် ိုင်သူြျေား  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မြင့်   လတ်နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝန်ေြ်း    မြင့်   လတ်နိြ့်  

 စုစုကပါင်း ၂၁၉ ၃၃၅   

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယြူှု၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စု အုပ် ျေုပ်ကရးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချက်။     ။“အမခားဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းအမဖစ်လုပ်ကိုင်သူြျား”အရေအတွေက်တွေင် “ြိသားစုဝငလ်ုပ်အား” ေပ်ြံ 

ေည့်သွေင်းရကာက်ယူမခင်းြမပုေပါ။ေပ်တည်နိုင်ြှု (နိြ့်၊ လတ်၊ မြင့်)” ဆိုသည်ြှာရဖာ်မပပါ လုပ်ငန်းတစ်ခုတွေင် 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်းလုပ်လိုသူ(သ့ုိြဟုတ်)အလုပ်သြား/ဝန်ေြ်းအမဖစ်လုပ်ကိုင်လိုသူြျားအတွေက် အလုပ်အကိုင်အခွေင့်  

အလြ်းေေိှနိုင်ြှု အရမခအရနကိုဆိလုိုပါသည်။ဥပြာ -“စိုက်ပျ ို းရေး”ကဏ္ဍ၏“ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း”တွေင်ေပ်တည်နိုင်ြှု “မြင့်” 

ဆိုပါက အဆိုပါလုပ်ငန်းတွေင် ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း တစ်ခုလုပ်ကိုင်ေန်အခွေင့်အလြ်းြျားရနသည်ဟုဆိုလိပုါသည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။ပန်းမပငရ်ကျးေွာတွေင် လက်လီလက်ကားဝယ်ယူရောင်းချသည့်လုပ်ငန်းကို အဓိကဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းအမဖစ်လုပ်ကုိင်ရသာအိြ်ရောင်စုြျားမပားပါသည်။ရကျးေွာ၏(၃၄.၄၈%)ေိှပါသည်။လယ်စိုက်ပျ ို းရေးအား ကိုယ်ပိုင် 

လုပ်ကိုင်သူအိြ်ရောင်စု (၅၀)အိြ်ြျှေသာေိှပါသည်။တစ်ပိုင်တစ်နိုင်ရြွေးမြူရေးလုပ်ကိုင်သူြျားလည်းေိှပါသည်။ ရဆာက် 

လုပ်ရေးလုပ်ငန်းနှင့်ပတ်သက်၍ကိုယ်ပိုင်လုပ်ကိုင်ရသာအိြ်ရောင်စု(၂)အိြ်နှင့်အငှားလပု်ကိုင်သူ(၁၀)အိြ်ေိှဖပီး၊ အမခား 



  

အိြ်ရောင်စုြျားြှာ အြျို းအြည်ြရဖာ်မပနုိင် ရသာလုပ်ငန်းြျား၊ ပန်းေံလုပ်သားြျား၊ ကုြ္ပဏီ တွေင်လုပ်ကုိင်သူြျား၊ ပညာရေး 

ဝန်ေြ်းြျားအမဖစ် လုပ်ကုိင်ရန ကဖပီး အလုပ်အကုိင်အခွေင့်အလြ်းြျားဖန်တီးရပးေန်လိုအပ်လျက်ေိှပါသည်။ 

 

( -၂)  လုပ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ ြအလိ ု် အနည်းဆုံးနှင့် အြျေားဆုံး လုပ်အား နှုန်းထား  

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ ြအလိ ု် အနည်းဆုံးနှင့် အြျေားဆုံး လုပ်အား နှုန်းထား 

# အလုပ်အ ိုင် 
ကရတွ ်

ပုံ 

အြျေားဆုံး ( ျေပ်) အနည်းဆုံး ( ျေပ်) 

 ျေား ြ  ျေား ြ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေး ရန့စား ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိေစ္ဆာန်ရြွေးမြူရေး ရန့စား     

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း (ရေချ ို /ရေငန် ငါးဖြ်း မခင်း၊ 

ရြွေးမြူမခင်း) 
ရန့စား     

၄ 

သတ္တုတူးရဖာ်ရေး၊ရကျာက်ေုတ် 

လုပ်ရေး နှင့် သဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

ေုတ်လပု်မခင်း 

ရန့စား     

၅ ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ရန့စား     

၆ 
ရဆာက်လုပ်ရေး၊ လက်သြား၊ 

ပန်းေံလုပ်ငန်း 
ရန့စား ၁၅၀၀၀ ၆၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ အိြ်သံုးပစ္စည်း 

ြျား မပင်ဆင်ရေး 
ရန့စား     

၈ လက်လီ-လက်ကား ရောင်းဝယ်ရေး ရန့စား     

၉ 

ကျွြ်းကျင်ပညာေှင်ြျား (ဆံပင်၊ 

အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ရပးသူ စသည်) 

ရန့စား     

၁၀ ဟုိတယ်နှင့် စားရသာက်ဆိုင် လုပ်ငန်း ရန့စား     

 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အြျေ ို းသြီး အုပ်စု၊ လယ်သြား အုပ်စု။ 

ြှတ် ျေ ်  (၁) လ စား အလုပ်သြားြျေား၏ တစ်ရ ်ဝငက်ငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                (၂) နာရီတ ွ်ပဖင့် ရကသာအလုပ်သြားြျေား၏ တစ်ရ ်ဝငက်ငွ = (တစ်နာရီဝင်ကငွ × ၈) 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။  ။ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင်လယ်ယာစုိက်ပျ ို းရေးနှင့် ရဆာက်လုပ်ရေးလုပ်ငန်းြျား အငှားလုပ်ကုိင်သူ 

ပုိြုိြျားမပားပါသည်။ တစ်ရန့တွေင် အြျို းသား (၆,၀၀၀)၊ အြျို းသြီး(၅,၀၀၀)ကျပ်ေေိှပါသည်။ ရဆာက်လုပ်ရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် 

အြျို းသားတစ်ရန့လုပ်အားခအြျားဆံုး(၁၅၀၀၀)ကျပ်နှင့်အနည်းဆံုး(၆၀၀၀)ကျပ်ေေှိပါသည်။အြျ ို းသြီးြျား တစ်ရန့လုပ် 

အားခအြျားဆုံး(၆၀၀၀)ကျပ် ြ ှ(၇၀၀၀)ကျပ် ေေိှပါ သည်။ 

 

 

 

 

 



  

(ဂ)  သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

(ဂ-၁)  စို ်ပျေ ို းနိုင်ကသာ ကပြဧရိယာ 

ဇယား (၄) က ျေးရွာ၏စို ်ပျေ ို းကပြ ပိုင်ဆိုင်ြှု 

ကပြအြျေ ို းအစား ဧရယိာ (ဧ ) ကပြဆီလွှာ အရည်အကသွး (ြှန်ော Uတစ်ခုကိုသာ U ရေွးေန်) 

လယ်ရမြ ၁၅၀၀ ရကာင်း           သင့်Â           ညံ့  

ယာရမြ / ရတာင်ယာရမြ ၅ ရကာင်း           သင့်Â           ညံ့  

ဥယျာဉ်ခခံရမြ ၂၀၀၀ ရကာင်း           သင့်Â           ညံ့  

ကိုင်း/ကျွန်းရမြ - ရကာင်း           သင့်           ညံ့  

ဓနိရတာရမြ - ရကာင်း           သင့်           ညံ့  

စားကျက်ရမြ - ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ရမြလွေတ် ရမြလပ် ၁၀၀ ရကာင်း            သင့်Â           ညံ့  

စုစုကပါင်း ၃၆၀၅  

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယြူှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အုပ်စု၊  (၃) လယ်ယာ

ကပြစီြံ န့် ွဲကရးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) က ျေးရွာအုပ်စု အုပ် ျေုပ်ကရးြှူးရုံး။ 

ြှတ် ျေ ်။       ။ ကပြလွတ်ကပြလပ်ဆိုသည်ြှာ ယ င် သီးစား ံယလူုပ် ိုင်လာ ဲ့မပီး အကက ာင်းအြျေ ို းြျေ ို းကက ာင့်စွန့် 

လွတ်ထားသည့် သီးစား ံယူလုပ် ိုင်သူြရှိကသာ စို ်ပျေ ို းကရး(သ့ုိ)ကြွးပြူကရးလုပ် ိုင်နိုင်သည့် ကပြနှင့်နိုင်ငံကတာ်  

သီးသန့်လျောထားသတ်ြှတ်သည့် ကပြြျေား ိုဆိုသည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။    ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာ၏ စုိက်ပျ ို းရမြအြျားစုြှာ ဥယျဉ်ခခံရမြြျား အြျားဆံုးမဖစ်ဖပီး 

ရမြဆီလွှာအေည်အရသွေးည့ံသည့်အရမခအရနတွေင်ေိှပါသည်။ဥယျဉ်ခခံရမြြျားသ့ုိပုိးြွှားြျားရတာတိေိစ္ဆာန်ြျားဝင် ရောက်ြှုေိှ 

သည့်အတွေက်ရမြဆီလွှာပျက်စီးမခင်း၊ အပင်ြျားပျက်စီးမခင်းြျား ကကုံရတွေ့ရနေပါသည်။ လယ်ယာရမြ (၁၅၀၀)ဧက 

ေိှဖပီးပုိးြွှားရောဂါကျရောက်ြှုေိှသည့်အတွေက် စုိက်ပျ ို းရေးနှင့်ပတ်သက်ရသာ နည်းပညာရပးသင်တန်းြျားပ့ုိချရပးေန် 

လုိအပ်ရနပါသည်။ ကွေြ်းသီးနှင့်ောသီစာသီးနံှ(အပင်နု)ြျား၊ ရော်ဘာပင်ြျားကုိလည်း တစ်ပုိင်တစ်နုိင်စုိက်ပျ ို း ကပါသည်။ 

 (ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပ ားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပ ားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

အြျေ ို းအစား 

က ျေးရွာနှင့် အနီးပတ်ဝန်း ျေင်တွင် 

သဘာဝအတိုင်း ကတွ့ရှိနုိင်ြှု  

(ြှန်ော Uတစ်ခုကိုသာ Uရေွးေန်) 

အသုံး ျေနိုင်ြှု  

(ြှန်ော Uတစ်ခုကိုသာ U ရေွးေန်) 

သတ္တုနှင့် အမခားတွေင်းေွေက်သယံ 

ဇာတြျား (ဓာတ်ရငွေ့၊ ရေနံ၊ 

ရကျာက်ြျက် စသည်။) 

ြျား   သင့်  နည်း  ြေိှ Â လွေယ် ခက်အသံုးြမပုနိုင်ပါ Â 

ရကျာက်၊ သဲ၊ ရကျာက်စေစ် 

စသည်ြျား 
ြျား   သင့်  နည်း  ြေိှ Â လွေယ် ခက်Âအသံုးြမပုနိုင်ပါ Â 

သဘာဝ အပငြ်ျ ို းစိတ်ြျား 

(နွေားစာ၊ရဆးဘက်ဝင်အပင်ြျား)  
ြျား  သင့်   နည်း  ြေိှ Â လွေယ် ခက်အသံုးြမပုနိုင်ပါ Â  

သဘာဝ တိေစ္ဆာန်ြျ ို းစိတ်ြျား ြျား   သင့် နည်း Â  ြေိှ   



  

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊ အကထွကထွအုပ် ျေုပ်ကရး ဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။     ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် သတ္တုနှင့် အမခားတွေင်းေွေက် သယံ ဇာတြျား ေွေက်ေိှမခင်းြေိှပါ 

သဘာ၀အပင်ြျ ို းစိတ်ြျား၊ ေွေက်ေိှမခင်းအနည်းငယ်ေိှပါသည်။ ဘဘာဝတိေိစ္ဆာန်ြျ ို းစိတ်ြျား ေွေက်ေိှမခင်းြေိှသည့်အတွေက် 

အမခားရကျးေွာြျားြှ ဝယ်ယူရနေဖပီး  မြစ်ရချာင်းြျားြှ ရချာင်းရကျာက်ေုတ်လုပ်ြှု ြျားအနည်းငယ်ေိှပါသည်။ 

(ဃ)     ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပ အကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပ အကန 

အကက ာင်း အရာ 

သတ်ြှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပပကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှိ 

ကသာအိြ်ကထာင်စု 

ြကပပလည်ကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

အလွန်ြကပပလည် 

ကသာအိြ်ကထာင်စု 

ရမြယာပိုင်ဆိုင်ြှု ြျား အသင့်အတင့် နည်း အလွေန်နည်း (သ့ုိ) ြေိှ 

အိြ်အရမခအရန  အလွေန်ရကာင်း 
အသင့်အတင့် 

ရကာင်း 
ညံ့ အလွေန်ညံ့ 

ကုန်ေုတလ်ုပ်ြှုနှင့် 

ဆိုင်ရသာ ပိုင်ဆိုင်ြှု 
ြျား အသင့်အတင့် နည်း ြေိှ 

အဓိကစီးပွေားရေး 

လုပ်ငန်း 

စီးပွေား (ဝင်ရငွေ) 

အလွေန်ရကာင်း 

စီးပွေား (ဝင်ရငွေ) 

အသင့်အတင့် 

စီးပွေား (ဝင်ရငွေ) 

နည်း 

စီးပွေား (ဝင်ရငွေ) 

အလွေန်နည်း 

အိြ်ကထာင်စု  ၃၀ ၅၀ ၃၀ ၂၀ 

ရင်းပြစ် … (၁) က ျေးရွာလုံး ျွတ် အစည်းအကဝးပပုလုပ်ပ င်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ပန်းမပင် ရကျးေွာတွေင် ရကျးေွာအိြ်ရောင်စု၏ (၃၀) အိြ်ခန့်သည် အဆင်ရမပရသာ 

အိြ်ရောင်စုြျားမဖစ် ကဖပီးအလယ်အလတ်ေိှရသာအိြ်ရောင်စုြှာ(၅၀)အိြ်ေှိသည့်အတွေက် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်း 

ရဆာင်ေွက်ောတွေင် ရငွေရ ကး(သ့ုိ)ပစ္စည်းစသည်မဖင့် တစ်ဖက်တစ်လှြ်းြှအရောက်အကူမပုနုိင်ပါလိြ့်ြည်။ြရမပလည်ရသာ 

အိြ်ရောင်စုြျားနှင့် အလွေန်ြရမပလည်ရသာအိြ်ရောင်စုြှာြျားမပားပါသည်။ေိုရ ကာင့်ြိသားစုစားဝတ်ရနရေးအတွေက် 

အခက်အခဲြျားေိှရနပါသည်။ 

(င)  ထိ ို ်လွယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာ ဖူလုံြှု 

ဇယား (၇) က ျေးငှားပ င်းြရှိဘဲ တစ်ကန့လျှင် အနည်းဆုံး နှစ်နပ်စားနိုင်သည့် အိြ်ကထာင်စုြျေား (ဥစ္စာ ဓနအဆင့် “၃” နှင့် 

“၄” အိြ်ကထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ ရာ ိုင်နှုန်းစီ) 

အ ျေနိ် ာလ 
အိြ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ် 

ကပဖရှင်းသည့် နည်းဗျေူဟာ (ကပဖရှင်းနည်း တစ် ုစီအလို ် အိြ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ်ြျေား ို ကဖာ်ပပရန်) 

၃ လရအာက် 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု 
၂၀ 

အမခားအစာရမပာင်းလစဲား             = ___________ 

အစာရလျှော့စား                          = ___________ 

အရောက်အပံ့ယူ                       = ___________ 

ရချးယူ                            = ____ Â ______ 

လုပ်အားခကကိုယူ                      = ___ _____ 

၃ လနှင့် ၆ လ ကား 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု 
၄၀ 

အမခားအစာရမပာင်းလစဲား             = ___________ 

အစာရလျှော့စား                          = ___________ 

အရောက်အပံ့ယူ                        = ______ 



  

အ ျေနိ် ာလ 
အိြ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ် 

ကပဖရှင်းသည့် နည်းဗျေူဟာ (ကပဖရှင်းနည်း တစ် ုစီအလို ် အိြ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ်ြျေား ို ကဖာ်ပပရန်) 

ရချးယူ                             = ____ Â _______ 

လုပ်အားခကကိုယူ                       = ____ Â _______ 

၆ လ ြ ှ၁၂ လအေိ 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု 
၅၂ 

အမခားအစာရမပာင်းလစဲား              = ___________ 

အစာရလျှော့စား                          = ______ ___ 

အရောက်အပံ့ယူ                        = _____ ___ 

ရချးယူ                               = ____ Â ____ 

လုပ်အားခကကိုယူ                       = ______ Â _____ 

ရင်းပြစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြ်ကထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ ရာ ိုင်နှုန်းစီအားစစ်တြ်းက ာ ်ယပူ င်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။      ။ပန်းမပငရ်ကျးေွာသည် စီးပွေားရေးအဆင်ြရမပရသာ အိြ်ရောင်စုအရေအတွေက် ြျားရသာရ ကာင့် 

ရချးယူဖပီးစားဝတ်ရနရေးအခက်အခဲြျားကုိရမဖေှင်း ကေပါသည်။စီးပွေားရေးအဆင်ရမပသည့် အိြ်ရောင်စုအရေအတွေက်ြှာ 

အလွေန်ပင်နည်းပါးပါသည်။ လုပ်အားခအကကိုယူဖပီး ြိသားစုမပသနာြျားကုိရမဖေှင်း ကပါသည်။ရကျးေွာသူ/ေွာသားြျားသည် 

ောသီအလိုက် လုပ်ကိုင်စားရသာက် ကရသာ အိြ်ရောင်စုြျားရသာ်လည်း ဝြ်းစာဖူလံုြှုြေိှပါ ။အြျားအားမဖင့် ရချးယူသည့် 

အိြ်ရောင်စုြျားပါသည်။ 

(င-၂)   ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှု အထူးလိုအပ်ကသာ အုပ်စုြျေား၏ ထိ ို ်လွယ်ြှု အကပ အကန 

ဇယား (၈)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှု အထူးလိုအပ်ကသာ အုပ်စုြျေား၏ ထိ ို ်လွယ်ြှု အကပ အကန 

အကက ာင်းအရာ  ျေား ြ ကပါင်း 

ြိသားစုရစာင့်ရေှာက်ြှုြေှိရသာ သက်ကကီးေွယ်အုိ  ၆၄ နှစ်နှင့်အေက်    

ြိသားစု/ေပ်ေွာ၏ရစာင့်ရေှာက်ြှုြေိှရသာ ြသန်စွေြ်းသည့် ပုဂ္ဂိုလ်    

 အိြ်ရောင်စု အရေအတွေက် 

ဆင်းေဲ၍ြိသားစုဦးရေြျားသည့် အြျ ို းသြီးဦးရဆာင် အိြ်ရောင်စု    

ဆင်းေဲ၍ြိသားစုဦးရေြျားသည့် ြုဆိုးဖို/ တစ်ခုလပ် အိြ်ရောင်စု ၃၀ 

အမခားရေသသ့ုိ  ကာမြင့်စွော သွေားရောက် ရနေိုင်လုပ်ကိုင်ရနသည့် 

ဆင်းေဲသည့် အိြ်ရောင်စု 
 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။ ။ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင်ြိသားစုရစာင့်ရေှာက်ြှုြေိှရသာသက်ကကီးေွယ်အုိြျား ြေိှပါ။ 

ဆင်းေဲ့ဖပီးြိသားစုဦးရေြျားသည့် ြုဆုိးဖုိ/တစ်ခုလပ် ဦးရဆာင်သည့် အိြ်ရောင်စု (၃၀) အိြ်ရောင်ေိှဖပီး၊ 

အြျ ို းသြီးဦးရဆာင်သည့် အိြ်ရောင်စုြှာ အနည်းငယ် ေိှပါသည်။ ေိခိုက်သက်ရောက်ြှု  

အရမခအရနြျားမဖစ်ရပါ်လာပါက ရကျးေွာပေဟိတအသင်းြှ တတ်နိုင်အားြျှေကူ ညီရဆာင်ေွက်ရပးပါသည်။  

 

 

 

 

 

 



  

 (င-၃)  က ျေးရွာ၏ ထိ ို ်သ ်ကရာ ်လွယ်ြှု အကပ အကန 

ဇယား (၉) က ျေးရွာ၏ ထိ ို ်သ ်ကရာ ်လွယြ်ှု အကပ အကန 

စဉ် ထိ ို ်လွယ်ြှု အြျေ ို းအစား ထိ ို ်လွယ်ြှု (ြှန်ော Uတစ်ခုကိုသာ U ရေွးေန်) 

၁ စားနပ်ေိက္ခာ ြဖူလုံြှု မြင့်       လတ် Â            နိြ့််        ြေိှ  

၂ သဘာဝေင်းမြစ် ေှားပါးြှု (ရမြ၊ စိုက်ပျ ို းရေ) မြင့်       လတ် Â            နိြ့််        ြေိှ  

၃ ရေကကီးမခင်း မြင့် Â      လတ်             နိြ့််       ြေိှ  

၄ ြိုးရခါင်မခင်း မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

၅ အရအးလွေန်ကဲမခင်း မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

၆ ြုန်တိင်ုး မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

၇ ငလျင် မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

၈ ြီးရဘး မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

၉ ဆားငန်ရေဝင်ရမြ မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

၁၀ ရမြဖပိုမခင်း၊ ရမြဆီလွှာ ပျက်ယွေင်းြှု မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

၁၁ သစ်ရတာမပုန်းတီးမခင်း မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

၁၂ ငှက်ဖျားရောဂါ မြင့်       လတ်              နိြ့်် Â       ြေိှ  

၁၃ တီဘီရောဂါ မြင့်       လတ်              နိြ့်် Â       ြေ   

၁၄ ကိုယ်ခံအားကျဆင်းြှုရောဂါ မြင့်       လတ်              နိြ့်် Â       ြေိှ  

၁၅ မပည်တွေင်း ပဋိပက္ခ မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

၁၆ တိေစ္ဆာန် ကူးစက်ရောဂါ ကျရောက်ြှု မြင့်       လတ်              နိြ့််      ြေိှ Â 

၁၇ လူကုန်ကူးမခင်း မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

၁၈ 
ရဝးလံရခါင်သီ/လြ်းပန်း ဆက်သွေယ်ရေး ခက်ခဲ 

စသည် 
မြင့်       လတ် Â           နိြ့််       ြေိှ   

 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် သဘာဝအေင်းအမြစ် ေွေက်ေိှြှုေှားပါးပါ သည်။ သဘာဝအေင်းအမြစ် 

စုိက်ပျ ို းရမြတုိးချဲ့ နုိင်မခင်းြေိှပါ။ ရေကကီးမခင်း၊  ြုိးရခါင်မခင်း၊ အရအးလွေန်ကဲမခင်း၊ 

ြုန်တုိင်းကျရောက်မခင်း၊ငလျင်လှုပ်မခင်း၊ရမြဖပိ မုခင်းြျားြေိှရသာ်လည်း သစ်ရတာ မပုန်းတီးမခင်းြျား အနည်းငယ်ေိှပါသည်။ 

ငှက်ဖျားရောဂါ၊တီဘီရောဂါနှင့် ကိုယ်ခံအား ကျဆင်း ြှုရောဂါြျား မဖစ်ပွေားမခင်းြေိှပါ။ တိေိစ္ဆာန်ကူးစက်ရောဂါ 

ကျရောက်ြှု အနည်းငယ်ေှ ိရသာ်လည်း ရြွေး/ကုဦးစီးဌာနြှဆောဝန်ြျားနှင့် ချတိ်ဆက်ေြည့်နည်းလြ်းြျားကုိ 

ြသိေိှမခင်းရ ကာင့် အခက်အခဲ အနည်းငယ်ေိှပါသည်။ လူကုန်ကူးမခင်းနှင့် လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေး ခက်ခဲမခင်းြျားြေိှရပ။ 

(င-၄)  ထိ ို ်သ ်ကရာ ်ြှု  ံရနိုင်သည့်သူြျေား 

ဇယား (၁၀) ထိ ို ်သ ်ကရာ ်ြှု  ံရနိုင်သည့်သူြျေား 

စ

ဉ ်
ထိ ို ်သ ်ကရာ ်ြှု  ံရနိုင်သည့်သူြျေား ထိ ို ်လွယ်ြှု (ြှန်ော Uတစ်ခုကိုသာ U ရေွးေန်) 

၁ လူငယ် မြင့်      လတ် Â        နိြ့််        ြေိှ  

၂ အြျ ို းသြီး ဦးရဆာင်သည့် ဆင်းေဲသည့် အိြ်ရောင်စု  မြင့်      လတ် Â        နိြ့််     ြေိှ  

၃ ရမြယာြဲ့၊ ဆင်းေဲသားရတာင်သူ မြင့်      လတ် Â       နိြ့််      ြေိှ  



  

စ

ဉ ်
ထိ ို ်သ ်ကရာ ်ြှု  ံရနိုင်သည့်သူြျေား ထိ ို ်လွယ်ြှု (ြှန်ော Uတစ်ခုကိုသာ U ရေွးေန်) 

၄ 

သဘာဝရဘးေဏ် ဆိုးေွားစွော ကျရောက်နိုင်ရသာ 

အိြ်ရောင်စု/ ကူးစက်ရောဂါ ေူရမပာရသာရေသတွေင် 

ရနေိုင်သူ 

မြင့်      လတ်       နိြ့််      ြေိှ Â 

၅ မြစ်ကြ်းရဘး ရနေိုင်သူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််    ြေိှ Â 

၆ 
ြရတာ်တဆြှုမဖစ်နိုင်ရမခြျားရသာ ရနော (Prone to 

accident) တွေင် ရနေိုင်သူြျား 
မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 

၇ မပည်တွေင်းရနေပ်စွေန့်ခွောရေွှေ့ရမပာင်းခံေသူြျား (IDP) မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 

၈ ရမြနိြ့်ပိုင်း ရနေိုင်သူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 

၉ ငါးကန်ပိုင်ေှင်ြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 

၁၀ လက်လုပ်လက်စားြျား၊ ကျပန်းြျား   မြင့်      လတ်           နိြ့််     ြေိှ Â 

၁၁ လူနည်းစုလူြျ ို းြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 

၁၂ ရေသတွေင်းပဋိပက္ခ ဧေိယာတွေင် ရနေိုင်သူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 

၁၃ နယ်စပ်ရေသတွေင် ရနေိုင်သူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 

၁၄ ရေွှေတွေင်းလပု်သားြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 

၁၅ ရဆးစွေဲသူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့်် Â     ြေိှ  

၁၆ ကူးစက်ရောဂါေနိုင်ရမခေှိရသာသူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 

၁၇ လှည့်လည်သွေားလာ၍ ရစျးရောင်းသူြျား   မြင့်       လတ် Â        နိြ့််      ြေိှ Â 

၁၈ ရနေပ်မပန် အရမခချသူြျား မြင့်      လတ် Â       နိြ့််     ြေိှ  

၁၉ ရေွ့ရမပာင်းလုပ်သားြျား  မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ Â 

၂၀ ကားရြာင်းဖပီး အသက်ရြွေးသူြျား   မြင့်      လတ်        နိြ့်် Â      ြေိှ Â 

 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်းနည်းပါးဖပီး၊ သဘာဝ 

အေင်းအမြစ်ြျားေှားပါးသမဖင့် ရမြယာြ့ဲ ဆင်းေဲသားရတာင်သူြျားြှာ ေိခုိက်သက်ရောက်ြှု ခံေနုိင်သည့် 

အရမခအရနြျို းတွေင်ေိှပါသည်။  ရေွ့ရမပာင်းလုပ်သားြျား၊ လက်လုပ်လက်စား ကျပန်းလုပ်သားြျား၊ ရနေပ်မပန် အရမခချသူြျား၊ 

လှည့်လည်သွေားလာ၍ ရစျးရောင်းသူြျားလည်း အနည်းငယ်ေိှနုိင်ပါသည်။ ကားရြာင်းဖပီး သက်ရြွေးသူြျားလည်း 

အနည်းငယ်ေိှပါသည်။ 

(၂)       က ျေးရွာ၏ လ ်ရှိ ဖွံ့မဖိုးကရး အကပ အကန 

( ) ဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့အစည်းြျေား အကပ အကန 

( -၁) က ျေးရွာတွင်းရှိ လူထုအကပ ပပု အဖွဲ့အစည်းြျေား 

ဇယား (၁၁) က ျေးရွာတွင်းရှိ လူထုအကပ ပပု အဖွဲ့အစည်းြျေား 

စဉ် 
အဖွဲ့အစည်း 

အြည် 

အြျေ ို းအစား 

(ြှန်ော Uတစ်ခု

ကိုသာ U 

ရေွးေန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(Uအနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက် U 

ရေွးနိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင်

နိုင်ြှု 

(ြှန်ော Uတစ်

ခ ုကိုသာ U 

ရေွးေန်) 

 ျေား ြ ကပါင်း 



  

စဉ် 
အဖွဲ့အစည်း 

အြည် 

အြျေ ို းအစား 

(ြှန်ော Uတစ်ခု

ကိုသာ U 

ရေွးေန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(Uအနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက် U 

ရေွးနိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင်

နိုင်ြှု 

(ြှန်ော Uတစ်

ခ ုကိုသာ U 

ရေွးေန်) 

 ျေား ြ ကပါင်း 

၁ သြဝါယြ ၁၂ ၃  ၃၀ ၃၀ ၆၀ 

ပညာရေး     ရငွေရ ကး     Â 

ကျန်းြာရေး ဘာသာရေး  

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး             

သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး    

လုံခခုံရေးနှင့် ကာကွေယရ်ေး         

ရကာင်း Â 

သင့်       

ညံ့        

၂ စို ်ဘဏ် ၁  ၂   ၃ ၃၅ ၀ ၃၅ 

ပညာရေး        ရငွေရ ကး      Â 

ကျန်းြာရေး   ဘာသာရေး   

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                Â 

သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး    

လုံခခုံရေးနှင့် ကာကွေယရ်ေး         

ရကာင်း Â 

သင့်        

ညံ့         

၃ ပြစိြ်းကရာင် ၁ ၂   ၃   ၅ ၀ ၅ 

ပညာရေး       ရငွေရ ကး       Â 

ကျန်းြာရေး   ဘာသာရေး   

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး               Â 

သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

လုံခခုံရေးနှင့် ကာကွေယရ်ေး      Â 

ရကာင်း Â 

သင့်       

ညံ့        

၄  ၁ ၂    ၃  ၃၀ ၃၀ ၆၀ 

ပညာရေး     ရငွေရ ကး         

ကျန်းြာရေး  ဘာသာရေး    

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                 

သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး     

လုံခခုံရေးနှင့် ကာကွေယရ်ေး       

ရကာင်း  

သင့်       

ညံ့         

၅  ၁  ၂  ၃   ၂၀  ၂၀ 

ပညာရေး       ရငွေရ ကး      

ကျန်းြာရေး   ဘာသာရေး  

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                

သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

လုံခခုံရေးနှင့် ကာကွေယရ်ေး      

ရကာင်း  

သင့်       

ညံ့         

၆  ၁  ၂   ၃     

ပညာရေး       ရငွေရ ကး      

ကျန်းြာရေး   ဘာသာရေး  

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                

သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

လုံခခုံရေးနှင့် ကာကွေယရ်ေး      

ရကာင်း  

သင့်       

ညံ့         

၇  ၁  ၂   ၃     

ပညာရေး       ရငွေရ ကး      

ကျန်းြာရေး   ဘာသာရေး  

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                

သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

လုံခခုံရေးနှင့် ကာကွေယရ်ေး      

ရကာင်း  

သင့်       

ညံ့         

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အြျေ ို းသြီး အုပ်စု။ 



  

အုပ်စုအြျေ ို းအစား 

(၁) စီးပွားကရးအကပ  ံကသာအုပ်စု- လယ်သြားအဖွဲ့၊ ကငွစုကငွက ျေးအဖွဲ့ စသည့်။  

(၂) လူြှုကရးအဖွဲ့ - ဥပြာ - အြျေ ို းသြီးအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖွဲ့၊  ိုယ်ထူ ိုယ်ထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့် ယဉ်က ျေးြှုအဖွဲ့။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။   ။ ပန်းမပငရ်ကျးေွာတွေင် ေွာတွေင်းေိှအဖွေဲ့အစည်းြျားသည် သ့ူရနောနှင့်သူ 

စည်းစည်းလုံးလုံးနှင့် စိတ်တူကိုယ်တူ ပူးရပါင်းပါဝင်ရဆာင်ေွက် ရန ကပါသည်။ သာရေးနာရေး (ပေဟိတ) အဖွေဲ့ြှလည်း 

ရကျးေွာအတွေင်း နာရေးြျားမဖစ်ရပါ်ပါက တစ်အိြ်လျှေင် (၃၀၀၀၀၀)သိန်း ရောက်ပံ့ပါသည်။ ပျ ို /လူပျ ို ြျားြှာလည်း 

ရကျးေွာအတွေင်းလူြူရေး ၊ဘာသာရေး စသည့်တို့ကို ရဆာင်ေွက်ရပးပါသည်။ 

( -၂) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွ ်ကနကသာ ပပငပ်အဖွဲ့အစည်းြျေား 

ဇယား (၁၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ရဆာင်ေွက်ရနရသာ မပငပ်အဖွေဲ့အစည်းြျား 

စဉ် အြည် 
အဖွဲ့အစည်း အြျေ ို းအစား 

(ြှန်ော Uတစ်ခုကိုသာ U ရေွးေန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏ လုပ်ငန်းတာဝန်ြျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်) 

၁ ရဝါဗွေီေှင် ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာရေး     Â     ရငွေရ ကး    Â 

ကျန်းြာရေး Â      ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                 Â 

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး Â 

၂ ဓြ္မစက္ကူးအဖွေဲ့ ၁   ၂ ၃ ၄  ၅  ၆ ၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး       ဘာသာရေး Â 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး  

၃  ၁  ၂ ၃  ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး      

ကျန်းြာရေး       ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                   

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး  

၄  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး      

ကျန်းြာရေး       ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                   

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး  

၅  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး       ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                   

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး  

၆  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး      

ကျန်းြာရေး       ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                   

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး  

ေင်းမြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖ အုပ်စု။ 



  

ြှတ်ချက်။ 

(၁)  ဘာသာရေးနှင့်ပတ်သက်ရသာအဖွေဲ့အစည်း (မပည်တွေင်း/ မပည်ပ) (ဥပြာ − ဓြ္မစကူးလ် ရဖာင်ရေးေှင်း၊ Christian 

Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုးေြဟုတ်ရသာအဖွေဲ့အစည်း (မပည်တွေင်း/မပည်ပ) (ဥပြာ − Care International, Save the Children, Gret, 

Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အေပ်ဘက်လူြှုအဖွေဲ့အစည်း  

(၄)  နိုင်ငံအြျား၏ ေန်ပုံရငွေမဖင့်ရဆာင်ေွက်ရသာ ဖွေံ့ဖဖိုးရေး အဖွေဲ့အစည်းြျား (ဥပြာ-ကုလသြဂ္ဂအဖွေဲ့၊ ကြ္ဘာ့ဘဏ်၊ 

အာေှဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငံတစ်ခု၏ ေန်ပုံရငွေမဖင့် ဖွေဲ့စည်းေားရသာ ဖွေံ့ဖဖိုးရေး အဖွေဲ့အစည်းြျား (ဥပြာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 

(၆)  ပေဟိတအဖွေဲ့ (မပည်တွေင်း/ မပည်ပ) 

(၇)  ပုဂ္ဂလိကအဖွေဲ့အစည်းြျား 

နိုင်ငံရတာ်ြှ ရေသအကျ ို း၊ မပည်သ့ူအကျ ို းကို ေိရောက်စွောေြ်းရဆာင်နိုင်ရစေန်အလို့ငှာ ဥပရေ၊ နည်းဥပရေ၊ 

လြ်းညွှန်ချက်ြျားမဖင့် မပဌာန်းကာ ဖွေဲ့စည်းရပးေားရနရသာ အဖွေဲ့အစည်း၊ အသင်းအဖွေဲ့ြျား (ဥပြာ - 

သြဝါယြဦးစီးဌာန၏ သြဝါယြအသင်း၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုး တိုးတက်ရေး ဦးစီးဌာန၏ မြစိြ်းရောင်  စသည်) 

တိုက့ို ဤဇယားတွေင် Uေည့်သွေင်းရဖာ်မပမခင်း ြမပုပါေန U။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် လူေုအရမခမပုအဖွေဲ့အစည်းြျားအရနမဖင့် 

အဖွေဲ့အစည်း(၂)ခုသာေိှသည့်အတွေက် ရကျးေွာအတွေက် အဖက်ဖက်ြှ ဝုိင်းဝန်းရောက်ပ့ံရပးရနသည့် 

အမခားအဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့် ချတ်ိဆက်ေန် လုိအပ်ရနပါသည်။ ရဝါဗွေီေှင်အဖွေဲ့ကလည်း ြူလတန်းနှင့် အလယ်တန်း 

ရကျာင်းသားြျားကုိရကျာင်းသံုးပစ္စည်းြျားလျှေ ေါန်းပါသည်။ ကျန်းြာရေးဆုိင်ော အရောက်အပ့ံြျား 

ကုိရဆာင်ေွက်ရပးပါသည်။ ဓြ္မစက္ကူးအဖွေဲ့ကလည်း ရကျာင်းသားြျား ရကျာင်းသံုးလပိတ်ချန်ိတွေင် 

ရကျးေွာဘုန်းကကီးရကျာင်းတွေင် ခရလးြျားယဉ်ရကျးလိြ္မာြှု ပိုြိုေိှလာရစ ေန်အတွေက် စာရပြျားသင် ကားရပးပါသည်။ 

( )     စီးပွားကရးနှင့်အသ ်ကြွးြှု အကပ အကန 

 ( )      စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကပ အကန  

( -၁)  သီးနှံထုတ်လုပ်ကရး 

(၁)      စို ်ပျေ ို းကပြပိုင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား (၁၃) ရကျးေွာ၏စို ်ပျေ ို းကပြ ပိုင်ဆိုင်ြှု၊ ကပြယာပိုင်ဆိုင်သည့် အိြ်ကထာင်စု 

စ

ဉ ်
ကပြပိုင်ဆိုင်ြှုအရွယ်အစား အိြ်ကထာင်စု အကရအတွ ် ဖွံ့မဖိုးကရးအပြင် သတ်ြှတ် ျေ ် 

၁ ရမြယာြဲ့  ၆ ရမြြဲ့ယာြဲ့ 

၂ ၂.၅ ဧကရအာက် ၁၀ ဆင်းေဲသားရတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧကြှ ၅ ဧက  ကား ၃၀ ရတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧကြှ ၁၂.၅ ဧက  ကား  ၅၀ ရတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အေက်  ၃၄ ရတာင်သူကကီး 

ရကျးေွာေိှအိြ်ရောင်စု စုစုရပါင်း ၁၁၄  

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယြူှု၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စု အုပ် ျေုပ်ကရးြှူးရုံး။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ရမြယာပုိင်ဆုိင်သူသည် စုစုရပါင်း   အိြ်ရောင်စု၏ (၉၄.၇၄%) ေိှဖပီး 

ရမြယာြ့ဲအိြ်ရောင်စု (၆) အိြ်ေိှသည့်အတွေက်  ရကျးေွာအတွေင်း၌ ဝြ်းစာဖူလံုရံုြျှေသာ ေိှဖပီး ရစျးကွေက်သ့ုိ 

တင်ပို့ရောင်းချနိုင်မခင်းြေိှရပ။  



  

(၂)   အစိုးရနှင့် ပုဂ္ဂလိ  ကရအရင်းအပြစ်ြျေားြှ ကရသွင်းနိုင်သည့် ဧရယိာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ ရေအေင်းအမြစ်နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ 

စဉ် အရင်းအပြစ် 
ကရကသာ ်(

ဧ ) 

ကရရရှနိိုင်ြှု  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး/ ရာသီအလို ် 

(ြှန်ော Uတစ်ခုကိုသာ U ရေွးေန်) 

လုံကလာ ်ြှု (ရှိ/ြရှိ) 

(ြှန်ော Uတစ်ခုကိုသာ Uရေွးေန်) 

၁ ဆည် 
 တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ 
ေိှ    ြေိှ Â   ြရမဖဆိုပါ  

၂ ရေလွှဲဆည် 
 တစ်နှစ်ပတ်လုံ ောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ 
ေိှ    ြေိှ Â   ြရမဖဆိုပါ  

၃ 
မြစ်ရေတင် 

စီြံကိန်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ 
ေိှ    ြေိှ Â   ြရမဖဆိုပါ  

၄ ရေသွေင်းရမြာင်း 
 တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ 
ေိှ    ြေိှ Â   ြရမဖဆိုပါ  

၅ အဝီစိတွေင်း 
 တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ 
ေိှ    ြေိှ Â ြရမဖဆိုပါ  

၆ လက်ငင် ရေတွေင်း 
 တစ်နှစ်ပတ်လုံးÂ ောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ 
ေိှ Â    ြေိှ   ြရမဖဆိုပါ  

၇ စိြ့်စြ်းရေ 
 တစ်နှစ်ပတ်လုံးÂောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ 
ေိှ Â    ြေိှ   ြရမဖဆိုပါ    

၈ ရချာင်းရေ 
 တစ်နှစ်ပတ်လုံးÂောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ 
ေိှ Â    ြေိှ   ြရမဖဆိုပါ  

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အုပ်စု၊ (၂) ဆည်ကပြာင်းဦးစီးဌာန၊ စို ်ပျေ ို းကရး ဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ပန်းမပငရ်ကျးေွာ၏ စုိက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ြိုးရေကိုသာ အဓိကအားေား စုိက်ပျ ို း ကဖပီး 

ရေသွေင်းစုိက်ပျ ို းနုိင်ြည့် ရေအေင်းအမြစ်ြျားြေိှရပ။ ရနွေောသီအချန်ိတွေင် ဟင်းသီးဟင်းေွက်စုိက်ပျ ို းရေး 

လုပ်ငန်းြျားလုပ်ကိုင်နိုင်သည့်အိြ်ရောင်စုအနည်းငယ်ေိှပါသည်။ 

ဇယား (၁၅) အဓိ သီးနှံြျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 
စုစု ကပါင်း 

စို ် ဧ  

တစ်ဧ  အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စို ်ပျေ ို း 

သည့်  

 ာလ 

သွင်းအားစု 

လိုအပ် ျေ ် 

(ြှန်ော Uတစ်ခုကို 

သာ U ရေွးေန်) 

အပြတ် 

ရရှနိိုင်ြှု 

(ြှန်ော Uတစ်ခုကို သာ U 

ရေွးေန်) 
ယူနစ် 

အနည်း 

ဆုံး 

အြျေား 

ဆုံး 
ပျှြ်း ြျှ ြ ှ ထ ိ

ောဘာ ၁၀၀၀ ရပါင် ၃ ၅ ၄ ၁၁ ၅ မြင့်လတ် နိြ့် မြင့်  လတ် နိြ့် Â 

စပါး ၂၅၀ တင်း ၈ ၅ ၇ ၁၁ ၂ မြင့် လတ်Â နိြ့်  မြင့် လတ် နိြ့် Â 

 ွြ်း ၃၀ ပိသာ ၁၀၀ ၅၀၀ ၇၀ ၁၁ ၅ မြင့် လတ်နိြ့် Â မြင့် လတ် နိြ့် Â 

          

          

          



  

သီးနှံ 
စုစု ကပါင်း 

စို ် ဧ  

တစ်ဧ  အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စို ်ပျေ ို း 

သည့်  

 ာလ 

သွင်းအားစု 

လိုအပ် ျေ ် 

(ြှန်ော Uတစ်ခုကို 

သာ U ရေွးေန်) 

အပြတ် 

ရရှနိိုင်ြှု 

(ြှန်ော Uတစ်ခုကို သာ U 

ရေွးေန်) 
ယူနစ် 

အနည်း 

ဆုံး 

အြျေား 

ဆုံး 
ပျှြ်း ြျှ ြ ှ ထ ိ

          

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြားအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ကွေြ်းသီးကုိ အဓိကေား စုိက်ပျ ို း ကဖပီး အမြတ်ေေိှြှု 

မြင့်ပါသည်။ရောဘာစိုက်ခငး်ြျားြှာ ရမြဆီလွှာြရကာင်းမခင်း၊ အေင်းအနှီးြလုံ ရလာက်မခင်း၊ ရစျးြေေှိမခင်း၊ 

ဓာတ်ရမြ သဇာလံုရလာက်စွော ြသံုးစွေဲနုိင်မခင်းတ့ုိရ ကာင့် အမြတ်ေေိှြှုနည်းပါးပါသည်။စပါးြှာလည်း ရကျးေွာအတွေင်း ရခတ်ြီ 

လယ်ယာသံုးစက်ကိေိယာြျား ပုိင်ဆုိင်ြှု နည်းပါးသမဖင့် လံုရလာက်စွော အချန်ိြီအသံုးြမပုနုိင်မခင်း၊ ရကျးေွာတွေင် စုိက်ပျ ို းရေး 

နည်းပညာြျားသိေိှြှုနည်းပါးမခင်းတ့ုိရ ကာင့် စပါးအေွေက်နှုန်း နည်းပါးရနေမခင်း မဖစ်ပါ သည်။  ကွေြ်းသီး ဥယျာဉ်ြျားတွေင် 

ကျပြ်းလပု်ကိုင်သည့် အိြ်ရောင်စုြျားလည်းေိှသည်။ 

(၄)   လယ်ယာသံုး စ ် ိရိယာြျေား 

ဇယား (၁၆) က ျေးရွာ၏ စုိ ်ပျေ ို းကရးသံုး  ိရိယာြျေား ပိုင်ဆိုင်ြှု 

စ ်အြျေ ို းအစား 
တစ်ဦး ျေင်း 

ပိုင် 
ရွာပိုင်  အဖွဲ့ပိုင် 

ငှားရြ်းလုပ် ိုင်ကနကသာ ကတာင်သူ 

အကရအတွ ် 

ေွေန်စက် -   ၂၀၀ 

လက်တွေန်းေွေန်စက် ၃   ၂၀၀ 

အရစ့ချ ကိေိယာ    - 

ေိတ်သိြ်းရပခရလှ့စက်    - 

ေိတ်သိြ်းစက်    - 

ရပခရလှ့စက်    - 

ရေစုပ်စက် ၁ ၁  - 

ရမခနင်းရေတင်စက်    - 

မြက်ေိတ်စက် ၂၀   - 

ရင်းပြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယြူှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။     ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ဆင်းေဲသားရတာင်သူအြျားစုသည် လယ်ယာသံုး စက်ကိေိယာြျား 

ငှားေြ်းလုပ်ကုိင်ရနသူြျားသည့်အတွေက် လယ်လုပ်ချန်ိတွေင် စုိက်ပျ ို းချန်ိနှင့်တရမပးညီြဖပီးစီးသည့် အခက်အခဲြျား 

ကကုံရတွေ့ရနေပါသည်။     ရကျးေွာ၏ စုိက်ပျ ို း ရေးသံုး ကေိယာြျားြှာတစ်ဦးချင်းပုိင်သည် (၃)လံုး ေိှသည်။ စက်ကေိယာြျား 

ပိုင်ဆိုင်ြှုပါး သည်ကိုရတွေ့ေပါသည်။ ေိုရ ကာင့်စိုက်ပျ ို းရေး ကာလတွေင် လယ်ယာသံုး ကေိယာြျား လုံရလာက်ြှု 

ြေိှသမဖင့် တမခားေွာြျားြှဌားေြ်းသံုးမပုေပါသည်။  

 

 

 



  

(၅)    သီးနှံအထွ ်နှုန်း တိုးကစရန်အတွ ် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွ ်နှုန်း တိုးကစရန်အတွ ် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပ ျေ ်/ရှင်းလင်း ျေ ်  

(Uြှန်ောတစ်ခုကိုသာ U ရေွးေန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ ချတိ်ဆက် 

စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ 

အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကိုရေွးေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု အရနအေား အလွေန်ရကာင်း   ရကာင်း Â    သင့်တင့်ြျှေတ ြရမဖဆိုပါ 

လယ်ယာရမြ အသံုးချနိုင်ြှု အလွေန်ရကာင်း   ရကာင်း  သင့်တင့်ြျှေတ Â  ြရမဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ို းရေ အေင်းအမြစ် ရပါြျား                 အသင့်အတင့်ေိှ            ြရမဖဆိုပါ  

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အလွေယ်တကူေသည်          ေသည် Â       ြရမဖဆိုပါ    

သီးနှံြျ ို းရစ့ ေေှိနိုင်ြှု 
ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျားကို လွေယက်ူစွော ဝယ်ယူနိုင်သည်      

 သီးနှံြျ ို းရစ့ြျား ဝယ်ယူေေိှနိုင်သည် Â         ြရမဖဆိုပါ     

သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ် ရမြ သဇာ နှင့် 

အမခား ရအာ်ဂဲနစ် သွေင်းအားစုြျား 
လွေယက်ူစွောဝယ်ယူ/ေနိုင်သည်   ဝယ်ယူေနိုင်သည် Â ြရမဖဆိုပါ  

ဓာတုပိုးသတ်ရဆး၊ ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် 

အမခား ဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျား 
လွေယက်ူစွောဝယ်ယူ/ေနိုင်သည်   ဝယ်ယူေနိုင်သည်   Â  ြရမဖဆိုပါ 
 

လုပ်သားေေိှနိုင်ြှု အလွေယ်တကူ ေနိုင်သည်        ေနိုင်သည် Â     ြရမဖဆိုပါ  

နည်းပညာ၊ အုပ်ချုပ်ရေး ပိုင်းဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 
အလွေယ်တကူ ေနိုင်သည် Â          ေနိုင်သည်         ြရမဖဆိုပါ  

သီးနှံရစျးကွေက်နှင့် ကုန်သွေယ်ြှု 
သီးနံှြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့်ရောင်းချနုိင်သည်  

သီးနှံြျားကို ရောင်းချနိုင်သည်               ြရမဖဆိုပါ Â 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆိုင်ရာမြို့နယ်အစိုးရဦးစီး ဌာနြျေား။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။     ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် သီးနှံအေွေက်နှုန်းတုိးရစေန်အတွေက် ြိုးရေကိုသာ အဓိကအားေားဖပီး၊ 

လက်ေိှ ေိှရနရသာ လယ်ယာရမြအသံုးချနုိင်ြှု အသင့်အတင့် အရမခအရနတွေင်ေိှပါသည်။ သီးနံှြျ ို းရစ့ြှာ ရေသြျို းတစ်ခုကုိသာ 

သံုးစွေဲရနပါသည်။စုိက်ပျ ို းရမြြျားတွေင် ရမြဆီလွှာပျက်စီးမခင်း၊ပုိးြွှား ရောဂါကျရောက်မခင်း၊စုိက်ပျ ို းရမြြတုိးချဲ့ နုိင်မခင်း၊ 

လယ်ယာသံုးစက်ကိေိယာြျားြလံုရလာက်မခင်းြျားေိှရနပါသည်။ရကျးေွာအတွေင်းသီးနံှေွေက်နှုန်းတုိးရစေန်အတွေက် ရမြ သဇာ 

ြျားသင့်ရလျှော်ရသာရစျးနှုန်းမဖင့်အစုိးေြှချေားြည်ဆုိလျှေင်သီးနံှေွေက်နှုန်းပုိြုိရကာင်းြည်ရမြဆီရမြ သဇာြျားလည်း ရကာင်း 

လာြည်မဖစ်ပါသည်။သီးနံှြျားကုိရောင်းချနုိင်ရသာ်လည်းရစျးြေေိှပါ။နည်းပညာပိုင်းဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှုြျားလိုအပ်ပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 



  

(၆)  သီးနှံထုတ်လုပ်ြှုအတွ ် ပပဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံထုတ်လုပ်ြှုအတွ ် ပပဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

ပပဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပပ ျေ ်/ရှင်းလင်း ျေ ် 

(Uအနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက် U ရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ 

ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို 

ရေွးေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု အရနအေား ရမြဆီ သဇာြရကာင်း  ောသီဥတုြြှန်    ြရမဖဆိုပါ  

လယ်ယာရမြ အသံုးချနိုင်ြှု 

လယ်ယာရမြတိုးချဲ့နိုင်ြှုြေိှပါ                               

လယ်ယာရမြဆုံးရှုံးြှုြျားသည်                             Â 

လယ်ယာရမြဆုံးရှုံးြှု အသင့်အတင့်ေိှသည်              

ပလပ်ရမြြျားေိှသည်                                           

ပလပ်ရမြအသင့်အတင့်ေိှသည် Â        ြရမဖဆိုပါ     

စိုက်ပျ ို းရေ အေင်းအမြစ် အလွေယ်တကူြေနိုင် Â     လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ      

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အလွေယ်တကူြေနိုင် Â     လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ     

သီးနှံြျ ို းရစ့ ေေှိနိုင်ြှု အလွေယ်တကူြေနိုင် Â     လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ      

သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ် ရမြ သဇာနှင့် 

အမခား ရအာ်ဂဲနစ် သွေင်းအားစုြျား 
အလွေယ်တကူြေနိုင်       လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ   Â   

ဓာတုပိုးသတ်ရဆး၊ ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် အမခား 

ဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျား 
အလွေယ်တကူြေနိုင်       လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ   Â   

လုပ်သားေေိှနိုင်ြှု အလွေယ်တကူြေနိုင် Â       လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ    

နည်းပညာ၊ အုပ်ချုပ်ရေး ပိုင်းဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 
အလွေယ်တကူြေနိုင်        လုံးဝြေ Â     ြရမဖဆိုပါ  

သီးနှံရစျးကွေက်နှင့် ကုန်သွေယ်ြှု 
သီးနံှြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် ြရောင်းချနုိင်ပါ   

သီးနှံြျားကိုရောင်းချေန်ရစျးကွေက်ြေိှပါ  Â  ြရမဖဆိုပါ     

ဖျက်ပိုးနှင့် ရောဂါကျရောက်ြှု 
ဆိုးေွားစွောကျ    အသင့်အတင့်ကျ  Â     အနည်းငယ်         

ြရမဖဆိုပါ      

ရင်းပြစ် (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြားအုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆိုင်ရာမြို့နယ် အစိုးရဦးစီးဌာနြျေား။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။ပန်းမပငရ်ကျးေွာတွေင်သီးနှံေုတ်လုပ်ြှုအတွေက်မပဿနာြျားြှာရမြအေည်အရသွေးြရကာင်းမခင်း 

စုိက်ပျ ို းနည်းစနစ်အတုိင်း လုိက်ပါလုပ်ရဆာင်နုိင်ြှုအားနည်းမခင်း၊စုိက်ပျ ို းရေအေင်းအမြစ်အလွေယ်တကူြေေိှနုိင်မခင်း 

၊အေွေက်ရကာင်းသီးနံှြျ ို းရစ့ြျားအလွေယ်တကူြေေိှမခင်း၊ပုိးြွှားရောဂါကျရောက်ြှုအနည်းငယ်ေိှမခင်း၊ ဥယျာဉ်ခခံစုိက်ပျ ို းသူြျား 

အတွေက်ရချးရငွေြေေိှနုိင်မခင်းစသည်တ့ုိေိှသည့်အတွေက် စုိက်ပျ ို းရေးနည်းပညာရပးသင်တန်း၊ပုိးြွှားရောဂါကာကွေယ်ရေးနှင့် 

သက်ဆုိင်သည့်သင်တန်း၊ကာလေှည်ရချးရငွေြျားလုိအပ်ရနပါသည်။သီးနံှေုတ်လုပ်ြှုအတွေက်မပဿနာ ြှာစုိက်ပျ ို းသည့်အချန်ိ 

တွေင်သီးနံှြျ ို းရစ့ရကာင်းြျား အလွေယ်တကူြေေိှမခင်းစုိက်ပျ ို းရေးနည်းပညာြျားြေိှမခင်းရချးရငွေနှင့်ဝန်ရဆာင်ြှုြျားလည်း 

အခက်ခဲပါသည်၊ ေုိရ ကာင့်မပဿနာြျားကုိရမပလည်ရအာင်ရမဖေှင်းရပးေန်လိုအပ်ပါသည်။ 

 

 



  

( -၂)   ကြွးပြူကရးလုပ်ငန်း 

(၁)   ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ကဆာင်ရွ ်ြှုအကပ အကန  

ဇယား (၁၉) ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ကဆာင်ရွ ်ြှု အကပ အကန 

ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 

လုပ် ိုင်ကနကသာ အိြ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ကြွးပြူကရး 

နွေား ၇ ၅၅ 

နို့စားနွေား   

ကျဲွ ၂ ၂၀ 

မြငး်   

မြည်း   

လား   

ဆိတ် ၁ ၅ 

သုိး   

ဝက် ၂ ၇ 

 ကက် ၄၀ ၄၀၀ 

ဘ ဲ ၁ ၅ 

နွေားရနာက်   

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါးကန် ၁                  ၁၀၀ 

ပုဇွေန်ကန်   

ဂဏန်း ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း   

ရေချ ို  ငါးဖြ်းလပု်ငန်း   

ကြ်းလွေန် ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း   

ရင်းပြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယြူှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် အြျားစုြှာတစ်ပုိင်တစ်နုိင်ရြွေးမြူသည့်အိြ်ရောင်စုြျားမဖစ် ကပါသည်။ 

ငါးရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်းလုပ်ကုိင်ရသာအိြ်ရောင်စု(၁)စုေိှပါသည်။တိေိစ္ဆာန်ကူးစက်ရောဂါကျရောက်ြှုေိှသည့်အတွေက် ရြွေးမြူ 

ရေးနှင့်ကုသရေးဆုိင်ောနည်းပညာဝန်ရဆာင်ြှုြျားနှင့်ရောဂါကာကွေယ်နည်းဆုိင်ောသင်တန်းြျားပ့ံပုိးရပးပါကစီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူ

ရေးလုပ်ရဆာင်နုိင် ကပါသည်။ ရြွေးမြူရေးြှာ  ကက်ြျားလည်းရြွေးမြူ ကသည်တချို ့ကာလသားြျားြှာလည်းကြ်းလွေန်ငါး 

ဖြ်းလပု်ကိုင် ကသည်ကိုရတွေ့ေပါသည်။ 

 (၂) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်ြှု တိုးတ ်ကစရန်အတွ ်  အ ွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၀) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လပု်ြှု တိုးတ ်ကစရန်အတွ ် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (Uြှန်ောတစ်ခုကိုသာ U ရေွးေန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကို 

ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ 

အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စားကျက်ရမြ ရပါြျား                              အသင့်အတင့်           ြရမဖဆိုပါ   Â 



  

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (Uြှန်ောတစ်ခုကိုသာ U ရေွးေန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကို 

ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ 

အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

ရေေေိှြှု အလုံအရလာက်ေနိုင် Â       အသင့်အတင့်ေနိုင်           ြရမဖဆိုပါ   

ြျ ို းတိေစ္ဆာန် လက်လှြ်းြီြှု 
ြျ ို းရကာင်းတိေစ္ဆာန်ြျား လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူ ေနိုင်                  

ြျ ို းရကာင်းတိေစ္ဆာန်ြျား အသင့်အတင့်ဝယ်ယူ ေနိုင်         ြရမဖဆိုပါ Â 

ရချးရငွေ ရချးရငွေလွေယ်ကူစွောေနိုင် ရချးရငွေအသင့်အတင့်ေနိုင် Â        ြရမဖဆိုပါ  

သွေင်းအားစု (ရြွေးမြူရေး 

အစာ၊ရဆးစသည်)ရစျးကွေက် 

သွေင်းအားစုြျားလွေယက်ူစွောဝယ်ယူနိုင်သည်    သွေင်းအားစုြျား   ဝယ်ယူနိုင်သည်   

       ြရမဖဆိုပါ  Â 

ဝန်ရဆာင်ြှု နှင့် 

နည်းပညာပံ့ပိုးြှု 

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား အလွေယ်တကူ ေနိုင်သည်။   

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား ေနိုင်သည်။  Â 

ြရမဖဆိုပါ     

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 
ေုတ်ကုန်ြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် ရောင်းချနုိင်သည်   

ေုတ်ကုန်ြျားကို ရောင်းချနိုင်သည်                          ြရမဖဆိုပါ Â 

အိြ်ခခံဝင်းအတွေင်း ရမြရနော 

လုံရလာက်ြှု 
အလုံအရလာက်ေိှသည်       အသင့်အတင့်ေိှသည် Â       ြရမဖဆိုပါ  

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွေန်ရြွေးမြူေန် ရေရမြ 

အရနအေား 
အလွေန်ရကာင်း     ရကာင်း      သင့်တင့်ြျှေတ      ြရမဖဆိုပါ Â 

ငါး/ပုဇွေန်သားရပါက် 

လက်လှြ်းြီြှု 

လိုသရလာက် လွေယက်ူစွော ဝယ်ယူေေိှနိုင်သည်      ဝယ်ယူေနိုင်သည် Â 

ြရမဖဆိုပါ   

ရချးရငွေ 
လိုသရလာက် လွေယက်ူစွော ရချးရငွေေေိှနိုင်သည်      ရချးရငွေေနိုင်သည် Â 

ြရမဖဆိုပါ   

သွေင်းအားစု လက်လှြ်းြီြှု 
သွေင်းအားစုြျား လွေယက်ူစွော ဝယ်ယူနိုင်သည်          

သွေင်းအားစုြျား ဝယ်ယူနိုင်သည်      ြရမဖဆိုပါ  Â 

နည်းပညာ အကူအညီနှင့် 

နည်းလြ်းြျား 

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား အလွေယ်တကူ ေနိုင်သည်။  

နည်းပညာနှင့် အုပ်ချုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား ေနိုင်သည်။  

ြရမဖဆိုပါ Â 

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 
ေုတ်ကုန်ြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် ရောင်းချနုိင်သည်        

ေုတ်ကုန်ြျားကို ရောင်းချနိုင်သည်                             ြရမဖဆိုပါ  Â 

ငါးဖြ်းခွေင့် ေေိှနိုင်ြှု လွေယက်ူသည်        အသင့်အတင့် လွေယက်ူသည်         ြရမဖဆိုပါ   Â 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။ ။ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်းြျားတိုးတက်နိုင်ရေးအတွေက် အခွေင့်အလြ်းြျား 

လိုအပ်ပါသည်။သက်ဆိုင်ောကတတ်နိုင်သြျှေပံ့ပိုးရပးလျှေင်အခွေင့်အလြ်းြျားပိုြျားြည်မဖစ်သည်။စားကျက်ရမြအသင့်တင့်

ေိှဖပီးရြွေးမြူရေးအတွေက်ရေအလံုအရလာက်ေိှသည့်အတွေက် စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူြည်ဆုိပါကအဆင်ရမပနုိင်ြည်မဖစ်ဖပီး ဖြို့နှင့်ြနီး 

ြရဝးတွေင်ေိှသည့်အတွေက်ေုတ်ကုန်ြျားကုိလွေယ်ကူစွောနှင့်ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့်ရောင်းချနုိင်ပါြည်။သွေင်းအားစုြျား လွေယ်ကူ 

စွောဝယ်ယူနုိင်ရသာ်လည်းရငွေရ ကးြတက်နုိင်၍ြလုပ်ကုိင်နုိင် ကပါ။အိြ်ခခံဝင်းအတွေင်းတွေင်လည်း ရမြရနောအသင့်အတင့်ေိှ 

ပါသည်။ 



  

(၃)    ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်ြှု တိုးတ ်ကစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင့် စိန်က ါ်ြှုြျေား 

ဇယား (၂၁) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လပု်ြှု တိုးတ ်ကစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင့် စိန်က ါ်ြှုြျေား 

ပပဿနာနှင့် 

အ  ်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပပ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (Uအနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  Uရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၂၀ 

နှင့် ၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ် ဟု ယူဆရသာ 

အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စား ျေ ်ကပြ စား ျေ ်ကပြ ရှားပါးသည်   စား ျေ ်ကပြ လုံးဝြရှိပါ  ြကပဖဆိုပါ Â 

ကရရရှြိှု ကရ ရှားပါးသည်   ကရ လုံးဝြရှိပါ         ြကပဖဆိုပါ Â 

 

ြျ ို းတိေစ္ဆာန် 

လက်လှြ်းြီြှု 

ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေား လွယ ်ူစွာဝယ်ယူ ြရနိုင်ပါ              

ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေား လုံးဝ ဝယ်ယူ ြရပါ                     ြကပဖဆိုပါ  Â 

 

ရချးရငွေ က ျေးကငွလွယ ်ူစွာ ြရနိုင်ပါ     က ျေးကငွ လုံးဝ ြရပါ         ြကပဖဆိုပါ  Â 

 

သွေင်းအားစု (ရြွေးမြူရေး 

အစာ၊ ရဆး စသည်) 

ရစျးကွေက် 

သွင်းအားစုြျေား လွယ ်ူစွာ ဝယ်ယူ ြရနိုင်ပါ  သွင်းအားစုြျေားလုံးဝ ဝယ်ယူြရပါ 

ြကပဖဆိုပါ Â 

 

ဝန်ရဆာင်ြှုနှင့် နည်းပညာ 

ပံ့ပိုးြှု 

နည်းပညာနှင့် အုပ် ျေုပ်ကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား အလွယ်တ ူ ြရနိုင်ပါ 

နည်းပညာနှင့် အုပ် ျေုပ်ကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ြရပါ Â ြကပဖဆိုပါ   

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 

ထုတ် ုန်ြျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့် ြကရာင်း ျေနုိင်ပါ     

ထုတ် ုန်ြျေား ို ြကရာင်း ျေနိုင်ပါ  ြကပဖဆိုပါ  Â 

 

အိြ်ခ ံဝင်းအတွင်း 

ကပြကနရာ လုံကလာ ်ြှု 

အလုံအကလာ ်ြရှိပါ    လုံးဝ ြရှိပါ    ြကပဖဆိုပါ  Â 

 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွေန်ရြွေးမြူေန် ရေရမြ 

အရနအေား 

ကရကပြအကနအထား ြက ာင်းပါ   ြကပဖဆိုပါ  Â 

 

ငါး/ပုဇွေန်သားရပါက် 

လက်လှြ်းြီြှု 

လိုသကလာ ် လွယ ်ူစွာ ဝယ်ယူြရပါ       လုံးဝ ဝယ်ယူြရပါ   

ြကပဖဆိုပါ  Â 

 

ရချးရငွေ 
လိုသကလာ ် လွယ ်ူစွာ က ျေးကငွြရပါ   Â လုံးဝက ျေးကငွြရပါ     

ြကပဖဆိုပါ   

သွေင်းအားစု လက်လှြ်းြီြှု 

သွင်းအားစုြျေား လွယ ်ူစွာ ဝယ်ယူြရပါ  သွင်းအားစုြျေား ဝယ်ယူြရပါ   

ြကပဖဆိုပါ  Â 

 

နည်းပညာ အကူ အညီနှင့် 

နည်းလြ်းြျား 

နည်းပညာနှင့်အုပ် ျေုပ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူ ြရပါ      

နည်းပညာနှင့် အုပ် ျေုပ်ကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ြရပါ    ြကပဖဆိုပါ Â 

 

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့် ြကရာင်း ျေနုိင်ပါ    

ထုတ် ုန်ြျေား ို လုံးဝ ြကရာင်း ျေနိုင်ပါ    ြကပဖဆိုပါ Â 



  

ပပဿနာနှင့် 

အ  ်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပပ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (Uအနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  Uရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၂၀ 

နှင့် ၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ် ဟု ယူဆရသာ 

အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

 

ငါးဖြ်း ွင့် ရရှနိိုင်ြှု 
ြလွယ် ူပါ     ြကပဖဆိုပါ  Â 

 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အုပ်စု၊ (၂) မြို့နယ် ကြွး/ ု ဦးစီးဌာန၊ မြို့နယ် ငါးလုပ်ငန်း 

ဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက။ ။ပန်းမပငရ်ကျးေွာအတွေင်းသားငါးေုတ်လပု်ြှုတိုးတက်ရေးအတွေက် သက်ဆုိင်ောဌာနြျားြှ 

ပ့ံပုိးကူညီရပးလျှေင်တုိးတက်လာြည်။ြျ ို းရကာင်းတိေိစ္ဆန်ြျားလွေယ်ကူစွောဝယ်ယူြေေိှမခင်း၊ငါး/ပုဇွေန်သားရပါက်ြျားလုံးဝဝယ် 

ယူ၍ြေရသာအရမခအရနြျား၊နည်းပညာလက်လှြ်းြြီမခင်းြျားေိှရနသည့်အတွေက်ရြွေးမြူရေးနှင့်ကုသရေးဆိုင်ောနည်းပ

ညာရပးသင်တန်းြျားလိုအပ်ရနပါသည်။  

( -၃)  စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ စီးပွားကရးလုပ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)   စုိ ်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ  အသ ်ကြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွ ် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၂) စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ရသာ အသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် အခွေင့်အလြ်းြျား 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (Uြှန်ောတစ်ခုကိုသာ U ရေွးေန်။ ဇယား ၂၂ နှင့် 

၂၃ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေိှနိုင်ြှု ြျေား   အသင့်အတင့်  Â   ြကပဖဆိုပါ   

လယ်ယာသားငါး ေွေက်ကုန် ြဟုတ် 

ရသာ အမခားရေသေွေက်ကုန်ြျားကို 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေိှမခင်း  

ကစျေး ွ ်က ာင်းရှိ   ကစျေး ွ ် အသင့်အတင့် Â 

ြကပဖဆိုပါ    

ရစျးကွေက်ဆိုင်ော အသိအမြင်ေှိမခင်း 

ကစျေး ွ ်အကပ အကန ို က ာင်းစွာနားလည် သိရှသိည်  

အသင့်အတင့် နားလည်သည် Â  ြကပဖဆိုပါ       

 

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခအရန က ာင်း                      သင့်  Â                 ြကပဖဆိုပါ    

ကုန် ကြ်း ေေှိနိုင်မခင်း ကပါြျေား Â                    သင့်                    ြကပဖဆိုပါ    

လျှေပ်စစ်ြီး ေေိှနိုင်မခင်း က ာင်း                     သင့်  Â                  ြကပဖဆိုပါ    

ရချးရငွေ ေေိှနိုင်မခင်း 
လိုသကလာ ် လွယ ်ူစွာ က ျေးကငွရရှိနိုင်သည်    က ျေးကငွရနိုင်သည် Â   

ြကပဖဆိုပါ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာဆိုင်

ောနှင့် အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ြှုဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှု ေေိှမခင်း 

နည်းပညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကရး ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု 

ဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား အလွယ်တ ူ ရနိင်ုသည်။              

နည်းပညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကရး ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု 

ဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ရနိင်ုသည်။   ြကပဖဆိုပါ    Â 

အလုပ်နှင့် လိုက်ရလျာညီရေွေမဖစ် ရသာ 

(သ့ုိြဟုတ်) အသက်ရြွေးဝြ်း 
 ျွြ်း ျေင်စွာ တတ်ကပြာ ်သည်         အသင့်အတင့်   ြကပဖဆိုပါ Â 



  

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (Uြှန်ောတစ်ခုကိုသာ U ရေွးေန်။ ဇယား ၂၂ နှင့် 

၂၃ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

ရကျာင်းမပုနိုင်ရသာ ပညာတစ်ခုခုကို  

တတ်ရမြာက်မခင်း 

အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်း ြျေား    အသင့်အတင့် Â  ြကပဖဆိုပါ   

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရ လုပ်ငန်းြျေား 

လုပ် ိုင်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။     ။ ပေတ်ရချာင်းရကျးေွာတွေင် လူငယ်ြျားအတွေက် အလုပ်အကိုင် အခွေင့် 

အလြ်းြျားေိှရစေန်အတွေက် သက်ဆိုင်ောြှရဆာင်ေွက်ရပးေန်လိုအပ်ပါသည်၊ တချ ို ့ကာလသား ြျားြှာ 

ကြ်းလွေန်ငါးဖြ်းလုပ်ကိုင် ကသည်။ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ အသက်ရြွေးလုပ်ငန်း ြျားအတွေက် 

လုပ်သားအင်အားေေိှနိုင်ြှု၊ ကုန် ကြ်းေေိှနိုင်ြှု၊ လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေး အသင့်အတင့့်ရကာင်းြွေန်ြှုစသည့် 

အားသာချက်ြျားေိှပါသည်။ 

(၂) စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အသ ်ကြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွ ် ပပဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

ဇယား (၂၃) စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အသ ်ကြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွ ် ပပဿနာနှင့် အ  ် အ ဲြျေား 

ပပဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပပ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (Uအနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

အေက်  Uရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ 

ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေိှနိုင်ြှု ရှားပါး Â                     လုံးဝြရှိ                   ြကပဖဆိုပါ     

လယ်ယာသားငါး ေွေက်ကုန်ြဟုတ် 

ရသာ အမခား ရေသေွေက်ကုန်ြျားကို 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေိှမခင်း  

ကစျေး ွ ်ြက ာင်း    ကစျေး ွ ်ြရှိ Â            ြကပဖဆိုပါ    

ရစျးကွေက်ဆိုင်ော အသိအမြင်ေှိမခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပ အကန ို က ာင်းစွာ နားြလည်   Â လုံးဝ နားြလည်   

    ြကပဖဆိုပါ     

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခအရန ညံ့   Â             အလွန်ညံ့                ြကပဖဆိုပါ   

ကုန် ကြ်း ေေှိနိုင်မခင်း  ုန်က ြ်းရရှြိှု နည်းသည်    ုန်က ြ်း ြရှိပါ  ြကပဖဆိုပါ  Â 

လျှေပ်စစ်ြီး ေေိှနိုင်မခင်း ပုံြှန်ြရပါ       လုံးဝ ြရပါ Â                          ြကပဖဆိုပါ   

ရချးရငွေ ေေိှနိုင်မခင်း 
လိုသကလာ ် လွယ ်ူစွာ က ျေးကငွြရရှိပါ    က ျေးကငွြရပါ     

ြကပဖဆိုပါ   Â 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာဆိုင်ေ

ာ နှင့် အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ြှုဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှု ေေိှမခင်း 

နည်းပညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကရး ဖွံ့မဖိုးတိုး 

တ ်ြှုဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား အလွယ်တ ူ ြရပါ   

နည်းပညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကရး ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ် 

ြှုဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား လုံးဝ ြရပါ       ြကပဖဆိုပါ    Â 

အလုပ်နှင့် လိုက်ရလျာညီရေွေ မဖစ် ရသာ 

(သ့ုိြဟုတ်) အသက်ရြွေး ဝြ်း 

ရကျာင်းမပုနိုင်ရသာ ပညာတစ်ခုခုကို  

တတ်ရမြာက်မခင်း 

 ျွြ်း ျေင်စွာ တတ်ကပြာ ်ပ င်း ြရှိ       လုံးဝ ြတတ်   

ြကပဖဆိုပါ   Â 

အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်း အလုပ်အ ိုင်အ ွင့်အလြ်းနည်း  Â  



  

ပပဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပပ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (Uအနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

အေက်  Uရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ 

ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

အလုပ်အ ိုင် အ ွင့်အလြ်း ြရှိ       ြကပဖဆိုပါ      

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရ လုပ်ငန်းြျေား 

လုပ် ိုင်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။     ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာအတွေင်း လူငယ်ြျားြှာ လုပ်ကိုင်အခွေင့်အလြ်းြျား နည်းပါးသမဖင့် 

ဥယျာဉ်လုပ်ကိုင်သူြျားြျားမပားပါသည်။ ကိုယ်ပိုင်ခခံြေိှသည့် အိြ်ရောင်စုြျား ြှာလည်း ကျပြ်းလပု်ကိုင် ကပါသည်။ 

အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်း နည်းပါးသည့်အတွေက် သက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း အရောက်အကူမပု သင်တန်းြျားလိုအပ်မခင်း၊ 

အေင်းအနှီးရငွေြျားလိုအပ်မခင်း၊ ကာလေှည်ရချးရငွေလိုအပ်မခင်း၊ ရကျးေွာတွေင် အရသးစားလုပ်ငန်းြျား ြစတင်နုိင်ရသးမခင်း 

စသည့် အခက်အခဲြျားေိှရနပါသည်။ အလုပ်နဲ့လုိက်ရလျှောညီရသာ အသက်ရြွေးဝြ်း ရကျာင်းမပုနုိင်ရသာ 

ပညာေပ်တစ်ခုခုကုိလည်း ကျွြ်းကျင်စွောတတ်ရမြာက်မခင်းြေိှသမဖင့် လုပ်ငန်း ြျားလည်းြစတင်နိုင်ပါ။                                                                                                                                      

 (ဂ)   ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားြျေား 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာြှု ပဖစ်ကပါ်လာပုံ၊ ပုံစံနှင့် အ ျေနိ် ာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာြှု ပဖစ်ကပါ်လာပုံ၊ ပုံစံနှင့် အ ျေနိ် ာလ 

# ပုံစံ 

အိြ်ကထာင်စု 

အကရ 

အတွ ် 

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးကရ 

 ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း 

၁ 

“ရေွှေ့ရမပာင်းသွေား လာ 

ရနေိုင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆုံး 

ေိှရသာ အိြ်ရောင် စု 

နှင့်လူဦးရေ 

၅၀ ၈ ၁၀ ၁၈ ၃၀ ၂၂ ၅၂ ၃၈ ၃၂ ၇၀ 

၂ 

က ျေးရွာပပငပ်သ့ုိ ကရွှေ့ကပပာင်းြှု ာလ  

၃ လ အေိ          

၆ လ အေိ          

၁၂ လ အေိ          

၁၂ လ အေက်    ၃၀ ၂၂ ၅၂ ၃၀ ၂၂ ၅၂ 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယြူှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ 

ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေား လုပ် ိုင်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

ြှတ် ျေ ်။ ။ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာမခင်း၏ တေားဝင်ြှု ြဝင်ြှု၊ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာသူ၏ သရဘာဆန္ဒ ပါြှု ြပါြှု 

စသည်မဖင့် ြခွေဲမခားဘ၊ဲ  ကာမြင့်ချနိ် အနည်းအြျား ြကန့်သတ်ဘဲ၊ ြည်သည့် အရ ကာင်းအေင်းရ ကာင့် 

ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေသည် မဖစ်ရစကာြူ ြူလဌာရနရေသတစ်ခုြှ နိုင်ငံမခားသ့ုိမဖစ်ရစ၊ မပည်တွေင်း တစ်နယ် 

တစ်ရ ကးသ့ုိမဖစ်ရစ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေိုင်သူတိုင်းကို “ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာကနထိုင်သူ” ဟု သတ်ြှတ်သည်။ 

ယခင်က ရေွှေ့ရမပာင်းသွေား လာရနေိုင်ခဲ့ ရစကာြူ ယခုလက်ေိှကာလတွေင် ြူလဌာရနတွေင် မပန်လည် အရမခချရနေိုင် 



  

လျှေက်ေှိသူြျားသည် Uဤဇယားတွေင် အကျုံးြဝင်ပါ U။ ယခုလတ်တရလာတွေင် ခေီးယာယီ 

သွေားရနသူြျားသည်လည်း Uဤဇယားတွေင် အကျုံးြဝင်ပါ U။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။ ပေတ်ရချာင်းရကျးေွာအတွေင်းရေွှေရမပာငး်သွေားလာ လုပ်ကိုင် ကသည့် အိြ်ရောင်စုြျားြှာ 

စားဝတ်ရနရေးအခက်အခဲရသာရ ကာင့် ရေွှေရမပာင်းသွေားလာ လုပ်ကိုင် က ပါသည်။ ယခုချနိ်ခါဆိုလျှေင်လည်း ေိုင်းနိုင်ငံသို့  

သွေားရောက်လုပ်ကိုင်သူ ပိုြိုြျားမပားလာပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် မပည်ပသို့သွေားရောက် လုပ်ကိုင်ရနသူေိှပါသည်။ 

အမခားရေသသ့ုိ သွေားရောက်လုပ် ကိုင်သူြျားြှာ အလုပ်လုပ်နိုင်ရသာအေွယ်ြျားမဖစ် ကဖပီး ြိသားစုစားဝတ်ရနရေး 

အဆင်ရမပ ရစေန်အတွေက် မပည်ပနိုင်ငံြျားသ့ုိ သွေားရောက်လုပ်ကိုင် ရန က ေပါသည်။ 

 

(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပ င်း၏ အဓိ  အကက ာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာေမခင်း၏ အဓိက အရ ကာင်းေင်း 

စ

ဉ ်
အကက ာင်းရင်း လူဦးကရ 

၁ ပိုြိုရကာင်းြွေန်ရသာ အလုပ်အကိုင်နှင့် ဝင်ရငွေ အခွေင့်အလြ်းြျား ေှာရဖွေေန် ၅၀ 

၂ နိုင်ငံရေးနှင့်ဆိုင်ရသာ အရ ကာင်းေင်း  

၃ ရေသတွေင်း ပဋိပက္ခမဖစ်ပွေားြှုရ ကာင့် လုံခခုံြှု ြေိှသည့် အရ ကာင်းေင်း  

၄ လူြှုရေး၊ ကျန်းြာရေး ကိစ္စြျားရ ကာင့် (social protection, health)  

၅ 
အြျ ို းအြည် ခွေဲမခားြရဖာ်မပနိုင် (သ့ုိြဟုတ်) အရ ကာင်းအေင်းကို ရမဖဆိုေားမခင်း/ 

ရမဖဆိုလိုမခင်းြေိှ 

 

ရင်းပြစ် … အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယြူှု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာအတွေင်းရေွှေရမပာင်းသွေားလာေသည့် အဓိက အရ ကာင်းအေင်းြှာ 

စားဝတ်ရနရေးြရမပလည်ြှုြျားရ ကာင့်သာ သွေားရောက်လုပ်ကိုင် ကသူြျား ေိှပါသည်။ ြိသားစုဦးရေြျားဖပီး 

ဆင်းေဲသည့်အိြ်ရောင်စုြျားတွေင်လည်း ရကျာင်းရနအေွယ် ကရလးြျားရပါြျားသမဖင့် စားဝတ်ရနရေး ြရမပလည်ြှုြျား  

ကကုံရတွေ့ရနေသမဖင့် ေိုအခက် အခဲြျားရမပလည်ရအာင်ရမဖေှင်းနိုင်ေန်အတွေက် ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကိုင် ကမခင်းမဖစ်ပါသည်။ 

ရကျးေွာ တွေင် မပည်ပသို့သွေားရောက်လုပ်ကိုင်သူ အနည်းငယ်သည် ပိုြိုရကာင်းြွေန်ရသာ အလုပ်အကိုင်နှင့် 

ဝင်ရငွေအခွေင့်အလြ်းြျား ေှာရဖွေေန်အတွေက် ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကိုင်ရနမခင်း မဖစ်ပါသည်။  

(ဂ- ၃)    ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ် ိုင်သူြျေားြှ ပပန်ပို့ကငွ 

ဇယား (၂၆)  ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကိုင်သူြျားြှ မပန်ပို့ရငွေ 

စဉ် အကက ာင်းအရာ 
အိြ်ကထာင်စု အကရအတွ ် 

စုစုကပါင်း ပြင့် လတ် နိြ့် 

၁ မပန်ပို့ရငွေကို ြှီခိုရနေရသာ အိြ်ရောင်စု အရေအတွေက် ၅၀ ၈ ၂၀ ၂၂ 

၂ 

မပန်ပို့ရငွေ လြ်းရ ကာင်းြျား  

- က။ ရငွေလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွေန်ေီ) - 

 
- ခ။ ဘဏ် ၂၀ 

- ဂ။ လူကကုံမဖင့်လွှပဲို့မခင်း ၃၀ 

- ဃ။ အေက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်ြှ နည်းလြ်းနှစ်ြျ ို း ကို  



  

စဉ် အကက ာင်းအရာ 
အိြ်ကထာင်စု အကရအတွ ် 

စုစုကပါင်း ပြင့် လတ် နိြ့် 

အသုံးမပု၍ 

- င။ အေက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်ြှ နည်းလြ်းသံုးြျ ို း လုံးကို 

အသုံးမပု၍ 
 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယြူှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် မပည်ပတွေင်ရနေိုင်လုပ်ကိုင်သူ အနည်း ငယ်ြှာ မပန်ပို့ရငွေကုိ 

ြှီခိုရနေသည့် အိြ်ရောင်စုအရေအတွေက်ြှာ (၅၀) စုေိှရနပါသည်။ ရကျးေွာ အတွေင်း ရေွှေ့ရမပာင်းလပု်ကိုင်သူြျား၏  

မပန်ပို့ရငွေကို ြှီခိုရနရသာအိြ်ရောင်စုြှာ ြျားမပားပါသည်။  ေိုအိြ်ရောင်စုြျားြှာ ဆင်းေဲရသာ 

အိြ်ရောင်စုြျားမဖစ် ကသည်။ ြိသားစုစားဝတ်ရနရေးအတွေက် မပန်ပို့ရငွေကို ြှီခိုေမခင်းမဖစ်ပါသည်။ 

(ဃ)    ုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုကစျေး ွ ် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ရဆာင်ြှု၊ ရစျးကွေက်လက်လှြ်းြီြှု အရမခအရန 

ကစျေး ွ ်လ ်လှြ်းြီြှု 
အနီးဆုံးကစျေး 

(အနီးဆုံး Uတစ် ု ိုသာ Uကဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓိ Uတစ် ု ိုသာ Uကဖာ်ပပပါရန်) 

ကစျေးအြည် (မြို့/ ရွာ) ေှင်ြုတ္ထီး ေားဝယ်ရစျး 

ရွာြှအ ွာအကဝး (ြိုင်) 

(အနီးစပ်ဆုံး တစ် ု ို 

 န့်ြှန်းမပီး ကရွး ျေယ်ရန်) 

၀ ြ ှ၁ ြိုင်   ၁ ြ ှ၅ ြိုင် ၅ ြ ှ၁၀ ြိုင် 

Â ၁၀ြှ ၁၅ြိုင်                 ၁၅ ြိုင် 

အေက် 

၀ ြ ှ၁၀ ြိုင်    ၁၁ ြ ှ၂၀ ြိုင် Â  

၂၁ ြ ှ၃၀ ြိုင်   ၃၀ြ ှ၅၀ ြိုင်  

၅၁ ြ ှ၁၀၀      ၁၀၀ ြုိင် အေက်  

သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး    

နည်းလြ်း  

ရမခလျင် စက်ဘီး ဆိုင်ကယ် Â 

ကား/ရော်လာဂျ ီ  Â ေေား     

သံုးဘီးဆိုင်ကယ်   Â ရလှ  စက်ရလှ 
 

ရမခလျင် စက်ဘီး ဆိုင်ကယ် Â 

ကား/ရော်လာဂျ ီ Â  ေေား     

သံုးဘီးဆိုင်ကယ်        ရလှ     

စက်ရလှ  

 ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှု 

ရရှနိိုင်ြှု (Uအနည်းဆုံးတစ်ခု 

နှင့်အေက်  Uရေွးနိုင်သည်။) 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ 

ကုန်ရမခာက်)  Â ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့် 

အိြ်သုံးပစ္စည်း အဝတ်အေည် Â 

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ 

ပေိရဘာဂြျား Â 

ပစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်ြှုစံု ေနုိင် Â 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ ကုန် 

ရမခာက်)        Â ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့် 

အိြ်သုံးပစ္စည်း Â အဝတ်အေည် Â 

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ 

ပေိရဘာဂြျား Â ပစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်ြှုစံု 

ေနုိင် 

ကစျေးအကပ  ံအကဆာ ်အဦ ရကာင်း      သင့် Â       ညံ့ ရကာင်း Â      သင့်        ညံ့ 

ဝန်ကဆာင်ြှု ရကာင်း      သင Â ညံ့ ရကာင်း      သင့် Â        ညံ့ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သြား အုပ်စု၊ အြျေ ို းသြီး အုပ်စု၊ 

စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေား လုပ် ိုင်သူ အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာသည်  ရစျးြျားနှင့် လက်လှြ်းြှီြှုေိှရသာ ရကျးေွာတစ်ေွာမဖစ်သည်။ 

လြ်းပြ်းဆက်သွေယ်ရေးရကာင်းဖပီး ေားဝယ်ဖြို့နှင့်လည်းနီသမဖင့် ဖြို့ြရစျးတွေင် ပစ္စည်းလုံရလာက်ြှုြေိှလျှေင် 

ေားဝယ်သ့ုိသွေားရောက် ဝယ်ယူ ကပါသည်။ သွေားလာ ောတွေင်လည်း ဆိုင်ကယ် ၊ သံုးဘီးဆိုင်ကယ် ၊ ကားြျားမဖင့် 

သွေားရောက်ဝယ်ယူ ကပါသည်။ 

 

 



  

 (င)    ကငွကက းလ ်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ရငွေရ ကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

က ျေးကငွ ရရှနိိုင်သည့်  

ကနရာ 

ကငွကက း 

ဝန်ကဆာင်ြှု 

အြျေ ို းအစား 

ပပန်လည် 

ကပးဆပ်ရြည့် 

 ာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင် ံ 

ပစ္စည်း 

လိုအပ်ြှု 

က ျေးကငွရရန် 

အ  ်အ ဲ

ြျေား 

အစိုးေဘဏ် (မြန်ြာ့ 

လယ်ယာဖွေံ ဖ့ဖိ းုရေးဘဏ်

/ မြန်ြာ့စီးပွေား ရေး 

ဘဏ်) 

ကာလတိုရချးရငွေ   

Â 
ကာလလတ်ရချရငွေ 
 
ကာလေှည်ရချရငွေ 
 

၃−၆ လအတွေင်းÂ 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ     
 
တစ်နှစ်နှင့် အေက်  
 

အတိုးြဲ့ 

၁ ြ ှ၂ %   Â 

၂ ြ ှ၅%    

၅ ြ၁ှ၀%  

၁၀%ေက် 

လိုအပ်သည် 
Â 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 
 
ေိှသည်  Â 

ြေိှပါ   

သြဝါယြရချးရငွေ 

ကာလတိုရချးရငွေ   
Â 
ကာလလတ်ရချးရငွေ 
 
ကာလေှည်ရချးရငွေ 
 

၃−၆ လအတွေင်း Â 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ    
 
တစ်နှစ်နှင့် အေက် 
 

အတိုးြဲ့  

၁ ြ ှ၂ % Â 

၂ ြ ှ၅%    

၅ ြ၁ှ၀%  

၁၀%ေက် 

လိုအပ်သည် 

Â 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 
 
ေိှသည် Â 

ြေိှပါ  

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 

ကာလတိုရချးရငွေ   
 
ကာလလတ်ရချးရငွေ 
 
ကာလေှည်ရချးရငွေ 
 

၃−၆ လအတွေင်း      
 
၆လြှ တစ်နှစ်ေိ    
 
တစ်နှစ်နှင့်အေက်  
 

အတိုးြဲ့ 

၁ ြ ှ၂ %  

၂ ြ ှ၅%  

၅ ြ ှ၁၀% 

၁၀%ေက် 

လိုအပ်သည် 
 
ြလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 
 
ေိှသည်      
 
ြေိှပါ   

ပုဂ္ဂလိက အရသးစား 

ရချးရငွေဝန်ရဆာင်ြှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတိုရချးရငွေ   
 
ကာလလတ်ရချးရငွေ 
 
ကာလေှည်ရချးရငွေ 
 

၃−၆ လအတွေင်း  

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ    
 
တစ်နှစ်နှင့် အေက် 
 

အတိုးြဲ့ 

၁ ြ၂ှ %   

၂ ြ ှ၅%  

၅ ြ ှ၁၀ % 
 
၁၀%ေက် 

လိုအပ်သည် 
 
ြလိုအပ်ပါ   
 

နည်းသည် 
 
ေိှသည် 

ြေိှပါ  

အဖွေဲ့အလိုက် ရငွေစု/ 

ရငွေရချး အစီအစဉ် 

ကာလတိုရချးရငွေ   
Â 
ကာလလတ်ရချးရငွေ 
 
ကာလေှည်ရချးရငွေ 
 

၃−၆ လအတွေင်း      
Â 
၆လြှ တစ်နှစ်ေိ    
 
တစ်နှစ်နှင့် အေက် 
 

အတိုးြဲ့  

၁ ြ ှ၂ % Â 

၂ ြ ှ၅%  

၅ ြ ှ၁၀ % 
 
၁၀% ေက် 
 

လိုအပ်သည် 
Â 
ြလိုအပ်ပါ   
 

နည်းသည် 
 
ေိှသည် Â 

ြေိှပါ   

ရငွေရချးရပးသူ 

ကာလတိုရချးရငွေ    

ကာလလတ်ရချးရငွေ 
 
ကာလေှည်ရချးရငွေ 
 

ရန့စဉ်                   

လစဉ်   

၃−၆ လအတွေင် 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့် အ ေက်  
 

အတိုးြဲ့      

၁ြ၂ှ%    

၂ြ၅ှ%  

၅ ြ ှ၁၀% 

၁၀%ေက် 

လိုအပ်သည်  

ြလိုအပ်ပါ   
 

နည်းသည်  

ေိှသည်  

ြေိှပါ          

အရပါင်ဆိုင် 
ကာလတိုရချးရငွေ   
 
ကာလလတ်ရချးရငွေ

ရန့စဉ် လစဉ်        

၃−၆ လအတွေင်း      

၆လြှတစ်နှစ် ေိ 

အတိုးြဲ့  

၁ ြ ှ၂%  

၂ ြ ှ၅%  

လိုအပ်သည် 
 
ြလိုအပ်ပါ   

နည်းသည် 
 
ေိှသည် 



  

က ျေးကငွ ရရှနိိုင်သည့်  

ကနရာ 

ကငွကက း 

ဝန်ကဆာင်ြှု 

အြျေ ို းအစား 

ပပန်လည် 

ကပးဆပ်ရြည့် 

 ာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင် ံ 

ပစ္စည်း 

လိုအပ်ြှု 

က ျေးကငွရရန် 

အ  ်အ ဲ

ြျေား 

 
ကာလေှည်ရချးရငွေ 
 

တစ်နှစ်နှင့် 

အေက်  

၅ ြ ှ၁၀ % 

၁၀% 

ေက် 

 ြေိှပါ   

ြိတ်ရဆွေနှင့်ရဆွေြျ ို း 

ြျား 

ကာလတိုရချးရငွေ   
 
ကာလလတ်ရချးရငွေ 

Â ကာလ 

ေှည်ရချးရငွေ  

ရန့စဉ် လစဉ်                   

၃−၆ လ အ တွေင်း 

Â ၆လြှတစ် နှစ်ေိ 

တစ် နှစ်နှင့် 

အေက်  

အတိုးြဲ့  

၁ ြ၂ှ%   

၂ ြ ှ၅%  

၅ ြ ှ၁၀ % 

၁၀% 

ေက်  

လိုအပ်သည်
 
ြလိုအပ်ပါ   
 

နည်းသည် 
 
ေိှသည် Â 

ြေိှပါ    

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သြား အုပ်စု၊ အြျေ ို းသြီး အုပ်စု၊ 

စို ်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေား လုပ် ိုင်သူ အုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆိုင်ရာ ကငွကက း 

ဝန်ကဆာင်ြှုကပးကသာအဖွဲ့ြျေား။ 

ြှတ် ျေ ်။   ။ပြန်ြာ့စီးပွားကရးဘဏ်၏ သတ်ြှတ် ျေ ်အရ  ာလတိုက ျေးကငွ ဆိုသည်ြှာ Uအနည်းဆုံး တစ်ရ ်ြှ 

အြျေားဆုံး တစ်နှစ်အထ Uိ၊  ာလလတ်က ျေးကငွ ဆိုသည်ြှာ U၃ နှစ်ြှ ၅ နှစ်အထိ၊ U  ာလရှည် က ျေးကငွဆိုသည်ြှာ U၅ နှစ်ြှ 

၁၀ နှစ် အထ Uိဟု သတ်ြှတ်ထားပါသည်။ အ ယ်၍ ၁၀ နှစ်  ာလအထ ် ရှည်က ာစွာက ျေးကပးကသာ 

က ျေးကငွြျေားရှိ ဲ့ကသာ  ာလရှည်က ျေးကငွတွင်သာ ထည့်သွင်းကပးရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် မြန်ြာ့လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေးဘဏ်နှင့် သြဝါယြရချးရငွေြှ 

ကာလတိုရချးရငွေြျားေေိှပါသည်။ ရကျးေွာသူ/သားြျားအရနမဖင့် ရငွေရ ကး ြလုံရလာက်သည့်အတွေက် ရချးရငွေမပန်ဆပ် 

ချနိ်တွေင်အချနိ်ြီ မပန်ဆပ်နိုင်မခင်းြေိှပါ။ ေိုရ ကာင့် ကာလေှည် ရချးရငွေြျား ရချးရပးြည် 

ဆိုပါကအဆင်ရမပြည်မဖစ်ပါသည်။ ရကျးေွာ၏ရငွေရကျး လက်လှြ်းြှီြှုြှာ အနည်းအကျည်းသာေိှပါသည်။ 

လယ်ယာရမြပိုင်ဆိုင်ရသာ အိြ်ရောင်စုြျား ကိုရတာ့ ြိုးောသီအချနိ်တွေင် စိုက်ဘဏ်ြှ ရငွေေုတ်ရချးရပး ပါသည်။   

(စ)  ပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား စီြံ န့် ွဲြှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား စီြံ န့် ွဲြှုအတွ ် လ ်ရှအိကလ့အ ျေင့်နှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ် စီြံ န့် ွဲြှုအတွ ် လ ်ရှအိကလ့အ ျေင့်နှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

အ  ်အ ဲ အန္တရာယ်ရှိြှု 

ကပြဆီကသဇာ အကပ အကန            ပြင့်              လတ်                  နိြ့် Â 

အပငြ်ျေ ို းစိတ်ြျေား ပြင့်           လတ်                  နိြ့် Â 

ဖျေ ်ပိုးနှင့်ကရာဂါ ာ ွယ် ထိန်း ျေုပ်ြှု ပြင့်           လတ်                 နိြ့် Â 

ကရအရင်းအပြစ် ပြင့်           လတ်                နိြ့် Â 

ငါးြျေ ို း ွဲြျေား ပြင့်           လတ်                 နိြ့် Â 

အပ ားတိရစ္ဆာန်ြျေ ို း ွဲြျေား ပြင့်           လတ်                 နိြ့် Â 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်း စီြံ န့် ွဲြှု ပြင့်           လတ်                နိြ့် Â 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သြား အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် စွေန့်ပစ်အြှိုက်ြျား စနစ်တကျ စွေန့်ပစ်မခင်း ြေိှသည့်အတွေက် 

ရမြဆီ သဇာြျားပျက်စီးမခင်း၊ အပငြ်ျ ို းစိတ်ြျား ပိုးြွေားကျရောက်မခင်းကို ကကိုတင်ကာကွေယ်ြှုနှင့် ေိရောက်ရသာ 



  

နည်းပညာအကူအညီြျား ြေေိှမခင်းရ ကာင့် ပျက်စီးဆုံးရှုံးြှုြျား မဖစ်ရနပါသည်။   ရကျးေွာ၏ သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်နှင့် 

သဘာဝအေင်းမြစ် စီြံခန့််ခွေဲြှုြှာ စိုက်ပျ ို းရေးြျားတွေင် ဖျက်ပိုးြျား အနည်းငယ်ကျရောက်ပါသည်။ အမခားတိေစ္ဆာန်ြျ ို း 

ကွေဲြျားြေိှပါစွေန့်ပစ်ပစ္စည်း စီြံခန့်ခွေဲြှုြှာလည်း နည်းပါ သည်။ 

 

(ဆ)   ပညာကရး 

(ဆ-၁)  ပညာကရးနှင့် စာတတ်ကပြာ ်ြှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အေက်တန်းနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတ်ရမြာက်ြှုနှုန်း 

အတန်းပညာ မပီးကပြာ ်ြှု  ျေား ြ ကပါင်း 

စာြတတ်သူဦးရေ ၃ ၅ ၈ 

ြူလတန်းအဆင့်ေိှသူ ဦးရေ ၂၀၀ ၂၄၈ ၄၄၈ 

အလယ်တန်းအဆင့်ေိှသူ ဦးရေ ၈၀ ၁၂၀ ၂၀၀ 

အေက်တန်းအဆင့်ေိှသူ ဦးရေ ၁၆ ၂၆ ၄၂ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် အဆင့်ေိှသူ ဦးရေ ၉ ၂၃ ၃၂ 

ရင်းပြစ် … အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယြူှု။ 

ြှတ် ျေ ်။    ။ ဤဇယား ို ပဖည့်သွင်းရာတွင် Uပပည်ကထာင်စုသြ္မတ ပြန်ြာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ ပညာကရး ဝန်က ီးဌာနြှ 

အသိအြှတ်ပပုထားကသာ အတန်းပညာ တ ်ကရာ ်မပီး/ တ ်ကရာ ်ဆဲ သူြျေား ိုသ Uာ ပဖည့် သွင်းရန်ပဖစ်ပါသည်။  

ကဖာ်ပပပါအ ျေ ်နှင့်  ို ်ညီ ျေင်း ြရှိ ဲ့ကသာ် ဇယားတွင် ပဖည့်သွင်းပ င်းြရှိဘဲ ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်တွင်သာ ြှတ် ျေ ် 

အကနပဖင့် ကဖာ်ပပရန် ပဖစ်ပါသည်။ အတန်းပညာမပီးကပြာ ်ြှုဆိုသည်ြှာ တစ်ဦးတစ်ကယာ ်၏ ဘဝတွင် 

သင်ယူကလ့လာ ဲ့ကသာ ကနာ ်ဆုံးပညာကရးအဆင့်/ အကပ အကန ို ဆိုလိပုါသည်။  

 ဥပြာ - ယ ု စာရင်းက ာ ်ယ ူျေနိ်တွင် က ျောင်းသူတစ်ကယာ ်သည် အဋ္ဌြတန်း (Grade 8)တွင် 

ပညာသင်က ားကနသည်ဆိုကသာ် ထိုက ျောင်းသူ ို “အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ” တွင် ထည့်သွင်းရပါ ြည်။ ယ ု 

စာရင်းက ာ ်ယ ူျေနိ်တွင် က ျောင်းသားတစ်ကယာ ်သည် တတိယတန်း (Grade 3) တွင် ပညာ သင်က ားကနသည် 

ဆိုကသာ်၊သ့ုိြဟုတ်ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပြာ-ဘုန်းက ီးက ျောင်းထွ ်) ရှိသည်ဆိုကသာ် အဆိုပါက ျောင်း 

သား/ အဆိုပါပုဂ္ဂိုလ် ို “ြူလတန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ” တွင်သာ ထည့်သွင်းရပါြည်။ “ဘုန်းက ီးက ျောင်းသင်ပညာကရး 

(ဘ -က ျောင်း)” ို ဆည်းပူး ဲ့၊ ဆည်းပူးဆဲကသာ က ျောင်း သူ/သားြျေား ို သ ်ဆိုင်ရာအတန်း ပညာအဆင့်အလို ် 

ထည့်သွင်းရပါြည်။ ယ ုစာရင်းက ာ ်ယ ူျေနိ်တွင် အကပ  ံ ပညာြူလတန်း ပညာ ို သင်ယူမပီးဆုံးသင့်သည့်အရွယ် ုိ 

က ျော်လွန်မပီးပဖစ်ကသာ်လည်း စာလုံးဝ ြတတ်ပါ  “စာြတတ်သူဦးကရ” တွင်သာ ပဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ပါသည်။  

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင်အသက်ကကီးပိုင်း စာြတတ်သူ တစ်ချ ို ့ေိှပါသည်။ ဘွေဲ့ေသူဦးရေ 

အသင့်အတင့် ေိှရနဖပီမဖစ်သည်။ ြူလတန်းပညာဖပီးရမြာက်ြှုြှာ ရကျးေွာေိှစုစုရပါင်းလူဦးရေ၏ (၆၁.၃၆%)၊ 

အလယ်တန်းပညာဖပီး ရမြာက်ြှုြှာ(၂၇.၃၉%)ေိှဖပီး၊ အေက်တန်းပညာ ဖပီးရမြာက်ြှုတွေင် 

သိသာစွောရလျာ့နည်းလာပါသည်။ သ့ုိရသာ်လည်း ယခင်ကာလြျားနှင့် နှိုင်းစာလျှေင် ဘွေဲ့ေဦးရေ ြျားမပားလာသည် 

ဟုဆိုနိုင်ပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်း စာတတ်ရမြာက်နှုန်းြှာ ယခုချနိ်ဆို ရကျာင်းေွေက်သည့် ရကျာင်းသာဦးရေ 

လည်းြေိှပါ။ စားဝတ်ရနရေး ြရမပလည်သည့် ြိသားစုြျားပင် ြိြိတို့တတ်နိုင်သရလာက် လုပ်အားခြျား ကကိုယူ၍ 

ရကျာင်းေား ကသည်။ 

 

 (ဆ-၂) က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား ြ ကပါင်း 



  

ပညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား ြ ကပါင်း 

ြူလတန်း  ၃၃ ၃၅ ၆၈ 

အလယ်တန်း  ၁၅ ၂၅ ၃၅ 

အေက်တန်း  ၆ ၁၁ ၁၇ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် ၃ ၅ ၈ 

ရင်းပြစ် … (၁) က ျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိြ်ြှူးြျေား။ 

ြှတ် ျေ ်။    ။ဤဇယားကို မဖည့်သွေင်းောတွေင် Uမပည်ရောင်စုသြ္မတ မြန်ြာနိုင်ငံရတာ်အစိုးေ၊ ပညာရေးဝန်ကကီး ဌာနြှ 

အသိအြှတ်မပုေားရသာ စာသင်ရကျာင်းြျား၊ တက္ကသုိလ်ရကာလိပ်ြျား တွေင် ပညာတက်ရောက်ရန သူြျားကိုသာ U 

မဖည့်သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည်။ ၄င်းအပပင် “ဘုန်းက ီးက ျောင်း သင်ပညာကရး”  ို သင်ယူဆည်းပူး ကနကသာ 

က ျောင်းသူ/သားြျေား ို အကပ  ံပညာဦးစီးဌာနြှ သတ်ြှတ်ထားကသာ ပညာကရးစနစ်/အဆင့် 

သတ်ြှတ် ျေ ်ြျေားနှင့်အညီ သတ်ြှတ်ပဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ပါသည်။  

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။       ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာအတွေင်း စာတတ်ရမြာက်နှုန်းြှာ ယခုချနိ်ဆို ရကျာင်းေွေက်သည့် 

ရကျာင်းသာဦးရေလည်းြေိှပါ။ စာဝတ်ရနရေးြရမပလည်သည့် ြိသားစုြျားပင် ြိြိတို့ တတ်နိုင်သရလာက် 

လုပ်အားခြျား ကကိုယူ၍ ရကျာင်းေား ကသည်။ ယခုလက်ေိှ ပညာသင် ကားရနရသာ လူဦးရေြှာ(၁၂၈)ဦးေိှဖပီး 

အြျ ို းသြီးဦးရေ၊အြျ ို းသားဦးရေြျှေတပါသည်။ ရကျးေွာပိုင် အလယ်တန်း ရကျာင်းခွေဲတွေက် အလယ်တန်းပညာရေး 

သင် ကားနိုင်ဖပီး နီးစပ်ော ရစာ်ဖျားရကျးေွာအေက်တန်းရကျာင်းတွေင် အေက်တန်း ပညာရေးအဆင့်ြျားကုိ 

ဆက်လက်ပညာ သင်ယူနုိင်ပါသည်။ တက္ကသုိလ်တက်ရနသည့် ရကျာင်းသား/ သူြျားလည်း ောခိုင်နှုန်း အနည်းငယ် 

ေိှပါသည်။ 

(ဆ-၃)    စာသင်က ျောင်းကဆာင် အကပ အကနနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ရကျာင်းရဆာင် အရမခအရနနှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

အကက ာင်းအရာ  (၁) (၂) (၃) 

 ။ ရကျာင်းအဆင့် 

ြူလတန်း                  
ြူလွေန်                 
အလယ်တန်း(ခွေဲ  
အလယ်တန်း       

အေက်တန်(ခွေဲ)  
အေက်တန်း       

ြူလတန်း                   
ြူလွေန်                 
အလယ်တန်း(ခွေဲ   
အလယ်တန်း       

အေက်တန်း(ခွေဲ   
အေက်တန်း       

ြူလတန်း                  
ြူလွေန်                
အလယ်တန်း(ခွေဲ 
အလယ်တန်း      

အေက်တန်း(ခွေဲ  
အေက်တန်း      

 ။ ေွာြှ အကွောအရဝး (ြိုင်) 

၀ ြ ှ၁ ြိုင်           

၁ ြိုင် ြ ှ၃ ြိုင်      
၁၅ ြိုင် ြ၂ှ၀ ြိုင်  
၂၀ ြိုင်အေက်    

၀ ြ ှ၁ ြိုင်          

၁ ြိုင် ြ ှ၃ ြိုင်     
၁၅ ြိုင် ြ ှ၂၀ ြိုင် 
၂၀ ြိုင် အေက်   

၀ ြ ှ၁ ြိုင်           

၁ ြိုင် ြ ှ၃ ြိုင်      
၁၅ ြိုင် ြ ှ၂၀ ြိုင် 
၂၀ ြိုင် အေက်   

ဂ။ သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေးဝန်ရဆာင်ြှု  

ရမခလျင်               
စက်ဘီး              
ဆိုင်ကယ်                
ကား                  

ရမခလျင်                
စက်ဘီး              
ဆိုင်ကယ်               
ကား                  

ရမခလျင်                
စက်ဘီး              
ဆိုင်ကယ်               
ကား                  

ဃ။ စာသင်ရကျာင်း၏ စုစုရပါင်း 
 ကြ်းခင်းဧေိယာ (စတုေန်းရပ)* 

၅၈×၂၇   

င။ အြိုး၊ နံေံ၊ အခင်း အေည်အရသွေး 
ရကာင်း သင့် 
ညံ့ 

ရကာင်း  သင့် 
ညံ့ 

ရကာင်း  သင့် 
ညံ့ 



  

အကက ာင်းအရာ  (၁) (၂) (၃) 

စ။ ရကျာင်းသံုး ပေိရဘာဂ လုံရလာက်ြှု  
လုံရလာက်ြှုေိှသည် 
ြလုံရလာက်ပါ       

လုံရလာက်ြှုေိှသည် 
ြလုံရလာက်ပါ       

လုံရလာက်ြှုေိှသည် 
ြလုံရလာက်ပါ       

ဆ။ ရကျာင်းအိြ်သာ အရမခအရန 
ရကာင်း     သင့်   

ညံ့            ြေိှ    

ရကာင်း     သင့်   

ညံ့            ြေိှ    

ရကာင်း     သင့်   

ညံ့            ြေိှ    

စျေ။ ရကျာင်းအာဟာေတိုက်ရကျွးြှု  
တိုက်ရကျွးြှုေှိသည် 
တိုက်ရကျွးြှု ြေိှပါ  

တိုက်ရကျွးြှုေှိသည် 
တိုက်ရကျွးြှု ြေိှပါ  

တိုက်ရကျွးြှုေှိသည် 
တိုက်ရကျွးြှု ြေိှပါ  

ဇ။ ရကျာင်းဆော/ြ ဦးရေ   ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း 

အစိုးေခန့်  ၉ ၉       

ရကျးေွာခန့်          

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ြှတ် ျေ ်။      ။ က ျေးရွာတွင် စာသင်က ျောင်းြရှိပါ  ( ၊  ၊ ဂ)  ိုသာ ကပဖဆိုရပါြည်။ စာသင်က ျောင်း၏ 

စုစုကပါင်းက ြ်း င်းဧရိယာ (စတုရန်းကပ = အလျေား × အနံ) သည် စာသင် က ျောင်းတစ်က ျောင်းအတွင်းရိှ 

က ျောင်းအကဆာ ်အဦအားလုံး၏ စုစုကပါင်းဧရိယာ ို ဆိုလိုသည်။  

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။       ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာ၏ စာသင်ရကျာင်းရဆာင်ြှာ အြိုးအကာ ၊ နံေံြျား လည်းရကာင်းပါသည်။ 

စာသင်ရကျာင်းတည်ေှိောအေပ်ြှာ ရကျးေွာအတွေင်းမဖစ်၍ ကရလးြျား သွေားလာေန် လွေယက်ူသည်ကိုရတွေ့ေပါသည်။ 

တချ ို ့ကရလးြျားြှာ ရမခမဖင့်သွေားဖပီး တချ ို ့ကရလးြျားက စက်ဘီးမဖင့် သွေား ကပါသည်။ ဆော/ဆောြ ြျားြှာ 

ရကျးေွာခန့်ြေိှပါ အစိုးေဝန်ေြ်းသာေိှသည်ကိုရတွေ့ေပါသည်။ရကျာင်း သံုးပေိရဘာဂြျားြှာလည်း လုံရလာက်ြှုြေိှပါ။ 

စာသင်ရဆာင်ြှာ(၅၈’×၂၇’)တစ်ရဆာင်သာေိှပါသည်။ 

(ဆ-၄)  ပညာကရး အ  ်အ ဲနှင့် ပပဿနာြျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာရေး အခက်အခဲနှင့် မပဿနာြျား 

အ  ်အ ဲ/ ပပဿနာ ရှင်းလင်း ျေ ် 

ရကျာင်းဆော/ြ ေေှိနိုင်ြှု လုံရလာက်               ြလုံရလာက်             

တပည့် - ဆော အချ ို း ၄၀: ၁ ရအာက်          ၄၀: ၁ အေက်        

ြူလတန်းပညာ ရကျာင်းေွေက်နှုန်း ြေိှ           နည်း         လတ်       ြျား   

ြသန်စွေြ်းသူြျားအတွေက် ပညာရေးအေူးအစီအစဉ် ေိှ                                        ြေိှ               

ရကျာင်းသံုးစာအုပ်နှင့် စာရေးကိေိယာ လုံရလာက်                 ြလုံရလာက်           

ဆင်းရဲကသာ ြိသားစုြျေားအတွ ် က ျောင်းစရိတ် 

ြတတ်နိုင်ြှု 
မြင့်                            အသင့်အတင့်        

က ျောင်းအား စားဆိုင်ရာ ပစ္စည်းြျေားလ ်လှြ်းြီြှု ြေိှ                              နည်း                   

ြိဘဆရာအသင်း၏အ န်း ဏ္ဍ ရကာင်း                သင့်              ညံ့         

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။       ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ပညာရေး အခက်အခဲနှင့် မပဿနာြေိှပါ။ ြသန်စွေြ်းသူ ကရလးြျား 

ြေိှသည့်အတွေက် အစီအစဉ်ြျား ကကိုတင်ရေးဆွေဲေားမခင်းြေိှပါ။ ရကျာင်းအားကစား ဆိုင်ော ပစ္စည်းြျား လက်လှြ်းြီြှု 

ြေိှသည့်အတွေက် သက်ဆိုင်ောဌာနြျားနှင့် ချတိ်ဆက်ေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ ြိဘဆော အသင်း၏ ပူးရပါင်းရဆာင်ေွက် 

ြှုြှာရကာင်းြွေန် ပါသည်။ 

 



  

 

(ဇ)    ျေန်းြာကရးနှင့် အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်ြျေားကသာ ကရာဂါြျေား 

ဇယား (၃၄) အမဖစ်ြျားရသာ ရောဂါြျား 

စဉ် ကရာဂါ ပျေ ံ့နှံ့ြှု/ပဖစ်ပွားြှု 

၁ ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျှော ပြင့်             နိြ့်     ြရှိ 

၂ ရသွေးလွေန်တုပ်ရကွေး ပြင့်        နိြ့် ြရှိ 

၃ ငှက်ဖျား ပြင့်        နိြ့် ြရှိ 

၄ အသက်ေှူလြ်းရ ကာင်း ကူးစက်ရောဂါ ပြင့်        နိြ့် ြရှိ 

၅ HIV, AIDS, လိင်ြှတဆင့်ကူးစက်နုိင်ရသာရောဂါြျား ပြင့်        နိြ့် ြရှိ 

၆ တီဘီ ပြင့်        နိြ့် ြရှိ 

၇ ဆီးချ ို  ပြင့်            နိြ့်     ြရှိ 

၈ ရသွေးတိုး ပြင့်            နိြ့်      ြရှိ 

၉ အသည်းရောဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ     ပြင့်             နိြ့်             ြရ 

၁၀  အာဟာေ ချ ို ့တဲ့ြှု     ပြင့်             နိြ့်              ြရှိ 

၁၁ အမခား ကူးစက်နိုင်ရသာ ရောဂါြျား     ပြင့်             နိြ့်              ြရှိ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အြျေ ို းသြီး အုပ်စု (၂) က ျေးလ ် ျေန်းြာ 

ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရး ဌာန ွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။ ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် အမဖစ်ြျားရသာရောဂါြျားြှာ ဆီးချ ို  ၊ရသွေးတိုး ရောဂါြျား 

အမဖစ်ြျားပါသည်။ ေိုရောဂါြှာ အသက် (၅၀) ရကျာ်ဖပီးသည့် လူကကီးြျားတွေင် အမဖစ်ြျားသည်။  ကျန်ရောဂါြျားြှာ 

မဖစ်ပွေားြှုနည်းပါသည်။ဝြ်းပျက် ဝြ်းရလျှော၊ ရသွေးလွေန်တုပ် ရကွေး၊ တီဘနီှင့်အာဟာေချ ို ့တဲ့ြှုရောဂါြျား အနည်းအကျဉ်း 

မဖစ်ပွေားလျက်ေိှသည့်အတွေက် ကျန်းြာရေးနှင့်ပတ်သက်ရသာ အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား လိုအပ်ရနပါသည်။  

 

(ဇ-၂)   လွန် ဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း  ာ ွယက်ဆးထိုးနှံြှု 

ဇယား (၃၅)  လွန် ဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း  ာ ွယက်ဆးထိုးနှံြှု 

စဉ်  ာ ွယက်ဆးထိုးပ င်း (ရှိ၊ ြရှိ အြှန်ပ စ်ရန်) ရှိ ြရှိ 

၁ အဆုတ်ရောဂါ  Â 

၂ ဆုံဆို့၊  ကက်ညှာ၊ ရြးခိုင်နှင့် အသည်းရောင် အသားဝါ  Â 

၃ ပိုလီယိုရောဂါ   

၄ ရြးခိုင် (ကိုယ်ဝန်ရဆာင် ကာလအတွေင်း) Â  

၅ ဝက်သက်ရောဂါ Â  

၆ အမခား စုရပါင်းကာကွေယ်ရဆး ေိုးနှံြှု Â  

၇ အာဟာေ ြှတ်တြ်းယူြှု (အေပ်အမြင့်၊ အရလးချနိ်၊ လက်ရြာင်းပတ်) Â  

၈ အာဟာေ ပညာရပး အစီအစဉ် Â  

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အြျေ ို းသြီး အုပ်စု၊ (၂) က ျေးလ ် ျေန်းြာ 

ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာန ွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။   ။ပေတ်ရချာင်းရကျးေွာတွေင် လွေန်ခဲ့ရသာလအတွေင်းက ဂျပန်ဦးရနှာက် ကာကွေယရ်ဆး 

ေိုးနှံရပးပါသည်။ သက်ဆိုင်ောကျြ်းြာရေးဌာနြှလည်း ကရလးြျားအားတစ် လတကကိြ် အာဟာေ ြှတ်တြ်း ယူြှုြျား 

လာရောက်မပုလုပ် ကပါသည်။ ကာကွေယရ်ဆးေိုးနှံြှုြျား လစဉ်မပုလုပ်လျက် ေိှပါသည်။ 



  

 

(ဇ-၃)   ျေန်းြာကရးအကထာ ်အပံ့ြျေား(ကဆးရုံ/ကဆးကပး န်းြျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းြာရေး အရောက်အပံ့နှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

 ျေန်းြာကရး ဝန်ကဆာင်ြှု  ရီး အ ွာအကဝး (ြိုင်) အ န်း/ ုတင် လုံကလာ ်ြှု 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေး  

ဌာန/ ဌာနခွေဲ 

၀ ြ ှ၁ ြိုင်               

၁ ြိုင် ြ ှ၃ ြိုင်          

၃ ြိုင် ြ ှ၅ ြိုင်          

၅ ြိုင် ြ ှ၁၀ ြိုင်        

၁၀ ြိုင်အေက်         

ေိှ        

ြေိှ      

တိုက်နယ် ရဆးရုံ 

၀ ြ ှ၁ ြိုင်                

၁ ြိုင် ြ ှ၃ ြိုင်          

၃ ြိုင် ြ ှ၅ ြိုင်          

၅ ြိုင် ြ ှ၁၀ ြိုင်        

၁၀ ြိုင်အေက်         

ေိှ        

ြေိှ      

ဖြို့နယ် ရဆးရုံ 

၀ ြ ှ၁ ြိုင်                

၁ ြိုင် ြ ှ၃ ြိုင်          

၃ ြိုင် ြ ှ၅ ြိုင်                          

၅ ြိုင် ြ ှ၁၀ ြိုင်        

၁၀ ြိုင်အေက်         

ေိှ        

ြေိှ      

ရဆးဆိုင် 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) ေွာအနီး 

အနားတွေင် ရဆးဆိုင် ေိှသည်   

 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) ေွာအနီး 

အနားတွေင် ရဆးဆိုင် ြေိှပါ    

ရဆးဆိုင်တွေင် ရဆးဝါးြျားကို စနစ်တကျ 

သုိရလှာင်ေားသည်     

 

ရဆးဆိုင်တွေင် ရဆးဝါးြျားကို စနစ ်

တကျ သုိရလှာင်ေားမခင်း ြေိှပါ    

 

 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အြျေ ို းသြီး အုပ်စု၊ (၂) က ျေးလ ် ျေန်းြာ 

ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရး ဌာန ွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။       ။  ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲြေိှသမဖင့် အရေးရပါ် ရောဂါ ြျားမဖစ်ရပါ်လာပါက 

သေက်ရချာင်းဖြို့နယ်ရဆးရုံ သ့ုိပို့ရဆာင်၍ ကုသြှုခံယူေပါသည် ။ ရဆးရပးခန်းနှင့် ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ 

ြေိှသည့်အတွေက် ရကျးေွာနှင့် (၁) ြိုင်အကွောတွေင် ေိှရသာ ရစာ်ဖျားရကျးေွာ တွေင်ကျန်းြာရေး 

ရစာင့်ရေှာက်ြှုြျားကိုခံယူေပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်း ရဆးဆိုင်ြျား လည်းသီးသန့်ြေိှပါ။ 

 

 

 

 



  

(စျေ)    ကရနှင့် ပတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁)  ကသာ ်သံုးကရ ရရှြိှု  

ဇယား (၃၇) ရသာက်သံုးရေ ေေှိနိုင်ြှု 

ကရရရှနိိုင်ြှု 

အသုံးပပုက

ော 

အိြ်ကထာင်

စ ု

ကသာ ်သံုးကရ 

အရည်အကသွး စြ်း သပ် 

စစ်ကဆးထားြှု 

(စနစ်တ ျေ စြ်းသပ် 

စစ်ကဆး ထားြှု ရှိပါ  

“ရှိ”၊ ြရှိပါ  “ြရှိ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာ ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး စြ်းသပ်စစ်ကဆး 

ထားြှုတွင် “ရှိ” ဟု ကပဖ ဆို 

ထားပါ  ကပဖဆိုရန်။ “ြရှိ” 

ဟု ကပဖဆိုထား ပါ  

ကပဖရန်ြလို) 

ကသာ ်သံုးကရ ရရှိ 

နိုင်ြှုနှင့် လုံကလာ ် 

ြှု အကပ အကန 

(ရာသီြကရွး ရပါ  

ကနွ၊ ြိုးနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးြျေ ို းလုံး ို 

ကရွးကပးပါရန်) 

ရေတွေင်း ၄၀ ေိှ        ြေိှ ရကာင်း   သင့် ညံ့ 

 ရနွေ              

 ြိုး               
 ရဆာင်း        

အဝီစိတွေင်း/ 

စက်တပ် 
 ေိှ        ြေိှ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              

 ြိုး               
 ရဆာင်း        

အဝီစိတွေင်း/  

တုံကင် 
 ေိှ        ြေိှ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              

 ြိုး               
 ရဆာင်း        

ြိုးရေ 

သုိရလှာင်ကန်  
 ေိှ        ြေိှ ရကာင်း  သင့် ညံ့ 

 ရနွေ              

 ြိုး               
 ရဆာင်း        

မြစ်/ရချာင်းရေ ၁ ေိှ        ြေိှ ရကာင်း  သင့် ညံ့ 

 ရနွေ              

 ြိုး               
 ရဆာင်း        

ရေကန်  ေိှ        ြေိှ ရကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ရနွေ              

 ြိုး               
 ရဆာင်း        

စိြ့်စြ်းရေ ၁ ေိှ        ြေ ရကာင်း  သင့် ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြိုး               

ရဆာင်း        

ရင်းပြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယြူှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အြျေ ို းသြီး 

အုပ်စု၊ (၃) က ျေးရွာသယံဇာတပပကပြပုံ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။   ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် တစ်အိြ်သံုး ကိုယ်ပိုင်ရေတွေင်း (၄၀)တွေင်းေိှပါသည်။ ရေေှားပါးြှုအတွေက် 

စိုးေိြ်စောြေိှပါ။သို့ရသာ် ရသာက်သံုးရေဆိုင်ော စြ်းသပ်စစ်ရဆးြှုြျားမပုလုပ်ေားမခင်း ြျားြေိှပါ။ 

မြစ်၊ရချာင်းရေတိုအ့ား တပိုင်တနိုင်မဖင့် သွေယ်တန်းအသံုးမပု သူြျားလည်းေိှပါသည်။ 

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရး အကပ အကန (အိြ်သာအြျေ ို းအစားနှင့် အိြ်ကထာင်စု အကရအတွ ်) 

ဇယား (၃၈) အိြ်သာ အြျ ို းအစား 

သံုးစွဲနိုင်ကသာ အိြ်သာ အြျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ကသာ အိြ်ကထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာ ယင်လုံအိြ်သာ သံုးစွဲြှု 



  

သံုးစွဲနိုင်ကသာ အိြ်သာ အြျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ကသာ အိြ်ကထာင်စု 

ရေဆွေဲ အိြ်သာ - 

ရေရလာင်း/ယင်လုံအိြ်သာ  ၁၀၀ 

ြသန့်ရှင်းကသာ ယင်လုံအိြ်သာ သံုးစွဲြှု 

တွေင်း/ဇလားအိြ်သာ ၃၀ 

တွေင်းြေိှ အိြ်သာ - 

အိြ်သာြေိှ - 

ရင်းပြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယြူှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အြျေ ို းသြီး 

အုပ်စု၊ (၃) က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာန ွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။    ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် အိြ်ရောင်စုြျားြှာ ယင်လုံအိြ်သာြျားကို သံုးစွေဲ 

 ကပါသည်။အချို ့အိြ်ရောင်စုြျားသည် တွေင်း/ဇလား အိြ်သာြျားအသံုးမပုသည်ကုိရတွေ့ေပါသည်။ ေွာလံုးကျွတ် 

သန့်ေှင်းရသာ အိြ်သာသံုးစွေဲြှုေိှဖပီး ကျန်းြာရေးအတွေက် ကကိုတင်ကာကွေယ်ရသာ အရနမဖင့် ရကျးေွာသူ/ 

သားြျားအတွေက် ဝြ်းရောဂါနှင့် ပတ်သက်ရသာရောဂါြျား၊ ကျန်းြာရေး နှင့် ပတ်သက်ရသာ အသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးေန် ဆန္ဒေိှ ကပါသည်။ 

(ည)    ျေား −  ြ ကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား − ြ ရေးော  

# 
က ျေးရွာ၏ လူြှုစီးပွား ဖွံ့မဖိုးကစကရးအတွ ် 

အြျေ ို းသြီးြျေား၏ စွြ်းကဆာင်ရည်ပြှင့်သင့်ကသာ 
အ ျေ ်ြျေား  

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပွဲတွင် တ ်ကရာ ် 
သူြျေားြှ ြှန်သည်ဟု ယူဆကသာ တစ် ု ို 

ကရွးကပးပါရန် 

၁ 
ရကျးေွာ စီြံအုပ်ချုပ်ြှုစနစ်တွေင် အြျ ို းသြီးြျား 
တက်ကကစွော ပါဝင်ြှု/ရခါင်းရဆာင်ြှု  

ေိှ      ြေိှ      

၂ 
ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားနှင့် အဖွေဲ့အစည်းြျား တွေင် 
အြျ ို းသြီးြျား တက်ကကစွော ပါဝင်ရဆာင်ေွက်ြှု  

ေိှ      ြေိှ      

၃ 
လွေန်ခဲ့ရသာနှစ်အတွေင်း ရကျးေွာအတွေင်းေိှ 
ြိန်းကရလးြျား/အြျ ို းသြီးြျားအား သံသယမဖစ် ဖွေယ ်
အ ကြ်းဖက်ြှု (သ့ုိ) တိုင် ကားြှုြျား 

ေိှ      ြေိှ      

၄ 
အြျ ို းသြီးရေးော အ ကြ်းဖက်ြှုြျားအတွေက် ဥပရေ နှင့် 
တေားြျှေတြှုဆိုင်ောြျားအတွေက် လူေု၏ အသိ အမြင်ေိှြှု 

ေိှ      ြေိှ      

ရင်းပြစ် (၁) အဖွဲ့အစည်းြျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း- ရပ်ြိရပ်ဖအုပ်စု၊ အြျေ ို းသြီးအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။       ။ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် အြျ ို းသြီးြျားသည် စီြံအုပ်ချုပ်ြှု စနစ်တွေင် တက်ကကစွော 

ပူးရပါင်းပါဝင်ြှုရှိပါသည်။ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားနှင့် အဖွေဲ့အစည်းြျား တွေင်လည်း အြျ ို းသြီးြျား 

စည်းစည်းလုံးလုံးနှင့်ပူးရပါင်းပါဝင်လျက်ေိှပါသည်။ အြျ ို းသြီးရေးော အ ကြ်းဖက်ြှုြျား၊ ဥပရေနှင့်တေား 

ြျှေတြှုဆိုင်ောြျားအတွေက် အသိအမြင်ြေိှသမဖင့် ပညာရပး သင်တန်းြျား၊ ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ေန် 

လိုအပ်ရနပါသည်။  

 

 

 

 



  

 (ဋ)     အကပ  ံ အကဆာ ်အဦြျေား အကပ အကန 

(ဋ-၁)  က ျေးရွာ၏ လြ်းတည်ရှိြှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏ လြ်းတည်ေိှြှု အရမခအရန 

လြ်း အြျေ ို းအစား အြျေ ို း အစား  
အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာ ် 

 ဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလို ် 

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည် 

(ြိုင်) 

ေွာတွေင်းလြ်း 
၁    ၂ ၃ 

၄    ၅ 

ရကာင်း 

သင့်     

ညံ့        

၆လြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အေက် 

ပွေင့်လင်း ောသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀−၁ ြိုင်        

၁−၅ ြိုင်        

၅−၁၀ ြိုင်      

၁၀ြိုင်အေက် 

ချဉ်းကပ်လြ်း 
၁    ၂    ၃ 

၄    ၅ 

ရကာင်း 

သင့်      

ညံ့        

၆လြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အေက် 

ပွေင့်လင်း ောသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀−၁ ြိုင်        

၁−၅ ြိုင်        

၅−၁၀ ြိုင်      

၁၀ြိုင်အေက် 

ေွာချင်းဆက်လြ်း 
၁    ၂     

၃ ၄    ၅ 

ရကာင်း 

သင့်      

ညံ့        

၆လြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အေက် 

ပွေင့်လင်း ောသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀−၁ ြိုင်        

၁−၅ ြိုင်        

၅−၁၀ ြိုင်      

၁၀ြိုင်အေက် 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ြှတ် ျေ ်။    ။ကပြသားလြ်း - ၁၊   က ျော ် င်းလြ်း - ၂၊  က ျော ်က ျောလြ်း - ၃၊  ွန် ရစ်လြ်း - ၄၊  တ္တရာလြ်း - ၅ 

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။       ။ ပန်းမပင်ရကျး:ေွာတွေင် ေွာတွေင်းလြ်းြှာရမြသားလြ်း မဖစ်ပါသည်။  

 ျေဉ်း ပ်လြ်းနှင့်ရွာ ျေင်းဆ ်လြ်းြှာ က ျော ် င်းလြ်းပဖစ်မပီး တစ်နှစ်ပတ်လုံးအသံုးပပုလျေ ် ရှိပါသည်။  

 (ဋ-၂)   က ျေးရွာ၏ တံတားတည်ရှြိှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏ တံတားတည်ေိှြှု အရမခအရန 

တံတား 

အြျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြင့်) 
အရည်အကသွး 

တည်ကဆာ ် 

 ဲ့ကသာနှစ် 
ရာသီအလို ် သံုးစွဲနိုင်ြှု  

ဆိပ်ခံတံတား 

 က ာင်း      

သင့်           

ညံ့            

၆လြှ ၁နှစ်     

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ကွေန်ကေစ် 

တံတား 
၃ စင်း 

က ာင်း      

သင့်           

ညံ့            

၆လြှ ၁နှစ်     

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

သစ်သား  

တံတား 

၁စင်း က ာင်း      

သင့်          

ညံ့            

၆လြှ ၁နှစ်     

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ကကိုးတံတား 

 က ာင်း      

သင့်           

ညံ့            

၆လြှ ၁နှစ်     

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ဝါးတတံား 
 က ာင်း      

သင့်           

၆လြှ ၁နှစ်     

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်     

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        



  

တံတား 

အြျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြင့်) 
အရည်အကသွး 

တည်ကဆာ ် 

 ဲ့ကသာနှစ် 
ရာသီအလို ် သံုးစွဲနိုင်ြှု  

ညံ့            ၅နှစ် အထ ်    

ရေပပန် 
 

(၁)ခ ု

က ာင်း      

သင့်           

ညံ့            

၆လြှ ၁နှစ်     

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ရေရကျာ် 

 က ာင်း      

သင့်           

ညံ့            

၆လြှ ၁နှစ်     

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။       ။ ပန်းမပငရ်ကျးေွာတွေင်  ွန် ရစ်တံတား (၃) စင်းေိှဖပီး အေည်အရသွေးြှာ 

ရကာင်းြွေန်ြှုေိှပါသည်။ သစ်သားတံတား(၁)စင်းနှင့် ကရပပန်တစ် ုလည်းရှိပါသည်။ အရည်အကသွးြှာလည်း 

အသင့်အတင့်ရှိပါသည်။  

(ဋ-၃)  ကရကက ာင်း သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ရေရ ကာင်း သယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရေး (အသံုးြမပုပါက အကွောအရဝး (ြိုင်) အကွေက်ရအာက် ေိှ အသံုးြပပုပါ 

အကွေက်တွေင်  မခစ်ပါ)။  

သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး အ ွာအကဝး  (ြိုင်) ယာဉ်အြျေ ို းအစား ရာသီအလို ် သံုးစွဲနိုင်ြှု 

မြစ်ရ ကာင်း 

၀ ြ ှ၁၀ ြိုင်       

၁၁ ြ ှ၂၀ ြိုင်      

၂၁ ြ ှ၅၀ ြိုင်     

၅၀ြိုင် အေက်   

အသုံးြမပုပါ      

၁          ၂           ၃   
ပွေင့်လင်းောသီ      

တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ပငလ်ယ်ရေရ ကာင်း 

၀ ြ ှ၁၀ ြိုင်      

၁၁ ြ ှ၂၀ ြိုင်     

၂၁ ြ ှ၅၀ ြိုင်     

၅၀ြိုင် အေက်   

အသုံးြမပုပါ      

၁          ၂           ၃   
ပွေင့်လင်းောသီ      

တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ြှတ် ျေ ်။     ၁ – ရလှ၊ သြ္ဘာန်၊ ၂ - စက်ရလှ၊ ၃ - သရဘော။   

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။       ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ရေရ ကာင်းသယ်ယူပို့ရဆာင်ရေးြေိှပါ။ ကုန်းလြ်း ခေီးမဖင့် 

လိုောခေီးကို အဆင်ရမပစွော သွေားရောက်နိုင်ပါသည်။ 

 (ဋ-၄)  သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရးယာဉ်ြျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေးယာဉ်ြျား 

ယာဉ်အြျေ ို း 

အစား 

ကလှ၊ 

သြ္ဘာန် 

စ ်

ကလှ 

စ  ်

ဘီး 

ကြာ်ကတာ် 

ဆိုင် ယ် 

သံုးဘီး 

ဆိုင် ယ် 

ကထာ် 

လာဂျေ ီ
 ား 

ပြငး် 

လှည်း 
နွားလှည်း 

အကရအတွ ်   ၁၀ ၁၀၂ - ၂ ၂ - - 

ရင်းပြစ်…အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယြူှု။ 



  

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေ ်။       ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်ြျားြှာ ကားြျား အနည်းငယ် ေိှပါသည်။ 

ကိုယ်ပိုင်ဆိုင်ကယ်ြျားပိုင်ဆိုင်ရသာ အိြ်ရောင်စုြျားသမဖင့် သွေားလာသည့် အချနိ်ြျားတွေင် ြိြိဆိုင် ကယ်ြျား 

မဖင့်သွေားလာ  ကသည်ကိုရတွေ့ေပါသည်။ စက်ဘီးြှာရကျာင်းသား/  သူြျား သွေားလာရေး အတွေက် အသံုးမပု၍ 

ရြာ်ရတာ်ဆိုင်ကယ်ြှာ အချ ို ့ရသာသွေားလာရေးကိစ္စနှင့် စီးပွေားရေးကိစ္စတွေင် အသံုးမပု ကပါသည်။  

 (ဌ)  လျှပ်စစ်ြီးရရှြိှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်ြီးရရှြိှု အကပ အကန 

ရင်းပြစ် အိြ်ကထာင်စု ပပုပပငထ်ိန်းသိြ်းကရးစနစ် အ  ်အ ဲ 

ြဟာဓာတ်အားလိုင်း  ရကာင်း သင့်  ညံ့   ြရမဖဆို ေိှ      ြေိှ 

ဆိုလာစနစ်   ရကာင်း  သင့်  ညံ့ြရမဖဆို ေိှ      ြေိှ 

အရသးစားရေအားလျှေပ်စစ်  ရကာင်း သင့်  ညံ့   ြရမဖဆို ေိှ      ြေိှ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျင် ၁ ရကာင်း သင့်   ညံ့  ြရမဖဆို ေိှ      ြေိှ 

ရလစွေြ်းအင်  ရကာင်း သင့်  ညံ့   ြရမဖဆို ေိှ      ြေိှ 

ဇီဝရလာင်စာ  ရကာင်း သင့်  ညံ့   ြရမဖဆို ေိှ      ြေိှ 

အြျိုးအြည်ခွေဲမခား ရဖာ်မပမခင်းြမပုနုိင် 

ရသာ လျှေပ်စစ်ဓာတ်အားရပးစနစ် 
၃ ရကာင်း သင့်  ညံ့   ြရမဖဆို ေိှ       ြေိှ 

လျှပ်စစ်ြီး အသံုးြပပုနိုင်ကသာ ၃၀   

ရင်းပြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယြူှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။   ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် တစ်ေွာလုံးနီးပါး ဖရယာင်းတိုင်ြီးြျားကို အသံုးမပု  ကပါသည်။ 

လျှေပ်စစ်ြီးြသုံးမပုနိုင် အိြ်ရမခ(၃၀) အိြ်ေိှပါသည်။ ဆိုလာြီး အသံုးမပု သူြျားြေှိပါ။ မပုမပင်ေန် 

ရငွေရ ကးအခက်အခဲြျားေိှပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်း ေီဇယ် အင်ဂျင်မဖင့် လျှေပ်စစ်ြီးရပးသူြှ ေယူအသံုးစွေဲသူြျား 

လည်းေိှပါသည်။မပုမပင်ေိန်းသိြ်းြှုြျား ညံပါသည်။ 

 (ဍ)  ဆ ်သွယက်ရးနှင့် သတင်းအ ျေ ်အလ ်ဆိုင်ရာ နည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအ ျေ ်အလ ် နည်းပညာ အကပ အကန   

စဉ် ဖုန်း ကရေီယို တီဗွီ မဂိုလ်တုစကလာင်း 

အကရအတွ ် ၁၂၀ ၁၀ ၇ ၇ 

ရင်းပြစ်… အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယြူှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။       ။ ပန်းမပငရ်ကျးေွာနှင့်(၂) ြိုင်ရလာက်ရဝးသည့် ရစာ်ဖျား ရကျးေွာတွေင် 

တာဝါတိုင်ေိှသည့်အတွေက် ဖုန်းမဖင့် သတင်းနှင့်အချက်အလက်ြျားကို အချနိ်နှင့် တရမပးညီသိေိှနိုင်ပါသည်။ လျှေပ်စစ်ြီး 

ြေေိှရသးရသာ်လည်း အိြ်တိုင်းလိုလို တီဗီ၊စရလာင်းြျား ေိှပါသည်။ 

 (ဎ)  ယဉ်က ျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်က ျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး အကပ အကန 

 ယဉ်က ျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံမဖိုးကရး ဆိုင်ရာြျေား ဝန်ကဆာင်ြှု 

လူငယ်ြျား အနားယူ အပန်းရမဖေန် ရနောြျား ရပျာ်ပွေဲေွှေင်ပွေဲ ြျား 

ေိှမခင်း 
ေိှ                   ြေိှ          ြရမဖဆိုပါ 

လူြှုရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်    ညံ့    ြရမဖဆိုပါ 



  

 ယဉ်က ျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံမဖိုးကရး ဆိုင်ရာြျေား ဝန်ကဆာင်ြှု 

ဘာသာရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်    ညံ့    ြရမဖဆိုပါ 

အားကစားနှင့် ကာယရလ့ကျင့်ခန်းြျား မပုလုပ်ေန်ရနော နှင့် 

အရောက်အကူမပုပစ္စည်းြျား ေိှမခင်း 
ရကာင်း    သင့်    ညံ့    ြရမဖဆိုပါ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်     ညံ့   ြရမဖဆိုပါ 

ရိုးောဓရလ့ေုံးစံြျားနှင့် ယဉ်ရကျးြှု အရြွေအနှစ်ြျား 

ေိန်းသိြ်းရစာင့်ရေှာက်မခင်းတွေင် ပါဝင်ြှု 
ြေိှ                နည်း              ြျား 

စိတ်ဝင်စားောြျားကို ြိြိကိုယ်တိင်ု ရလ့လာသင်ယူနိုင်ြည့် 

ရနောြျား၊ လူငယ်ေိပ်သာြျား၊ စာ ကည့်တိုက်ြျား စသည် 

တိုတ့ွေင် ဝင်ရောက် ရလ့လာသင်ယူနိုင်မခင်း 

ေိှ                   ြေိှ         ြရမဖဆိုပါ  

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လူငယ် အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။       ။  ပေတ်ရချာင်းရကျးေွာတွေင် လူငယ်ြျားအပန်းရမဖအနား ယူေန်အတွေက် ရနောြျားြေှိပါ။ 

လူငယ်ြျားသည် လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး၊ သာရေးနာရေးကိစ္စေပ်ြျားတွေင် ပါဝင်အသင့် တင့်ေိှ ကပါသည်။ စာ ကည့်တိုက်ေိှ 

ရသာ်လည်း စာအုပ်ြျား စနစ်တကျြေှိရတာ့ဘဲ ပိတ်ေားေပါသည်။ လူငယ်ြျားအတွေက် အားကစားလုပ်ေှားနိုင်ြည့် 

ရနောြျား၊ အားကစားကွေင်း ြျား၊ အားကစားပစ္စည်းြျား မပုလုပ်မဖည့်ဆည်းရပးေန် လိုအပ်ရနပါသည်။  

 (ဏ)  က ျေးရွာတည်မငိြ်ကရးနှင့် ကဘး င်းလုံခ ုံကရး အကပ အကန 

(ဏ-၁) လုံခ ုံကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအား လ ်လှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ကဘး င်းလုံခ ုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်ြှု အကထာ ်အ ူြျေားအား လ ်လှြ်းြီြှု 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ရှင်းလင်း ျေ ် 

တယလ်ီဖုန်းလိုင်း၊ တယလ်ီဖုန်းတာဝါတိုင်ြျေား၊ ကက းနန်း လိုင်း၊ 

အင်တာန ်လိုင်း၊ ရုပ်ပြင်သံက ားလိုင်း၊ ကရေီယိုလိုင်း စကသာ 

ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအ ျေ ်အလ ် ပဖန့်ကဝပ င်း ဆိုင်ရာ 

အကထာ ်အ ူပပု အကဆာ ်အဦြျေားရှိပ င်း 

ရှိ           ြရှိ         ြကပဖဆိုပါ    

အာြ ံလုပ်ငန်းြျေား၏ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ို ရရှနိိုင်ပ င်း ရှိ           ြရှိ        ြကပဖဆိုပါ     

လူထုအကပ ပပု သဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျှာ့ ျေကရး အစီအစဉ် ရှိ           ြရှိ        ြကပဖဆိုပါ    

ြှု င်းြျေား  ာ ွယ်တားဆီး ကလျော့ ျေကရးအတွ ် ရဲဘ ်ဆိုင် 

ရာြျေားြှ ဝန်ကဆာင်ြှုကပးပ င်း 
ရှိ            ြရှိ       ြကပဖဆိုပါ    

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။       ။ ပန်းမပငရ်ကျးေွာတွေင် သဘာဝရဘးအန္တောယ်ရလျာ့ချရေး အတွေက် 

ကကိုတင်အစီအစဉ်ြျားရေးဆွေဲေားမခင်းြေိှမခင်း၊ ြှုခင်းြျားကာကွေယ် တားဆီးရလျာ့ချ ရေးအတွေက် ေဲဘက်ဆိုင်ောြျားြှ 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျားရပးမခင်းြျားြေိှသည့်အတွေက် အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးေန် လိုအပ်ရနပါ သည်။     

 

 

 

 

 

 



  

ဇယား (၄၈) ြှု င်းပဖစ်ပွားြှု အကပ အကန 

ြှု င်းပဖစ်ပွားြှု 

အကပ အကန 

လူ ုန် ူးြှု  ိုးြှု ြူးယစ်ကဆးသံုးစွဲြှု အက ြ်းဖ ်ြှု 

စိုးရိြ်ရသည်     

သာြန်             

ြရှိ                  

စိုးရိြ်ရသည်     

သာြန်             

ြရှိ                  

စိုးရိြ်ရသည်     

သာြန်             

ြရှိ                  

စိုးရိြ်ရသည်     

သာြန်             

ြရှိ                  

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အြျေ ို းသြီး အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်။       ။ ပန်းမပင်ရကျးေွာတွေင် ြူးယစ်ရဆးဝါးသံုးစွေဲြှု ြရှိပါ။  ိုးြှုြှာသာြန်ရှမိပီး လူ ုန် ူးြှုနှင့် 

က ြ်းဖ ်ြှုြျေားြရှိပါ။ 



  

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃)  

ပန်းပပငက် ျေးရွာ၏ က ျေးရွာ ဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ  တည်ကဆာ ်ြှု အကပ ပပဇယား 

စဉ် အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 
အ  ်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံ ျေ ် 

 ဏ္ဍ - အဖွဲ့အစည်း 

၁။  ရကျးေွာက စည်းလုံး 

ညီညွေတ်စွောလုပ်ရဆာင် 

ရလ့ေိှရသာ်လည်း စနစ် 

တကျဖွေဲ့စည်းလပု်ရဆာ

င် တတ်ြှု 

အားနည်းမခင်း။  

 အမခားသူြျားပါ၀င် ဦးရဆာင် 

လာရအာင် လုပ်ရဆာင်နိုင်ြှု 

အားနည်းရသးမခင်း။ 

 ေွာသူ/သားြျားြှ ြိြိနှင့် 

ြသက်ဆိုင်သလို မပုြှုရနေိုင် 

မခင်း 

 တာဝန်ခံ၍ တာဝန်ယြူှု ြေိှမခင်း 

 လူငယ်ြျားြှာ သင်ယူလို 

စိတ်ေိှမခင်း။ 

 ရကျးေွာသားအချင်းချင်း 

စည်းလုံးညီညွေတ်မခင်း၊ ေင်းနှီး 

ခင်ြင် ကမခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက် 

အကူမပု ရကာ်ြတီေိှမခင်း။ 

 လူငယ်ြျား အရတွေ့အကကုံ 

နည်း၍ အြှားြျားြည်ကို 

စိုးေိြ်မခင်း။ 

 ဆင်းေဲသားြျား စုိးေိြ် သိြ် 

ငယ်စိတ်ေိှမခင်းနှင့် တန်းတူ 

ပါဝင်လုပ်ရဆာင်ြှုြေေိှမခင်း။ 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား အစည်း 

အရဝး ပိုြိုတက်ရောက်ရစမခင်း၊ 

ပိုြိုပါ၀င်မခင်းမဖင့်သင်ယူမခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ရကာ်ြတီ 

အား ဖွေံ့ဖဖိုးရေးသရဘာတေား 

ြျား၊ အဖွေဲ့အစည်းဆိုင်ော စီြံ 

ခန့် ခွေဲြှု စွေြ်းေည်ြျား မြှင့်တင် 

မခင်း။ 

 လူစွေြ်းေည်နှင့် ဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

သရဘာတေားတိုက့ိုအမြင်ဖွေင့် 

ရဟာရမပာမခင်း။ 

၁။ က ျေးရွာရှိ အဖွဲ့အစည်း 

   ြျေားအား စွြ်းကဆာင်ရည် 

ပြှင့်တင်ကရး အစီအစဉ်ြျေား 

လုပ်ကဆာင်ပ င်း။ 

 အဖွေဲ့ငယ်ြျားအား စီြံခန့်ခွေဲ 

ြှု၊ ရခါင်းရဆာင်ြှု၊ စာေင်း 

ကိုင်စသည့် သင်တန်းြျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 ဏ္ဍ - စို ်ပျေ ို းကရး 

၂။  ရတာင်သူကကီးဦးရေ 

နည်း ဖပီး ကိုယ်ပိုင် 

အေင်း အနှီးြလုံ 

ရလာက်မခင်း။ 

 ရမြဆီလွှာ ပျက်စီးမခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ ရောဂါကျ 

ရောက်မခင်း။ 

 လယ်ရမြြျား ဆားငန် 

ရေ ဝင်ရောက်မခင်း။ 

 ဆင်းေဲ (ကိုယ်ပိုင် ေင်းနှီးရငွေ 

နည်းမခင်း။) 

 စိုက်ပျ ို းရမြတွေင် ဆားငန်ရေဝင် 

ရောက်မခင်း 

 ရေဖုံးလွှြ်းမခင်းရ ကာင့် နှုန်း 

ြျား တင်ကျန်ေစ်မခင်း 

 သီးနှံတစ်ြျ ို း တည်းနှစ်စဉ်စိုက် 

ပျ ို းမခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ ရောဂါ မပုစုြှု နည်း 

 သွေင်းအားစုရစျးကွေက် လက် 

လှြ်းြီမခင်း။ 

 အေွေက်နှုန်းရကာင်းြျ ို းြျား 

အား လက်လှြ်းြီမခင်း။  

 သီးနှံရောင်းချသည့်ရစျးကွေက် 

လက်လှြ်းြီမခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှု ေိှမခင်း။ 

 ဖြို့နှင့် အလှြ်းြရဝးမခင်း။ 

 ြိရိုးဖလာ စုိက်ပျ ို းနည်းြျား 

ကိုသာ အသံုးချရန ကရသး 

မခင်း။ 

 ကျဲွ၊ နွေားေှားပါးလာဖပီး 

သဘာဝရမြ သဇာ မပုလုပ် 

အသုံးချြှု နည်းလာမခင်း။ 

 နည်းပညာြျားကို လက်ရတွေ့ 

လုပ်ရဆာင်ြှု အားနည်းမခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာန/နည်းပည

ာ ဝန်ရဆာင်ြှုအဖွေဲ့ြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်၍ ရမြဆီလွှာ၊ရောဂါ၊ 

ပိုြွှား၊ ြျ ို းသန့် ေုတ်လုပ်ြှု၊ 

စိုက်နည်းစနစ်ဆိုင်ောနည်း 

ပညာ သင်တန်းြျား စီစဉ် 

ရပးမခင်း။ 

 

၂။ စို ်ပျေ ို းထုတ်လုပ်ပ င်းြှ 

အ ျေ ို းအပြတ် ပိုြို ပဖစ်ထွန်း 

ကစကရးအတွ ် နည်းပညာ 

တိုးတ ် အသံုး ျေနိုင်ကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပ င်း။ 

 ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ေုတ် 

လုပ်နည်း သင်တန်းြျား  

ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 ရမြဆီလွှာ မပုမပင်ေိန်း 



  

စဉ် အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 
အ  ်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံ ျေ ် 

 စိုက်ပျ ို းရေးနည်းပညာ 

ေေိှသံုးစွေဲြှုနည်းပါးမခင်း။ 

လြ်းြျား သိေိှြှု အားနည်း 

မခင်း။ 

 ြျ ို းသန့်ြျား ေုတ်လပု်ြှုနည်း 

မခင်း၊ ြျ ို းေိန်းြျ ို းချန်ေန် 

အားနည်းမခင်း။ 

 သဘာဝရမြ သဇာ အသံုးမပုြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 လိအုပ်ရသာ ဓာတ်ရမြ သဇာ 

နှုန်းေားကို ြသိေိှဘဲ လိုအပ် 

သည်ေက် ပိုေည့်မခင်း။ 

 ပငပ်န်းဆင်းေဲသည့်လုပ်ငန်း 

မဖစ်၍လုပ်ခတူလျှေင်အမခား 

အလုပ်ကိုရေွးချယ်မခင်း။ 

 လယ်ယာသံုး ကိေိယာြျား 

အတွေက် ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှု အားနည်းမခင်း။ 

သိြ်းနည်း သင်တန်းြျား 

စီစဉ်မခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ ရောဂါ ကာကွေယန်ှိြ် 

နှင်းရေး နည်းပညာ သင် 

တန်း / ရဟာရမပာပွေဲြျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းကို 

စီးပွေားရေးအမြင်မဖင့် လုပ် 

ရဆာင်နိုင်ေန် စီးပွေားရေး 

အမြင်ဖွေင့် သင်တန်းြျား 

မပုလုပ်မခင်း။ 

 ရစျးကွေက်ဆန်းစစ်မခင်းနှင့် 

လိုအပ်ချက်အတိုင်း 

ေုတ်လပု်မခင်း။ 

 ဏ္ဍ - ကြွးပြူကရး 

၃။  ရြွေးမြူရေး နည်းပညာ 

အားနည်းမခင်း။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင် ရြွေးမြူ 

ေန်သာအေင်းအနှီး တတ် 

နိုင်မခင်း။ 

 ကကီးေွေားြှုနည်း၍ 

ေုတ်လပု်ြှုညံ့။ 

 ရောဂါကျရောက်ြှုြျား 

 စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းကိုသာ 

အားသာမခင်း။ 

 အေင်းအနှီး ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူနည်းတ့ုိကို 

သိေှိြှု အားနည်းမခင်း။ 

 အိြ်ရြွေးတိေစ္ဆာန်ြျားတွေင် ကျ 

ရောက်တတ်ရသာ ရောဂါြျား 

ကို ကကိုတင်ကာကွေယ် ကုသေန် 

 တိေ စ္ဆာန်ြျားအတွေက် ရေ 

အသင့်အတင့် လုံရလာက် 

မခင်း။ 

 သွေားလာေ လွေယက်ူဖပီး ဖြို့နှင့် 

အလှြ်းြရဝးမခင်း။ 

 ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေိှ 

မခင်း၊ လွေယက်ူမခင်း။ 

 ဝက်၊ ဘဲ စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူ 

 အဆင့်မြင့်ရြွေးမြူရေး နည်း 

စနစ်ကျင့်သံုးနုိင်ြှု ြေိှမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနည်းပညာ ဝန် 

ရဆာင်ြှု အကန့်အသတ် 

ေိှမခင်း။ 

 ရြွေး-က ုဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ် 

ဆက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာတွေင် ရြွေးမြူရေး 

 စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူသည့် နည်း 

ပညာ သင်တန်းြျား စီစဉ် 

ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 လိုအပ်ရသာ ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

ေေိှနိုင်ေန် ရြွေးမြူရေးလုပ်သား 

ြျား ရြွေးေုတ်ရပးမခင်း။ 

  လုံရလာက်ရသာ ေင်းနှီးရငွေ 

ေေိှရေးအတွေက် ချတိ်ဆက် 

၃။ စီးပွားပဖစ် ကြွးပြူကရး 

နည်းပညာနှင့် ဝန်ကဆာင် 

ြှုြျေား လ ်လှြ်းြီကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပ င်း။ 

 ဖြို့နယ် ရြွေး/ကုဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်၍ စီးပွေားမဖစ် 

နည်းပညာ သင်တန်းြျား 

နှင့် ၀န်ရဆာင်ြှုြျား ေေိှေန် 



  

စဉ် အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 
အ  ်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံ ျေ ် 

ေိှမခင်း။ 

 

အသိပညာ ဗဟုသုတ နည်းပါး 

မခင်း။ 

 ရေသြျ ို းကိုသာ အသံုးမပု ရြွေး 

မြူ ကမခင်း။ 

 စားကျက်ရမြ ေှားပါးမခင်း။ 

 ရချးရငွေ ြေေိှမခင်း။ 

ေန် စိတ်ဝင်စားရသာ ြိသားစု 

ြျား ေိှမခင်း။ 

လုပ်သား ြေိှမခင်း။ လုပ်ရဆာင်မခင်း။ ချတိ်ဆက်မခင်း။  

 ရြွေးမြူရေးရစျးကွေက် 

ဆန်းစစ်မခင်းနှင့် ေုတ်ကုန် 

ရစျးကွေက်ရကာင်း ေေိှေန် 

ချတိ်ဆက်မခင်း။ 

 ဏ္ဍ - စို ်ပျေ ို း၊ ကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အပ ားဝင်ကငွတိုးလုပ်ငန်းြျေား 

၄။  အလုပ်အကိုင် အခွေင့် 

အလြ်း ေှားပါးမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေနည်းပါးမခင်း။ 

 လုပ်ငန်းအရပါ်တွေင်ြူတည်၍ 

ေုတ်ရချးရသာရချးရငွေြေိှမခင်း 

 ရေသနှင့်သင့်ရလျာ်ရသာ အ 

သက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းပညာ 

ြျားြေှိမခင်း(စက်ချုပ်၊ ြုန့်ြျ ို းစုံ၊ 

စက်မပင၊် ဆိုင်ကယ်မပင်) 

 ကျွြ်းကျင်စွော တတ်ရမြာက်ြှု 

နည်းရသာရ ကာင့် အရမခခံ လုပ် 

သားအမဖစ်သာ အလုပ်ေ ေိှမခင်း။ 

 အရသးစားလုပ်ငန်းြျားအတွေက် 

လျှေပ်စစ်ြီး ြေိှရသးမခင်း။ 

 သွေားလာေ လွေယက်ူဖပီး ဖြို့နှင့် 

အလှြ်းြရဝးမခင်း။ 

 လုပ်သား ေေိှနိုင်ြှု အသင့် 

အတင့်ေှိမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေေေိှသည့် အခွေင့်အလြ်း 

ြျားအရပါ်တွေင် စိတ်ပါဝင် 

စားြှုေိှမခင်းနှင့် လုပ်ကိုင်လို 

စိတ်ြျားမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေတိုးလုပ်ငန်းြျားအတွေ

က ်သင်တန်းြျား ေေိှနိုင် 

သည့် ရကျးလက်ဦးစီးဌာန 

ေိှရနမခင်း။ 

 အတန်းပညာနည်းရသာ 

ရ ကာင့် ကျွြ်းကျင်စွော တတ် 

ရမြာက်သူနည်းဖပီး အရမခခံ 

အလုပ်ြျားကိုသာ လုပ်ကိုင် 

ခွေင့်ေမခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ြှု 

ဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

နည်းပါးမခင်း။ 

 တန်ဖိုးမြင့် ေုတ်ကုန်ြျား ေုတ် 

လုပ်ေန်အတွေက် သင်တန်းြျား 

တက်ရောက်ရစမခင်း။ 

 ဝန်ရဆာင်ြှု အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းသင်တန်းြျား တက် 

ရောက်ရစမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးဆိုင်ော ကျွြ်းကျင်ြှု 

သင်တန်းြျား စီစဉ်မခင်း။ 

 အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်း 

ြျားမပားရစေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။ 

 

၄။ အလုပ်အ ိုင်အ ွင့်အလြ်း 

ြျေားပပားလာကစရန် ကဆာင် 

ရွ ်ပ င်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စား စီး 

ပွေားရေးကျွြ်းကျင်ြှုသင်တန်း 

ြျား စီစဉ်မခင်း။ 

 စိတ်ပါဝင်စားရသာ ြိသား 

စုြျားအတွေက် ရေသနှင့် သင့် 

ရလျာ်ရသာ အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်း နည်းပညာ သင်တန်း 

ြျား စီစဉ်မခင်း (ကွေန်ပျူတာ၊ 

ဘာသာစကား၊ စက်ချုပ်၊ ြုန့် 

ြျ ို းစုံ၊ စက်မပင၊် ဆိုင်ကယ်မပင်) 

 ေုတ်ကုန်ြျားအတွေက် 

စုရပါင်းရစျးကွေက် ေှာရဖွေမခင်း။ 

 ဏ္ဍ - ကငွကက းလ ်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 



  

စဉ် အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 
အ  ်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံ ျေ ် 

၅။  စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်း 

ြျားအတွေက်အေင်းအနှီး 

ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 အေင်းအနှီး ြေိှမခင်း(ဆင်းေဲ 

မခင်း)။ 

 မပငပ် ရချးရငွေ ဝန်ရဆာင်ြှု 

လုပ်ငန်းြျား ြေိှမခင်း။ 

 ရငွေရချးသူြျားေံတွေင် အတိုးနှုန်း 

ြျားမခင်း။ 

 မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘ

ဏ်ြှ စိုက်ပျ ို းစေိတ် ရချးရငွေ 

ေေိှမခင်း။ 

 သြဝါယြဌာနြှ ရငွေစုရငွေရချး 

ကို လက်လှြ်းြီမခင်း။ 

 မြစိြ်းရောင် ရချးရငွေကို လက် 

လှြ်းြီမခင်း။ 

 ရချးရငွေကို အကန့်အသတ် 

မဖင့်သာ ေုတ်ရပးသည့် စနစ် 

ကို လက်ေိှတွေင် ကျင့်သံုးရန 

မခင်း။ 

 ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှုကဏ္ဍ တိုး 

တက်ရအာင် မပုမပင်ရမပာင်းလဲ 

မခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေးဆိုင်ော 

ေွေက်ကုန်ြျားအတွေက်ရစျးကွေ

က ်ဆန်းစစ်ြှုြျား မပုလုပ်မခင်း။ 

 ရေးကွေက် ရသချာပါက တစ်ဦး 

ချင်း(သ့ုိ)အစုအဖွေဲ့မဖင့် ရြွေးမြူ 

နိုင်ေန် ဖန်တီးရပးမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးလုပ်ငန်း စီြံချက်ြျား 

ရေးဆွေတဲတ်ေန် မပင်ဆင်မခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စားရချးရငွေ 

ြျားေေိှရအာင်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 

 

၅။ လုံကလာ ်ကသာ က ျေးကငွ 

ပြာဏအား သင့်တင့်ကသာ 

အတိုးနှုန်းပဖင့်  ာလရှည် 

က ျေးကငွ ကပးနိုင်ြည့် အဖွဲ့ 

ြျေားနှင့်  ျေတိ်ဆ ်ပ င်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စား 

ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်လာရစေန် 

ရချးရငွေေေိှနိုင်ြည့် လိုအပ် 

ချက်ြျား မပငဆ်င်မခင်း။ 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 

လုပ်ငန်းရပါ်ြူတည်၍ 

အတိုး နှုန်းနည်းဖပီး ကာလ 

ေှည် ေုတ်ရချးရပးနိုင်ြည့် 

ရချးရငွေရနောြျားနှင့် ချတိ် 

ဆက်မခင်း။ 

၆။  စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူရေး 

လုပ်လိုရသာ်လည်း 

အေင်းအနှီး နည်းသမဖင့် 

တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သာ 

ရြွေးမြူနိုင်မခင်း။  

 ဝင်ရငွေနည်းပါးမခင်း။ 

 ရချးရငွေေေိှနိုင်ရသာရနော 

လက်လှြ်းြြီမခင်း။ 

 တိေိ စ္ဆာန်ြျားအတွေက် ရေနှင့် 

အစာ အလွေယ်တကူ ေေိှနိုင် 

မခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေး စိတ်ဝင်စားရသာ 

ြိသားစုြျားေှိမခင်း။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင်မဖင့် စတင်ေန် 

သြဝါယြနှင့် မြစိြ်းရောင် 

ရချးရငွေေိှရနမခင်း။ 

 အဆင့်မြင့်ရြွေးမြူရေး နည်း 

စနစ် အားနည်းမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနည်းပညာ 

ဝန်ရဆာင်ြှု အကန့်အသတ် 

ေိှမခင်း။ 

၇။  ဝင်ရငွေတိုးလုပ်ငန်းြျား 

အတွေက် ရငွေအေင်းအနှီး 

ြတတ်နိုင်မခင်း 

 လုံရလာက်ရသာ ေင်းနှီးရငွေ ြေေိှ 

မခင်း 

 ဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျား လုပ် 

ကိုင်ေန် စိတ်အား ေက် 

သန်မခင်း 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 

ပညာေပ်ြျား သင်ယူေန် 

အခွေင့်အလြ်း နည်းမခင်း 

 ဏ္ဍ - ပညာကရး 



  

စဉ် အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 
အ  ်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံ ျေ ် 

၈။  စာသင်ရဆာင်လိုအပ်မခ

င်း 

 ရကျာင်းအိြ်သာလိုအပ်မ

ြင်း 

 ရနွေောသီတွေင် 

ရလဝင်ရလေွေက်ြ 

ရကာင်းမခင်း 

 အိြ်သာြှာ 

သက်တြ်း ကာမြင့်ဖပီးရသာရ က

ာင့် ပျက်စီးမခင်း 

 

 ရကျာင်းသားြိဘြျားြှ 

ပညာရေးကဏ္ဍတွေင် အားရပး 

မခင်း။  

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား ရပးနိုင် 

မခင်း။ 

 

 ရငွေရ ကးကုန်ကျစေိတ် 

ြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 ရကျးေွာ၏အမခားကဏ္ဍြျား 

တိုးတက်ေန်အားေည့် ရနေ 

သမဖင့် ပညာရေးကဏ္ဍ ေန်ပုံ 

ရငွေအတွေက် အားြစိုက်နိုင် 

ရတာ့မခင်း။  

 ရကျာင်းအတွေက် လိုအပ်ချက် 

ြျားကို နှစ်အလိုက် စီြံကိန်း 

ြျားတွေင် ပါ၀င်ရအာင် ချတိ် 

ဆက် ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ် 

ဆက်၍ ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွက်မခင်း 

 ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရဆာင် 

ရကာ်ြတီကို ဦးရဆာင်ရစမခင်း။ 

၆။ က ျေးရွာ၏ ပညာကရး 

 ဏ္ဍ တိုးတ ်ကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပ င်း။ 

 တစ်ေပ်စာသင်ရဆာင်(၁)ရ

ောင်လုပ်မခင်း(၁၂၀’x၃၀’) 

အ.ြ.ကရကျာင်းစာသင်ရဆ

ာင်(၁၂၀’ 

x၃၀’)အားအြိုးလဲ 

လှယမ်ခင်း။ 

 ရကျာင်းသံုးပေိရဘာဂြျား 

လုံရလာက်စွော မဖည့်တင်း 

မခင်း။ 

 အားကစားပစ္စည်းြျား 

မဖည့်တင်းမခင်း။ 

 ဏ္ဍ -  ျေန်းြာကရး 

၉။  ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျာ၊ရသွေး 

လွေန်တုပ်ရကွေး၊ ငှက်ဖျား၊ 

ဆီးချ ို ရောဂါြျားမဖစ်ပွေား 

သူ အချ ို ့ေိှမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိအတိုင်

း လိုက်နာြှု အားနည်း 

မခင်း။ 

 

 ရသာက်သံုးရေ 

ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး ဗဟုသုတ ေိှရသာ် 

လည်း လိုက်နာြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး သင်တန်းြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ောသီဉတုရဖာက်မပန်၍ 

ရေေှားပါးမခင်း၊ လူဦးရေြျား 

လာမခင်း။ 

 အုပ်စုရဆးခန်းြှ သားဖွေား 

ဆောြက တစ်လတစ်ကကိြ် 

လာရောက်ဖပီး ရစာင့်ရေှာက် 

ြှုရပးမခင်း။ 

 သေက်ရချာင်းဖြို့နယ်ေိှ 

မပည့်သူလက်ကျန်းြာရေးဌာ

န နှင့် ြရဝးကွောမခင်း။ 

  

 ြိုးောသီတွေင် သွေားလာေ 

အနည်းငယ် ခက်ခဲမခင်း။ 

 ရကျးေွာ၌ ကျန်းြာရေးကိစ္စ 

အတွေက် ဦးရဆာင်ရမဖေှင်း 

ြည့် အဖွေဲ့အစည်းြေိှမခင်း။ 

 

 ရငွေရ ကးြတတ် နိုင်မခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးဆိုင်ော အသိပညာ 

ရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ် 

မခင်း။ 

 ရကျာင်းကျန်းြာရေးလှုပ်ေှားြှု

နှင့် ြိခင်/ကရလးအဖွေဲ့အစည်း 

ခိုင်ြာရအာင် မပုလုပ်မခင်း၊ 

 ရေနှင့်သန့်ေှင်းရေး ပံ့ပိုးြှုြျား 

အတွေက် ရကျးလက်ဦးစီး ဌာန 

နှင့် ချတိ်ဆက်လုပ်ရဆာင်မခင်း။ 

၇။  က ျေးရွာ၏  ျေန်းြာ 

ကရး ဏ္ဍ တိုးတ ်လာ 

ကစရန် ကဆာင်ရွ ်ပ င်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား စီစဉ် 

ရပးမခင်း။ 

 

 

 ရေတွေင်းတးူရဖာ်ရေးအတွေက် 

ရကျးေွာရကာ်ြတီ နှင့် 



  

စဉ် အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 
အ  ်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံ ျေ ် 

ရကျးလက်ဦးစီးဌာန 

လက်တွေဲရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 ဏ္ဍ - လြ်း၊ တံတား၊ လျှပ်စစ်ြီး အကပ  ံ အကဆာ ်အဦ 

၁၀။  ေွာတွေင်း ရမြသားလြ်း 

ြျား ြရကာင်းြွေန်မခင်း။ 

 ေွာချင်းဆက်လြ်း 

တံတားြရကာင်းမခင်း။ 

 

 ြိုးတွေင်းဘက်တွေင် ရမြသားလြ်း 

ြျား ပျက်စီးြှု ြျားမပားမခင်း။ 

 ြိုးောသီ လြ်းရပါ်တွေင် ရေတင် 

မခင်း။ 

 ြိုးောသီတွေင်ရေကကီးသမဖင့်သွေား

လာေန် အဆင်ြရမပမခင်း 

 

 ရကျးေွာလူေုြှ ကိုယ်ေူ 

ကိုယ်ေစနစ်မဖင့် မပန်လည် 

မပငဆ်င် ကမခင်း။  

 စုရပါင်း လုပ်ရဆာင် ကမခင်း။ 

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား ေည့်ဝင် 

ရပးနိုင်မခင်း။ 

 

 ရငွေရ ကးြတတ် နိုင်မခင်း။  လ-ူလုပ်အား ကူညီဖပီး တတ် 

နိုင်သူြျားက တတ်နိုင် 

သရလာက်ေည့်၀င်မခင်း။ 

 အရမခခံအရဆာက်အဦြျားအား 

စီြံကိန်းနှစ်အလိုက်  သက်ဆိုင် 

ောဦးစီးဌာနြျားသို့ ေည့်သွေင်း 

ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးေွာဆပ်ရကာ်ြတီဖွေဲ့စည်း 

ဖပီး ရကျးလက်ဦးစီးဌာန။ 

ရကျးလက်လြ်းဦးစီးဌာနတိုန့ှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 အရမခခံဖွေံဖဖိုးရေးသင်တန်း/ 

ရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်၍ 

ပိုင်ေှင်စိတ်ဓါတ်ကိန်းရအာင်းရစ

ေန်ရလ့ကျင့်ရပးမခင်း။ 

၈။ ပို့ကဆာင်ကရး အကပ  ံ အ 

ကဆာ ်အဦြျေား တိုးတ ် 

လာကစကရး။ 

 ေွာတွေင်းလြ်း 

ရမြသားလြ်းကို 

ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိ အဆင့်မြှင့် 

တင်မခင်း။ 

 သစ်သားတတံား(၁)စင်းအား  

 ကွေန်ကေစ်တံတားသ့ုိ 

အဆင့်မြင့် ေန် 

 ရကျးေွာချဉ်းကပ်လြ်း 

(၁)လြ်းအားကွေန်ကေစ်လြ်း

သ့ုိ အဆင်မြင့်တင်မခင်း။ 

 

 ဏ္ဍ - လူငယ်နှင့် ယဉ်က ျေးြှု 

၁၁။  လူငယ်ြျားအတွေက် 

ကစားကွေင်းြေိှမခင်း၊ 

အားကစားပစ္စည်း 

ြေိှမခင်း။ 

 စာက ည့်တို ်တွင် 

စာဖတ်ရန်အတွ ် 

 လူငယ်ြျားကလည်း ြိြိေွာ 

အတွေက် မပန်လည် တာ၀န်ေြ်း 

ရဆာင်ေန် ေည်ေွယခ်ျက်မဖင့် 

ပညာသင်ယူြှု (ဥပြာ- 

သူနာမပု / သားဖွေား ဆောြ) 

အကန့် အသတ်ေိှ။ 

 လူငယ်ြျား စည်းလုံး လုပ် 

ရဆာင်ြှုေိှမခင်း။  

 ေွာလူငယ်ြျားြှ အားကစား 

လုပ်ေှားြှုကို စိတ၀်င်စား 

မခင်း။ 

 ရကျးေွာ၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်း 

 ေွာတွေင်း၌ဘွေဲ့ေြျားအတွေက်အ

လုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်း 

နည်းပါးမခင်း။ 

 လက်လုပ်လက်စားြျား 

အေင်းအနှီးြေိှ၍ အသက် 

ရြွေး၀ြ်းရကျာင်း သင်တန်း 

 လူငယ်အဖွေဲ့ ဖွေဲ့စည်း၍ ရကျးေွာ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးတွေင် တတပ်တအား 

ပါဝင်ရဆာင်ေွက်မခင်း။  

 အြျ ို းသြီးြျားအား တေား 

ဥပရေဆိုင်ော အသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား ရဆာင်ေွက် 

၁၀။ က ျေးရွာ၏ လူငယ်ြျေား 

ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်လာကစကရး 

 လက်ေိှလူငယ်အဖွေဲ့အား 

စွေြ်းရဆာင်ေည် မြင့်တင်ရေး 

သင်တန်းြျား မပုလုပ်မခင်း။  

 ရကျးေွာပိုင် စာ ကည့်တိုက် 



  

စဉ် အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 
အ  ်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံ ျေ ် 

စာအုပ်နှင့် ပရိကဘာဂ 

ြျေားြရှိပ င်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျား အခွေင့် 

အလြ်းြျားဆိုင်ော 

သိေှိြှု အားနည်းမခင်း။ 

အသက်/ပညာ အေည်အချင်း 

စသည်။ 

 ဆင်းေဲမခင်း၊ ကိုယ်လက် 

ကကံ့ခိုင်ရေး အသိနည်းမခင်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျားြှ တေားဥပရေ 

ဆိုင်ော အသိပညာ ရလ့လာြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

ြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျား 

တက်ကကစွော ပါဝင် ကမခင်း။ 

 

 

ေေိှရသာ်လည်း ခက်ခဲနိုင် 

မခင်း။ 

 အားကစားပစ္စည်းြျား 

လက်လှြ်းြြီမခင်း။ 

  

ရပးမခင်း။ 

 ကရလးဘဝြှစ၍ စာဖတ်မခင်း 

နှင့်ေင်းနှီးရစေန်နှင့် သုတ/ေသ 

စာရပချစ်တတ်ရအာင် 

ရကျာင်းစာ ကည့်တိုက်ဖွေံ့ဖဖိုး 

ရေးရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

အား စနစ်တကျ မပန်လည် 

လုပ်ရဆာင်မခင်း။ 

 အား/ကာဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်၍ လူငယ်ြျား 

အတွေက် အားကစားပစ္စည်း 

ြျားနှင့်ရဘာလုံးကွေင်း   

(၂၀၀' × ၂၀၀' )အား 

မဖည့်တင်းမခင်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျားအား တေား 

ဥပရေဆိုင်ော အသိပညာ 

ရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား စီစဉ် 

မခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

  ဏ္ဍ - သဘာဝ ပတ်ဝန်း ျေင် ထိန်းသိြ်းကရးနှင့် ကဘးအန္တရာယ် ကလျော့ ျေကရး 

၁၂။  သဘာဝ ရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော 

အစီအစဉ်ြျား သိေိှြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 သဘာဝ ရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော သတင်း 

အချက်အလက်ြျား ေေိှြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 သက်ဆိုင်ော ဌာန/အဖွေဲ့ 

အစည်းြျားြှ သဘာဝ ရဘး 

အန္တောယ် ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော 

အသိပညာရပး ရဆွေးရနွေးပွေဲ 

ြျား မပုလုပ်ရပးရနမခင်း။ 

 စနစ်နှင့်အစီအစဉ်ြေိှသမဖင့် 

အသိပညာရပးြှုြေိရောက်။ 

ရပးကားရပး၏။ ြေမဖစ်ရန 

သည်။ 

 သက်ဆိုင်ော ဌာန/အဖွေဲ့ အစည်း 

ြျားအား ချတိ်ဆက်၍ သဘာဝ 

ရဘးအန္တောယ် ရလျာ့ချရေး 

ဆိုင်ော အသိပညာရပးရဆွေးရနွေး 

ပွေဲြျား မပုလုပ်မခင်း။ 

၁၁။ က ျေးရွာ၏ သဘာဝ 

ကဘးအန္တရာယ် ကလျော့ ျေကရး။ 

 သဘာဝရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော အသိ 

ပညာရပး ရဆွေးရနွေးပွေဲြျား 



  

စဉ် အ  ်အ ဲ/ပပဿနာ 
အ  ်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပပုစီြံ ျေ ် 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံချက်တွေင် 

စနစ်တကျေည့်သွေင်းမခင်း။ 

မပုလုပ်ေန် သက်ဆိုင်ော 

ဌာန/အဖွေဲ့အစည်းြျားအား 

ချတိ်ဆက်မခင်း။ 



  

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) 

ဦးစားကပး စီြံ ျေ ်အဆိုပပုလွှာ (သ့ုိ) စီြံ ျေ ်အကက ာင်းအရာ (၁) 

ရကျးေွာ                                       - ပန်းမပင်ရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               -ပိန်းရတာရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                         -  သေက်ရချာင်းဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            -  တနသောေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီြံ ျေ ်အြည် -  စာသင်ရဆာင်ရဆာက်လုပ်မခင်း(၁၂၀’×၃၀’) 

စီြံ ျေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအပ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပပ ျေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအကပ အကန 

 ပေတ်ရချာင်းရကျးေွာတွေင် လက်ေိှအရမခအရနြှ ရကျာင်းသားဦးရေတုိးလာပါရသာရ ကာင့် စာသင်  ကားေန် 

အခက်ခဲမဖစ်ရနပါသည်။ 

 ရကျးေွာြှ ကုိယ်ေူကုိယ်ေစနစ်မဖင့်ရဆာက်လုပ်ေားရသာရဆာင်ြှ ရဆွေးရမြ့ရနဖပီး ရကျာင်းသားြျား အတွေက် 

အန္တောယ်ေိှနုိင်ပါသည်။  

စီြံ ျေ ်ရည်ရွယ် ျေ ် (လ ်ရိှအကပ အကနအား ပုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒ ကဖာ်ပပရန်) 

 ရကျာင်းသားအတွေက် လွေတ်လပ်စွော စာသင် ကားနုိင်လာမခင်း၊ 

 သင် ကားရေးတွေင် စိတ်အားေက်သန်စွော လုပ်ရဆာင်နုိင်မခင်း၊ 

 အန္တောယ်ကင်းစွော စာသင် ကားနုိင်မခင်း၊ 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျေို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ် ျေ ် ကရာ ်ရိှမပီးကနာ ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အ ျေို းက ျေးဇူးြျေား) 

 ရကျာင်းသားအတွေက် လွေတ်လပ်စွော စာသင် ကားနုိင်လာြည်။ 

 သင် ကားရေးတွေင် စိတ်အားေက်သန်စွော လုပ်ရဆာင်နုိင်ြည်။ 

       

စီြံ ျေ ်ဆုိင်ရာ အ ျေ ်အလ ်ကဖာ်ပပပ င်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ပြာဏလုပ်ရြည်) 

စာသင်ရဆာင်ရဆာက်လုပ်မခင်း (အလျား =    ၁၂၀’, အနံ=၃၀ ‘,အမြင့်   =  ၁၂’) 

 န့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

  ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

  (ရငွေသား) 

  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

 



  

စီြံ ျေ ် အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖွဲ့အစည်း (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 

 ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

(၂) စီြံချက်စတင်ြည့် အချနိ် (ခန့်ြှန်း) - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာ 

(၃) စီြံချက်ဖပီးစီးြည့်အချနိ် (ခန့်ြှန်း) - ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊ ရအာက်တိုဘာ 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရှကိအာင် ကဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 စာသင်ရကျာင်းရဆာက်လုပ်မခင်းအတွေက် လိုအပ်ရသာ အရောက်အကူမပုပစ္စည်းြျားအား ရကျးေွာြှ 

ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အား ေည့်ဝင် ပါြည်။ 

(၅) လုပ်ငန်းလည်ပတ်ကရး၊ ပပုပပငထ်ိန်းသိြ်းကရးတို့အတွ ် အဖွဲ့အစည်းဆိုင်ရာနှင့် ကငွကက းဆိုင်ရာ အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝး ရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရဆာင်ေွက်ြည့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 စာသင်ရကျာင်းရဆာက်လုပ်ဖပီးပါကမပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကုိရကျာင်းအကျို းရတာ်ရဆာင်အဖွေဲ ၊့ ရကျာင်းအုပ် 

ဆောြကကီး၊ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ရကျးေွာသူ/သားြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူ ေိန်းသိြ်း သွေားပါြည်။ 

 စီြံကိန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက် မပည့်စံုစွောနှင့် တင်မပ 

သွေားပါြည်။ 

 

 

 

 

 

အ ျေို း ံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ 

ဆင်းရဲ ျေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း 

(အိြ်ကပ ) 

 ျေား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၃၄၁ ၃၈၉ ၇၃၀ ၈ ၁၂ ၈၅ ၉ ၁၁၄ 

အ ျေို း ံစားြည့်သူ ဦးကရ ၃၄၁ ၃၈၉ ၇၃၀ ၈ ၁၂ ၈၅ ၉ ၁၁၄ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 



  

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၅) 

ဦးစားကပး စီြံ ျေ ်အဆိုပပုလွှာ (သ့ုိ) စီြံ ျေ ်အကက ာင်းအရာ (၂) 

ရကျးေွာ                                       - ပန်းမပင်ရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - ပေတ်ရချာင်း ရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                         -  သေက်ရချာင်းဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            -  တနသောေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီြံ ျေ ်အြည် - သစ်သားတံတားြှ ကွေန်ကေစ်တံတားသ့ုိ အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း 

 

စီြံ ျေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအပ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပပ ျေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအကပ အကန 

 လက်ေိှသစ်သားတံတားြှာ ြုိးောသီတွေင် သွေားလာေန်အခက်အခဲြျား ေိှရနပါသည်။ မြစ်ရချာင်းြျား 

ကျယ်ရသာရ ကာင့် အနေယ်ေိှဖပီးသွေားလာေန်ခက်ခဲရသာရ ကာင့် ကွေန်ကေစ်တံတား တည်ရဆာက်ရပးေန် 

လုိအပ်ပါသည်။ 

 

 

စီြံ ျေ ်ရည်ရွယ် ျေ ်(လ ်ရိှအကပ အကနအား ပုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒကဖာ်ပပရန်) 

 ရနွေ၊ြုိး၊ရဆာင်း ောသီြရေွးသွေားလာေန် လွေယ်ကူလာဖပီး အနေယ်ြှကင်းရဝးြည်မဖစ်ဖပီး စီးပွေားရေးအတွေက် 

အရမခကုိက်လာြည်မဖစ်သည်။ 

 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျေို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ် ျေ ် ကရာ ်ရိှမပီးကနာ ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အ ျေို းက ျေးဇူးြျေား) 

 ကွေန်ကေစ်တံတားသ့ုိ အဆင့်မြှင့်တင်ရဆာင်ေွက်ရပးပါက ေွာသူေွာသားြျား အခက်အခဲြေိှ သွေားလာနုိင်ဖပီး 

ရန့ညြရေွး ခေီးသွေားလာမခင်းတ့ုိအတွေက် အဆင်ရမပရချာရြွေ့ြည်မဖစ်သည်။  

စီြံ ျေ ်ဆုိင်ရာ အ ျေ ်အလ ်ကဖာ်ပပပ င်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ပြာဏလုပ်ရြည်) 

 သစ်သားတံတား(၇၀’ ၁၂’)အားရကျးေွာရကာ်ြတီနှင့် ရကျးလက်ဦးစီးဌာန လက်တွေဲရဆာင် ေွက်မခင်း။ 

စီြံချက် ကုန်ကျစေိတ် ေည့်ဝင်ြှု 

 န့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

  (ရငွေသား) 

  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ဦးစီး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 



  

စီြံ ျေ ် အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖွဲ့အစည်း (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြံ ျေ ်စတင်ြည့် အ ျေနိ်  န့်ြှန်း - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာ 

(၃) စီြံ ျေ ်မပီးစီးြည့်အ ျေနိ်             - ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊ ရအာက်တိုဘာလ 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရှကိအာင် ကဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 လုပ်ငန်းအတွေက် လိုအပ်ရသာ  အရောက်အကူ မပုပစ္စည်းြျားအား ရကျးေွာြှ ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာရငွေရ ကးနှင့်လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) လုပ်ငန်းလည်ပတ်ကရး၊ ပပုပပငထ်ိန်းသိြ်းကရးတို့အတွ ် အဖွဲ့အစည်းဆိုင်ရာနှင့် ကငွကက းဆိုင်ရာ အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက်လိုအပ်ချက်ြျားရဆွေးရနွေးတိုင်ပင်၍ရဆာင်ေွက်ြည့် လုပ်ငန်း 

အစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 မပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကို ရကျးေွာရေရပးရေးရကာ်ြတီ၊ ရကျးေွာ ဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ရကျးေွာသူ/ 

ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယ ူေိန်းသိြ်းသွေား ပါြည်။ 

 စီြံကိန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက်    မပည့်စုံစွောနှင့် 

တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

အ ျေို း ံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲ ျေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကပ ) 

 ျေား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၃၄၁ ၃၈၉ ၇၃၀ ၈ ၁၂ ၈၅ ၉ ၁၁၄ 

အ ျေို း ံစားြည့်သူ ဦးကရ ၃၄၁ ၃၈၉ ၇၃၀ ၈ ၁၂ ၈၅ ၉ ၁၁၄ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၆) 

စီြံ ျေ ်အဆိုပပုလွှာ (သ့ုိ) စီြံ ျေ ်အကက ာင်းအရာ (၃) 

ရကျးေွာ                                       - ပန်းမပင်ရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - ပေတ်ရချာင်း ရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                         -  သေက်ရချာင်းဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            -  တနသောေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီြံ ျေ ်အြည် - ေွာတွေင်းလြ်း ရမြသားလြ်း (၈၅၈၀' × ၁၂' × ၈" ) ကုိ ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိ အဆင့်     မြှင့်တင်မခင်း။ 

စီြံ ျေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအပ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပပ ျေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအကပ အကန 

 ပေတ်ရချာင်းရကျးေွာတွေင် လက်ေိှလြ်းအရမခအရနသည် ရကျာက်ရချာလြ်းမဖစ်၍ ြုိးောသီတွေင် ဗွေက်ေမခင်းတ့ုိရ ကာင့် 

သံဃာရတာ်ြျား၊ ရကျာင်းသား/သူြျား သွေားလာေခက်ခဲရနပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းပျက်စီးရနမခင်းရ ကာင့် ရကျးေွာချင်းဆက်သွေယ်ောတွေင် တစ်နှစ်ပတ်လံုး  သွေားလာြှု ခက်ခဲမခင်းြျား 

မဖစ်ရနပါသည်။ 



  

စီြံ ျေ ်ရည်ရွယ် ျေ ်(လ ်ရိှအကပ အကနအား ပုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒကဖာ်ပပရန်) 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွေားလာရေးအဆင်ရမပရချာရြွေ့ရစေန်နှင့် ရကျးေွာ၏အရမခခံ အရဆာက်အဦ ဆုိင်ော 

တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာရစေန်၊ 

 ရကျးလက် လူြှုစီးပွေားဘဝ ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာရစေန်၊ 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျေို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ် ျေ ် ကရာ ်ရိှမပီးကနာ ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အ ျေို းက ျေးဇူးြျေား) 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှရနေုိင်သူြျား၏လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးလွေယ်ကူလာမခင်း၊ ကုန်စည်ကူးသန်းြှု 

တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာြည်။ 

 သွေားလာရေးအတွေက် အချန်ိကုန်သက်သာမခင်းနှင့် ကုန်ကျစေိတ်သက်သာလာြည်။ 

 ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေးနှင့် ရကျးလက်လူြှုစီးပွေားဘဝ ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာမခင်း တ့ုိအတွေက် အရောက်အကူ မဖစ်ရစြည့် 

အကျို းရကျးဇူးြျား ေေိှလာြည်။ 

စီြံ ျေ ်ဆုိင်ရာ အ ျေ ်အလ ်ကဖာ်ပပပ င်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ပြာဏလုပ်ရြည်) 

ရွာလယ်လြ်းြအား  ွန် ရစ်လြ်းအပဖစ် အဆင့်ပြှင့်တင်ပ င်း 

ေွာတွေင်းလြ်း ရမြသားလြ်း (၈၅၈၀' × ၁၂' × ၈" ) ကုိ ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိ အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။ 

စီြံ ျေ ်  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

 န့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

  (ရငွေသား) 

  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

စီြံ ျေ ် အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူ အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖွဲ့အစည်း (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြံ ျေ ်စတင်ြည့် အ ျေနိ်  န့်ြှန်း - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာလ 

အ ျေို း ံစားသူဦးကရ 

 

 

 

လူဦးကရ ဆင်းရဲ ျေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကပ ) 

 ျေား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၃၄၁ ၃၈၉ ၇၃၀ ၈ ၁၂ ၈၅ ၉ ၁၁၄ 

အ ျေို း ံစားြည့်သူ ဦးကရ ၃၄၁ ၃၈၉ ၇၃၀ ၈ ၁၂ ၈၅ ၉ ၁၁၄ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် - ၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 



  

(၃) စီြံ ျေ ်မပီးစီးြည့်အ ျေနိ် - ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊ ရအာက်တိုဘာလ 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရှကိအာင် ကဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 ကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်တင်ေန်အတွေက် လိုအပ်ရသာ  အရောက်အကူမပု ပစ္စည်းြျားအား ရကျးေွာြှ 

ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) လုပ်ငန်းလည်ပတ်ကရး၊ ပပုပပငထ်ိန်းသိြ်းကရးတို့အတွ ် အဖွဲ့အစည်းဆိုင်ရာနှင့် ကငွကက းဆိုင်ရာ အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတိုင်ပင်၍ ရဆာင်ေွက် ြည် ့

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 ကွေန်ကေစ်လြ်းမပုလုပ်ဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကို ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် 

ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူ ေိန်းသိြ်းသွေားပါြည်။  

 စီြံကိန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက်    မပည့်စုံစွောနှင့် 

တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

 

 


